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1.- LECTURA ACTA ANTERIOR :

SRA. Ma. ESPANA : Por el sélo ministerio de la ley, me corresponde presidir la sesion, en
ausencia del Alcalde. Se abre la sesién en el nombre de Dios, a las 15,15 horas,
consultando a los Sres. Concejales si se da lectura al acta o se omite tal lectura,
omitiéndose la lectura de €sta y ofrece la palabra si hubieran modificaciones.

- No hay modificaciones.
Se aprueba el acta N° 24 sin modificaciones.
2.- CORRESPONDENCIA RECIBIDA Y DESPACHADA :
A) CORRESPONDENCIA RECIBIDA :

- Acta de comision llamado a concurso cargo Director Consultorio de Salud Ercilla.
- Comité de Vivienda la Ilusidn, solicita subvencion.

- Of. N° 606, de Corporacion asistencia judicial, envia calendario de atencion.

- Informe N° 10, envia listado de licitaciones.

B) CORRESPONDENCIA DESPACHADA :

- Cert. N° 86, aprueba proyectos Fosis.
- Cert. N° 81, aprueba proyectos Deportivos a presentar al FNDR 2009.
- Memo. N° 51, solicita informacion sobre vehiculo de alcaldia.

SR. PADILLA : Respecto a esta informacion.
- Cert. N° 78, aprueba proyecto de Construccion 65 m2 aceras.
- Cert. N° 79, aprueba proyecto construccion de 2.250 m2 aceras en Ercilla,
- Cert. N° 80, aprueba proyectos bajo modalidad FRIL.

- PRESENTACION GERENTE Y FUNCIONARIOS DE ASOCIACION CHILENA
DE SEGURIDAD (ACHS), TEMUCO :

SRA. Ma. ESPANA : Da la bienvenida a los funcionarios de la Asociacion Chilena de
Seguridad, y ofrece la palabra.

- Se hace presentacion en Power Point, por parte del Gerente de la ACHS, don
Rodrigo Munita Goycochea. (se adjunta presentacion al acta)

SRA. Ma. ESPANA : Después de haber expuesto don Rodrigo Munita, ofrece la palabra a
los Sres. Concejales si existe alguna consulta.

SR. MUNITA : De 346 municipios, 248 estan en la ACHS.

Ayer estuvimos en el Concejo de la Municipalidad de Toltén, donde nos expusieron el
accidente de un funcionario que suftri6é producto de la caida desde un arbol a una altura no
superior a 1,5 mts. porque estaba podando, y muri6, plantedndose entonces cuales eran las
implicancias de esto y la responsabilidad del Municipio y de la A.CH.S.

En cuanto a los Concejales, se les cubre un accidente de trabajo, siempre que tengan el
documento alcaldicio que lo autoriza para asistir a la actividad, o el cometido de parte del
Concejo que les encomienda actuar en su representacién, no asi si van a una reunién
particular o personal de ellos como concejales, sin el decreto o la autorizacién
correspondiente.



SRA. Ma. ESPANA : En primer lugar, me parece muy interesante, quisiera consultar ;si
todo lo que Ud., estd exponiendo, es real?, ya que como dice que de 346 municipios 246
estan en la ACHS; a la par hablé de la cobertura de accidentes.

Yo soy concejal, tuve un impasse, estuve 3 meses fuera de Ercilla, con un problema en el
tunel carpiano y en los tendones, y cuando se habla de enfermedad profesional, nosotros no
somos empleados fiscales, pero mi enfermedad es profesional, ya que la enfermedad del
siglo es la tendinitis, y no he tenido la facilidad de que la ACHS me cubra en parte mi
enfermedad, teniendo que costear mis gastos en forma particular, debiendo hacerme
scanner, resonancia magnética con un valor de $198.000, y me sorprende no haber sabido
esto antes, y quisiera saber ;qué regalias podria tener yo como Concejal?.

SR. MUNITA : La ley del trabajo, cubre accidentes y enfermedades, y estas ultimas estan
definidas en el decreto 110, de acuerdo a su naturaleza hay enfermedades distintas a lo que
era 40 afios atras, y la superintendencia de seguridad social, dependiente del Ministerio del
Trabajo, a través de su comision médica de reclamos, han resuelto si esa enfermedad es
ajena al trabajo o no.

Egresé el afio 1973, hice un curso de experto profesional en prevencion de Riesgos, ademas
de mi profesion en Ingeniero Forestal, y si Ud., Sra. Concejala me pregunta si esto es real,
si es real. El tinel carpiano es una enfermedad que no esta reconocida como una patologia
del trabajo, y la superintendencia de seguridad social ha sido reiterativa en sus respuesta;
Ud., puede hacer una apelacion, y la Superintendencia, lo mas probable es que le reiteren
lo que yo le digo.

SRA. Ma. ESPANA : Todo esto, es demasiado bonito en el papel, pero en la practica no es
asi, porque si quiero hacerme una resonancia magnética, solamente me haran un descuento,
y ese descuento lo recibi a través de don Carlos Aliquintui.

SR. MUNITA : Eso lo establece el Estado a través del Ministerio del Trabajo, que dice que
el tunel carpiano no esta reconocida como patologia.

SRA. Ma. ESPANA : Esa es una inflamacién de los tendones, donde pasa todo tipo de
tubitos, y nosotros como Concejales la podemos adquirir a través del computador, y al
escribir. Esta enfermedad me ha gastado bastante dinero, y una situaciéon muy molesta.
Nuestro trabajo es asistir a reuniones de trabajo, asistir a los congresos.

Ud., me dice nuevamente que el tinel carpiano no es reconocido por la superintendencia.

SR. SOUGARRET : Me llama la atencién, cuando dice que un funcionario de una
municipalidad podando arboles, tuvo una caida y murié.

Nosotros como municipio, somos ejecutores de varios proyectos, PMU, y mucha gente esta
trabajando bajo esta modalidad; ;esa gente tiene seguros?

SRTA. SECRETARIA : Toda la gente est4 contratada por el Codigo del trabajo, y por cada
uno de ellos se paga un 1,27% de cotizacion al igual que como ocurre con todo trabajador
municipal. Todos los funcionarios de planta, a contrata, cédigo del trabajo, estatuto
docente, y atencién primaria, se les paga la cotizacion.

SR. SOUGARRET : Con respecto a lo que sefiala la Sra. Ma. Espaiia, deberia hacer el
reclamo a la superintendencia, mientras mas gente reclame, podria a lo mejor reconocer la
enfermedad.

SR. MUNITA : No hay ninguna ley perfecta; nosotros administramos esta ley y pueden
haber vacios. Esta ley no cubria a los independientes, y a partir del 2012, todos los
trabajadores independientes como médicos, van a tener que tener por obligacién de la
cobertura de la ley de accidentes. Chile esta avanzando en términos de cubrir vacios.

SRA. Ma. ESPANA : Hay alguna otra consulta dentro del Concejo, antes que se retiren los
funcionarios de la ACHS.



SR. SANDOVAL : Seria conveniente en hacer una reunién del manejo del stress.
SRTA. SECRETARIA : Hay una reunién del manejo del stress que quedd pendiente.
SRA. Ma. ESPANA Agradece la presencia de los funcionarios de la ACHS.

- Se retiran funcionarios de la ACHS.

- ELECCION DE REPRESENTANTE DEL CONCEJO DE COMISION
EVALUADORA CONCURSO FONDEVE 2009 :

SRA. Ma. ESPANA : Hubieron Concejales que estuvieron en la confeccién de las bases del
Fondeve, como es Sr. Gutiérrez, Sr. Arévalo.

SR. GUTIERREZ : Me ofrezco en forma voluntaria, para integrar la comision.

SR. AREVALO : También integro la comision.

SRTA. SECRETARIA : ;Entonces serian los Concejales Sr. Gutiérrez y Sr. Arévalo?
SRA. Ma. ESPANA : Llama a votacion.

SR. SANDOVAL : Aprueba
SR. PADILLA : Aprueba

SR. SOUGARRET : Aprueba
SRA. Ma. ESPANA : Aprueba
SR. GUTIERREZ : Aprueba
SR. AREVALO :Aprueba

Se aprueba por unanimidad, a los Concejales representantes de la comision Fondeve
2009, Sr. Alejandro Arévalo y Sr. Victor Gutiérrez.

SR. PADILLA : ;Quisiera saber como estamos con las fechas?

SRTA. SECRETARIA : Eso est4 en las bases; si no se cumplieron las bases, habria que
hacer la revision de las etapas y entregarselas a la comunidad.

SR. PADILLA : El problema, es que tenemos 2 bases distintas.

- INVITACION A FUNCIONARIOS DEPTO. SALUD, POR LLAMADO A
CONCURSO CARGO DIRECTOR DEPTO. SALUD :

SRA. Ma. ESPANA : La comision estuvo integrada por la Sra. Sandra Medi, Ministro de
Fe del S.S.AN., Sr. Eduardo Hermosilla, como secretario del concurso, Srta. Ana
Huenchulaf, como representante del municipio y quién les habla como representante del
Concejo Municipal.

Inmediatamente les puedo decir, que la Sra. Sandra Medi, en cualquier punto que no
tengamos claro, la llamaramos por teléfono, ya que se encuentra en Santiago; pero dejo
abierta la posibilidad de hacer cualquier consulta.

Cuando se aprobé la comision, el decreto alcaldicio decia que debia representar la persona
que era director, y quién est4 asumiendo esas funciones es la Sra. Ximena Duran Reydet, y
el Alcalde decret6 que fuera don Alexis Fuentes Pellet, por lo tanto me vi en la obligacion
de consultar al Concejo, pues Uds., depositaron la confianza en mi para este menester, y
esta fue la observacion que hice en las bases.

SR. FUENTES : Como acotacion a lo que dice la Sra. Ma. Espaiia, y la ley dice que para
proveer el cargo de Director y como nosotros solo contamos con una sola entidad que



administra salud que es solamente el consultorio, quedaria inhabilitado el director como
para hacer participe; en el caso que tuviéramos otra entidad administradora con un director,
ese director deberia estar presente. Como ocurre en Ercilla, estd representando a la
direccion del consultorio; en el caso mio en particular, me envian como encargado de
programas del consultorio. Respecto a lo que decia Sandra Medi, que ha participado en
concursos, donde ha ocurrido lo mismo, y hasta el minuto no ha sido objetado por
Contraloria.

SRA. Ma. ESPANA : Cuando nosotros aprobamos las bases del llamado a concurso para
proveer el cargo de director de salud, lo mas grave es la contradiccién en la entrevista
psicolégica. En el punto 11 de las disposiciones generales, estan en los antecedentes
laborales....

SR. GUTIERREZ : En estas bases hasta la fecha, nadie ha asumido su autoria, no se sabe si
el consultorio las hizo, si los funcionarios municipales las hicieron, ;quiénes?, solicitamos
un sumario administrativo, que el Alcalde se ha negado hacerlo, por la enorme cantidad de
tiempo que ha pasado en este proceso. Nosotros no somos especialistas en bases, y me
considero ignorante en esta elaboracion, pero hay profesionales que se les paga para eso,
ahora las estamos haciendo y revisando nosotros. Creo que personalmente no estoy para
eso, hay gente que se le paga para hacer su trabajo y no lo hacen bien, errores que han
costado caro a esta comuna, sin tener un director del consultorio a la fecha. Hemos perdido
el tiempo, hay funcionarios que no hacen la pega, y funcionarios que deben asumir sus
errores.

Solicito que la comision salud se reuna con los funcionarios y que se haga un corte
definitivo, hay que cortarlo por lo sano ;/quién hace las bases?

SR. SOUGARRET : Recuerdo que la tltima vez que se trato ¢l tema de las bases, el
Administrador dijo muy claro, que estas bases estan concensuadas con Araucania Norte, y
si fue asi ;Por qué no se dieron cuenta de ese tramite?, o ;jnunca se ha hecho ese tramite?.
El llamado a concurso es del municipio tanto el Alcalde, la Secretaria, el Administrador. Si
la Sra. Sandra Medi dice que falta algo, jalgo estd pasando!

SRA. Ma. ESPANA : Quiero dejar bien en claro que nosotros aprobamos las bases, y que
vienen hechas por el equipo municipal, que segin sus funciones deben asesorar al Concejo,
y para eso nosotros necesitamos ese asesoramiento. Basta con estar haciendo las cosas mal,
nosotros estamos haciendo el ridiculo como Concejal publicando una fe de erratas; nosotros
como Concejales no estamos para pedir, sino, para solucionar las cosas.

Si bien es cierto somos solidariamente responsables de lo que sucedid, pero quiero dejar
claro que no fue por los puntos que el Concejo agregé a las bases, sino que otros puntos;
también ignoro que este tema se tenga que subir a la pagina web.

SR. ADMINISTRADOR : No me puede sefialar o insinuar que miento al Concejo, nunca le
voy a mentir al Concejo, efectivamente me hice responsable del proceso que se llevaba a
cabo, entendiendo que en ese proceso hay una responsabilidad administrativa, y la asumi, y
las bases las elaboran los profesionales de salud, porque conocen el proceso, a través de
asesoria de la Sra. Sandra Medi. Como dice el Concejal Gutiérrez que se declara ignorante
en este proceso, también digo que en este proceso me declaro ignorante, y uno siempre
actia de buena fe en estos hechos, entendiendo que salud es un problema muy delicado
para la comuna, si bien es cierto no esta el titular, hay una subrogante y la Sra. Ximena ha
hecho todo lo posible por poder realizar una buena labor, entonces creo que lo que debe
imperar es el bien comin, y asumo mi responsabilidad, y no tengo ningin complejo en
asumirla.

SR. SOUGARRET : Si fueron concensuadas, ;se envio alguna copia a Araucania Norte?



SR. ADMINISTRADOR : La Sra. Sandra Medi, tiene la informacion, fue concensuado y
tengo correos electrénicos que lo pueden ratificar, donde me sefiala que ha revisado las
bases conforme.

SRA. Ma. ESPANA : Quiero que quede en acta. Vistos los antecedentes antes descritos, el
ministro de fe del presente concurso, notifica la comisién que este concurso debe ser
revisado, informar al Concejo Municipal los puntos de observacidn, y solicitar a la
Contraloria si procede solicitar una prérroga y publicar una fe de erratas con las
aclaraciones y publicaciones pertinentes, considerando la notificacion a los postulantes del
concurso, para dar cumplimiento a la ley 19.378.-

SR. SOUGARRET : ;Cuantas bases realmente se entregaron?

SRA. Ma. ESPANA : Hay una contradiccién en la entrevista psicolégica. Quisiera
ofrecerle la palabra al secretario de la comision.

SR. HERMOSILLA : Da lectura a oficio de Directora (s) de Salud, enviado al Alcalde y
Concejales, donde se envian propuestas de bases, porque nosotros no podemos hacer bases
a la pinta de nosotros, porque son uds., los Concejales los que deben definir el perfil que
quieren como director.

También sefiala en el acta la Sra. Sandra Medi, solicitamos que fueran requisitos deseables,
y el Concejo cambio por requisitos especificos, y la comision vio que no quedaba ningin
postulante por los requisitos que se pedia.

STA. SECRETARIA : También forme parte de la comision y quiero dejar muy en claro que
todas las observaciones fueron previas a la revision de los antecedentes, por lo que durante
el proceso no abrimos ningtn curriculum.

SR. GUTIERREZ : Parece ser que es primera vez que se llama a concurso, jcomo tantos
problemas que ha habido!, ;cémo se llamé a concurso a la directora anterior, no son las
mismas bases?, ;porqué le envian al Concejo y Uds., saben cuales son los requisitos?.
Propongo que la comision de salud, y los demas funcionarios se trasladen a conversar con
la Sra. Sandra Medi, para solucionar lo antes posible el problema, no estoy en capacidad
para resolver como Concejal.

SR. SANDOVAL : Concuerdo plenamente que hay que dar un corte definitivo, hay una
comision de salud integrada por 3 Concejales, funcionarios municipales, profesionales de
Salud y ellos estan encargados de modificar estas bases y definirlas, y no podemos ir y
venir, ya que me extrafia la actitud de la Sra. Sandra Medi, donde dice el Sr. Administrador
que se habian concensuado las bases, y ahora no aparezcan ciertos puntos que se debian
evaluar en su momento.

Podrian haber mas postulantes, y sabemos que hay personas que son de la comuna, por un
lado nos estamos entrampando nosotros, y por otro lado la comuna, por lo tanto habria que
definir de una vez por todas, reuniéndose con la Sra. Sandra Medi, y el Sr. Alcalde también,
que él tiene la principal responsabilidad administrativa.

SR. SOUGARRET : ;Y las bases anteriores, donde estan?, ;quién las hizo?

SR. FUENTES : Las bases siempre se envian al Concejo, y el Concejo hace las
modificaciones pertinentes, pero no puedo dar mayor informacién, porque no participe en
€S€ COnCurso.

SRTA. SECRETARIA : No estaba en esa época, pero tengo entendido que también se hizo
un segundo llamado a concurso, y supe que se gener6 un poco de ruido también.

SR. FUENTES : Ese concurso se fue abajo, porque hubo algunas irregularidades que
manifestd uno de los postulantes, ya que hubieron mas cargos llamando a concurso, y uno



de los tecnélogos hizo una presentacién a la Contraloria, y por eso ese concurso se fue
abajo.

SRTA. SECRETARIA : La Sra. Sandra Medi, manifest6 que ella era experta en la ley de
atencion primaria, por eso el Director del Servicio de Salud la designa a ella.

SR. FUENTES : En la generalidad, las bases estan bien redactadas, y al decir requisitos
especificos esta el problema, porque en la propuesta de bases, decia requisitos deseables.

SR. SANDOVAL : Tenemos claro, que hay que hacer las bases de nuevo, pero deben estar
todos los entes involucrados.

SRA. Ma. ESPANA : Pero, habria que hacer la consulta a la Contraloria, como sefiala la
Sra. Sandra Medi.

SRTA. SECRETARIA : Es importante que se le de vuelta a esto, pero hay plazos que estan
previamente determinados, ya que al momento de aprobarse las bases, hay plazos, fechas
que son perentorios, y lo que decia la Sra. Sandra, es que debemos solicitar a la Contraloria
orientacion para determinar si es necesaria una prorroga de plazos, de modo de realizar las
observaciones que se estimen pertinentes para que no afecten el proceso del concurso, o de
lo contrario, anular el proceso completamente.

SR. FUENTES : Siempre se deberian mencionar los mismos puntos, y la idea es que no se
saque la evaluacion psicologica.

SRA. Ma. ESPANA : Consulto a los Sres. Concejales, ya que para esto debemos llamar a
votacion, y lo que estd diciendo don Alexis, ellos elaboran las bases, y las traen al
municipio.

SR. PADILLA : Es decir vienen malas de alla.
SR. HERMOSILLA : Es solamente una propuesta, pueden venir con falta de ortografia.

SR. GUTIERREZ : Eso yo no lo acepto de ningun funcionario, y vuelvo a repetir, creo que
hay una falta de respeto, muy ignorantes seremos los Concejales, pero a los funcionarios se
les paga por esa pega, a mi me pagan para sesionar, pero si me dicen que tengo que venir a
trabajar para ver las bases, pero no acepto que vengan con falta de ortografia. Aqui se estan
sacando todos los errores de Uds., donde funcionarios municipales y de salud, no hacen la
pega, ;porque vuelven nuevamente las bases al Concejo?. Uds. son los técnicos en la
materia, no nosotros, no nos pueden echar la culpa a nosotros, y menos con falta de
ortografia.

SR. HERMSOILLA : A lo mejor me referi mal al decir falta de ortografia, debi haber dicho
con error de tipeo.

SR. FUENTES : A lo mejor seria hacer un ejercicio interesante para salir todos airosos de
esto; me pareceria bien que estas cosas la pudiéramos hacer en conjunto, participa salud, la
municipalidad, el cuerpo de Concejales, de una u otra forma fuéramos participes. El
Concejo finalmente las tiene que aprobar.

SRA. Ma. ESPANA : Reconozco como Concejal que aprobamos las bases del llamado a
concurso, las bases llegaron en el momento a la mesa y fueron revisadas en forma rapida, y
siempre he dicho que somos solidariamente responsables de lo que es y de lo que no es;
porque se ha escuchado que por culpa de los Concejales no se ha hecho el llamado a
concurso. ;Vamos a enviar la consulta a la Contraloria?

SR. AREVALO : Segiin mi opinién, no corresponde enviarlo a la Contraloria, y veo que el
llamado a concurso nuevamente se cae.



SR. SOUGARRET : Nosotros como Concejo, no tenemos asesores, y tampoco echar la
culpa a los funcionarios la salud, la culpa la tiene el caballero que no estd acd, y sus
asesores. Aqui deberia salir una declaracion, donde diga que los Concejales no tienen la
culpa del llamado a concurso.

SR. AREVALO : Lo prioritario que es resolver rapidamente el llamado a concurso. Se debe
concentrar los esfuerzos en ello y no en buscar los responsables.

SRA. Ma. ESPANA : Aqui hay un equipo técnico que puede asesor al municipio.
Habria que tomar un acuerdo, para elaborar bases de un nuevo llamado a concurso, para
proveer al cargo de Director de Depto. de Salud, llama a votacion.

SR. SANDOVAL : Sugiero que se haga una reunién de comisién.

SRA. Ma. ESPANA : Estoy hay que apurarlo, porque encuentro injusto, que la Sra. Ximena
este trabajando como matrona y directora, y no tenga ningun incentivo, como la asignacion
que se le entregaba.a la Doctora, y lo voy a decir a la comisién.

SR. AREVALO : Ella fue contratada por una cantidad de horas y est4 cumpliendo segin su
contrato, por eso estd haciendo sus horas como matrona.

SR. PADILLA : La gente que postuld, ;se le devolvié sus antecedentes?

SR. HERMOSILLA : No, a las personas que se les envia los antecedentes mediante oficio y
con copia del acta.

SRTA. SECRETARIA : Informa que son las 17,15 horas.
SRA. Ma. ESPANA : Llama a votacién, para prorrogar la sesion.

SR. SANDOVAL : Rechaza
SR. PADILLA : Aprueba

SR. SOUGARRET : Aprueba
SRA. Ma. ESPANA : Aprueba
SR. GUTIERREZ : Aprueba
SR. AREVALO : Aprueba

Se aprueba por cinco votos y un rechazo prorrogar la sesién, hasta las 18:00 horas.

SRA. Ma. ESPANA : Tenemos que votar sobre el llamado a concurso.
SR. GUTIERREZ : Nosotros no fuimos citados para eso, solamente el andlisis del acta.

SRTA. SECRETARIA : Entonces, habria que acordar lo siguiente : ;Analizada el acta del
concurso, se acuerda por el Concejo, agregar los puntos observados e incorporarlos a las
bases, y consultar sobre la procedencia de llamar a un nuevo concurso?.

SRA. Ma. ESPANA : Llama a votacién.

SR. SANDOVAL : Aprueba

SR. PADILLA : Aprueba

SR. SOUGARRET : Aprueba

SRA. Ma. ESPANA : Aprueba

SR. GUTIERREZ : Aprueba

SR. AREVALO : Aprueba

Se aprueba por unanimidad del Concejo Municipal, que habiendo analizado el acta
elaborada por la Comisién Evaluadora del L.lamado a Concurso del cargo de Director
del Consultorio Ercilla, el Concejo_acuerda agregar los puntos observados ¢
incorporarlas a las bases para proceder a un nuevo llamado a concurso.




SRTA. SECRETARIA : Ahora habria que tomar el otro acuerdo sobre la reunién de
comision.

SRA. Ma ESPANA: Llama a votacién:

SR. SANDOVAL : Aprueba, con la presencia del Alcalde.
SR. PADILLA : Aprueba

SR. SOUGARRET : Aprueba

SRA. Ma. ESPANA : Aprueba

SR. GUTIERREZ : Aprueba

SR. AREVALO : Aprueba

Se aprueba por unanimidad realizar una reunién de Comisién de Concejales, para
analizar las Bases del Llamado a Concurso del cargo de Director del Consultorio,
integrada por los concejales de la Comisién Salud: Concejal Arevalo, Concejal Maria
Espaila Barra v Concejal Gutierrez, ademds de la sra. Sandra Medi, funcionarios
municipales vy funcionarios del Departamento de Salud, ¢l dia martes 08 de septiembre
de 2009 a las 15:00 horas en la sala de concejo Municipal.

SRA. Ma. ESPANA : Se comunica telefénicamente con la Sra. Sandra Medi, para concretar
una reunién el martes 08 de septiembre a las 15,00 horas en la Sala de Concejo Municipal.

3.- ACUERDOS PENDIENTES DE SESIONES ANTERIORES :

SRA. SILVIA : Acuerdo N° 127, donde se solicita el corte de cipreses en la localidad de
Nupangue.

SR. GUTIERREZ : Respecto a lo de Nupangue, el DOM, verbalmente me informo que era
Vialidad tenia que ver con el tema, pero quiero hacerlo un poco mas breve y la gente sigue
con el problema, y por el tiempo transcurrido, habria que solicitar la autorizacién de
Vialidad, ya que tengo un especialista en motosierras.

SRA. Ma. ESPANA : Pero esa respuesta la debié dar el Dom, en forma escrita.

SRA. SILVIA : Acuerdo N° 128, sobre reconstruccion de Ruca en Tricauco, Acuerdo N°
130, sobre informacion de conciliaciones bancarias, solamente la hizo llegar finanzas del
municipio, faltaria Salud y Educacion.

SR. SOUGARRET : Faltaria la bitacora del jeep de alcaldia.

SRA. SILVIA : Acuerdo N° 177, se solicita informacion del vehiculo de Alcaldia.

SR. GUTIERREZ : Faltaria el acuerdo N° 115, donde se aprueba por unanimidad,
solucionar los problemas enumerados en un plazo no superior a 15 dias.

SR. PADILLA : También esta pendiente el acuerdo de quién ordeno hacer el contrato de la
Srta. Claudia Flores.

SRTA. SECRETARIA : Esa informacidon se entregd, cuando se informaron todos los
contratos.

SR. PADILLA : Lo que solicitamos en esa oportunidad, era saber, quién autoriz6 hacer ese
contrato si la Srta. Silvia dijo que en ese momento no habia plata para contratar.

4.- CUENTAS :
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SR. SOUGARRET : No se ha entregado el informe de las aceras.

SRA. Ma. ESPANA : El dia miércoles 19 de agosto, asisti a una actividad invitada por
Chile Deportes, donde estaba el ex futbolista don Patricio Yafiez, y lo mas importante que
dijo el director, fue como empezar a crear la asociatividad deportiva municipal, es decir
como crear las Corporaciones Deportivas Municipales?, donde el municipio se encargada
de recibir todos los documentos pertinentes para formar una Corporacién. Todas las
organizaciones deben estar con su personalidad juridica al dia para poder postular a un buen
proyecto. Estuvo presente en la actividad el Director de Chile Deportes don Maurico
Latorre Tapia y otros personeros de la rama deportiva.

5.- VARIOS :

SR. GUTIERREZ : He sabido de algunas donaciones, y cuando viajamos con el Alcalde,
estuvimos en la municipalidad de Providencia solicitando ayuda, y algo llegd de all4, que
no se ha informado a este Concejo, ya que se nos informé que habian sillas y mesas, y
solicité que si llegaban fueran destinadas a algunas sedes comunitarias de la comuna.
Quisiera que por acuerdo se no informe.

También he sabido que el robo de los cheques quedd en nada, por eso solicito un acuerdo
para enviar un documento a Fiscalia, para saber en qué proceso va, ya que la gente
pregunta.

SR. SOUGARRET : Quisiera consultar a la Jefe de Control, aqui se dijo que se estaba
haciendo una investigacién sumaria por el robo de las ventanas y los cheques, ;Cuanto dura
€so?

SRTA. SECRETARIA : La investigacién y el sumario establecen un plazo inicial, y se
puede solicitar aumento de plazo de acuerdo a la ley. Yo no tengo acceso a la
investigacion, eso le corresponde al Fiscal, solamente cuando llega la vista del Fiscal, quien
debe entregarsela al Alcalde, a veces tengo acceso a los resultados de la investigacién, en
la medida que arroje que deben remitirse los antecedentes a Contraloria

SR. GUTIERREZ : En el proyecto hay viviendas que se construyeron, y no tienen sus
ventanas por el tema judicial, ya que tengo un caso de la Sra. Alicia Roman en Pailahueque,
que esta esperando que se resuelva el tema judicial.

SR. SOUGARRET : El plazo legal es de 5 dias.

SRTA. SECRETARIA : El plazo legal es 5 dias, pero pueden haber prérrogas, que pueden
durar mucho tiempo.

SR. GUTIERREZ : Reitero, solicito el acuerdo, para que informen sobre los aportes
recibidos de Nufioa y Providencia.

SR. ADMINISTRADOR : Uds., no pueden solicitar un informe al Fiscal, pueden solicitar
la causa, por cuanto todos los expedientes son publicos, a costa de uds.,

SRA. Ma. ESPANA : Hace una reuniones atras, solicite un acuerdo con respecto a la
apertura del tridngulo en la carreteras, y me respondieron que se hizo a través del PMG,
pero realmente se abrié solamente el paso de peatones, por eso sugeria que fuéramos una
comision de Concejales.

La semana pasada un vecino de la comuna muy querido, venia del bus, se tropieza y cae
atras de la garita lado oriente, donde sufrié una contusién y la fractura de un dedo de la
mano.

SR. ADMINISTRADOR : Nosotros junto al Alcalde y la Sra. Silvia Rivas, asistimos a una
audiencia al MOP, solicitando todo esto, y hoy nos envian una respuesta, y donde la
derivan a otro estamento. Se entrega copia de esta respuesta a cada concejal.
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SRA. Ma. ESPANA : Es muy complicado la forma de estacionarse cuando uno va a la
garita del lado poniente. Hay 2 acuerdos que solicita el Concejal Gutiérrez.
Se llama a votacién.

SR. SANDOVAL : Aprueba

SR. PADILLA : Aprueba

SR. SOUGARRET : Aprueba

SRA. Ma. ESPANA : Aprueba

SR. GUTIERREZ : Aprueba

SR. AREVALO : Aprueba

Se aprueba por unanimidad, solicitar informacién de los aportes recibidos de las
Municipalidades de Providencia v Nufioa, v solicitar a la Fiscalia el estado de las
causas, respecto al robo de las ventanas vy robo de_cheques en la Tesoreria Municipal.

SR. GUTIERREZ : Antes de terminar, quisiera hacer sentir mi malestar, con respecto a una
actividad deportiva que me acabo de enterar se estaria realizando hoy dia en el Estadio, y
me molesta porque no fui invitado y al parecer tampoco el resto del Concejo. Hay varias
actividades a las cuales no hemos sido invitados, solamente se nos avisa cuando hay que
aprobar recursos.

SR. AREVALO : Como encargado de la comisién de deportes, tampoco fui invitado, me
enteré ayer por un afiche que me solicitaron para pegar en mi negocio.

SRA. Ma. ESPANA : ;Nos sumariamos al malestar que sefiala el Concejal Gutiérrez?

SR. SANDOVAL : Yo me enteré esta mafiana, porque estuve en el municipio, y fui porque
me enteré acd.

SR. PADILLA : Sobre la consulta que hizo el Concejal Gutiérrez, quisiera saber cuéles son
los fundamentos del municipio para que salga el Sr. Jacint. Donde el Alcalde dijo que
algunas veces sale en forma particular y otras veces en cometido, no ha llegado esa
informacion al Concejo; algunos dice que va en comision de servicio, y otros dicen que estd
haciendo la practica.

SR. AREVALO : El Sr. Jacint es funcionario a Honorarios, y el emite una boleta, por lo
tanto tenemos la atribucion de saber qué funcién esta cumpliendo.

SRTA. SECRETARIA : Todos los funcionarios a honorarios, a fin de mes, envian su boleta
a honorarios, junto a un informe de las actividades que realiza en el mes, en el caso del Sr.
Jacint, este informe lo firma directamente el Alcalde y s6lo con su visto bueno se va a
finanzas para el pago .

SRA. Ma. ESPANA : ;Eso lo solicita como acuerdo Concejal Padilla?
SR. PADILLA : Pos supuesto.
SRA. Ma. ESPANA : Llama a votacion.

SR. SANDOVAL : Aprueba

SR. PADILLA : Aprueba

SR. SOUGARRET : Aprueba

SRA. Ma. ESPANA : Aprueba

SR. GUTIERREZ : Aprucba

SR. AREVALO : Aprueba

Se aprueba por unanimidad, solicitar informacion, sobre las funciones que cumple el
Sr. Alejandro Jacint en el Municipio v cudles ban sido las gestiones desarrolladas por
€l en sus comisiones de servicio a Santiago.




ﬁwa. ESPANA : Siendo lag 18:00

12

horas, se levanta la sesion.

e
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ACUERDOS

ACUERDO N° 186
Se aprueba por cinco votos v un rechazo prorrogar la sesién, hasta las 18:00 horas.

ACUERDO N° 187

Se aprueba por unanimidad del Concejo Municipal, que habiendo analizado el acta

elaborada por la Comisién Evaluadora del Llamado a Concurso del cargo de Director
del Consultorio Ercilla, el Concejo acuerda agregar los puntos observados e

incorporarlas a las bases para proceder a un nuevo llamado a concurso.

ACUERDO N° 188

Se aprueba por unanimidad realizar una reunién de Comisién de Concejales, para
analizar las Bases del Llamado a Concurso del cargo de Director del Consultorio,
integrada por los concejales de la Comisién Salud: Concejal Arevalo, Concejal Maria
Espaiia Barra v Concejal Gutierrez, ademas de la sra. Sandra Medi, funcionarios

municipales y funcionarios del Departamento de Salud, el dia martes 08 de septiembre
de 2009 a las 15:00 horas en la sala de concejo Municipal

ACUERDO N° 189

Se aprueba por unanimidad, solicitar informaciéon de los aportes recibidos de las
Municipalidades de Providencia y Nuiioa, y solicitar a la Fiscalia_el estado_de las
causas, respecto al robo de las ventanas v robo de_cheques en la Tesoreria Municipal.

ACUERDO N° 190
Se aprueba por unanimidad, solicitar informacién, sobre las funciones que cumple el
Sr. Alejandre Jacint en el Municipio v cudles han sido las gestiones desarrolladas por
¢l en sus comisiones de servicio a Santiago.

\

'PRESIDENTE DEL

.+ CONCEJAL:

MBF/AHV/srs
Sesion Ordinaria N° 25
ERCILLA, Septiembre 02 del 2009.-
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Participacion de Mercade Nacionai Tasa Accidentalidad Sist, Mutual

ﬁ__\ *J 3,00 6.80%

5,60%

AfCoTE AL

33% 53%

Totsl Trabajadores 3.8 MM

ACHS Mutual 8T

Fuante: Asociacion de Mutuales (Dic 2008} Fuente: Asbciacion de Mutuales {Dic. 2008}
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Presencia Regional
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Red Salud Achs Participacion de Mercado Municipios
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Fuente: Mmia Asociados, Achs (Dic.2008)
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Programa de Accion Preventiva
Municipal Achs
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Sistema Gestion Preventivo
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Sistema Gestion Preventivo
MEJORAMIENTO
“ CONTINUO
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Programa de Accion Preventiva
Municipal Achs

g_J Prestaciones Técnicas

a) Capacitacion,
»  Qrientacion Genefal en Prevencion de Rigsgos
* Especifica a la actividad Municipal
= Formacion de Mohitores

b) Programa de seguriddd en los servicios.
«  Evaluacién de diagnostice en el Municipio
s Definicion e implenentacion de los programas de accidn
«  Evaluacion del avance y correcoiones
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Programa de Accion Preventiva Programa de Accion Preventiva

Municipal Achs Municipal Achs
[ B I
JR— Prestaciones Téchicas I Prestaciones Téchicas

¢} Programa de salud ocupacional. e} Apoyo, Colaboracion y Participacion en programas dirigidos
«  Evaluacién diagndstica ge nesgos de enfermedad profesional hacia 1a comunidad.
= Siexste riesgo, definir & iImplementar acciones correctivas . Prevenqén de riesgos en el hogar
»  Seguimiento y monitoreo de ios expuestos = Prevencion de riesgos escolares
= Estudios e puesto de trabajo = Prevencion en el trdnsito y segundad vial

d} Gestion en medi biente y emergencias. f) Apoyo en confeccién material para programas preventivos
v Asesoria sobre rormativa vigente especificos:
= Auditorias sobre conformidades legales y procedimientos existentes «  Afichesy Dipticos
*  Planes de accion + intonmativos
+  Capacitacién s Manuales

i l
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Contingencias Cubiertas por la Ley

] R
Ley 16.744 sobre Accidentes del Trabajo v
Enfermedades Profesignales

_ Accidentes del Trabajo |
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Como opera el Sequre

ACCIDLNTES O y
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WEALTA
W

FAE DL
WIFGBRAL

REH AR TACION

‘QCHS BERENCHA IX REGION

Cobertura Trabajadores Honorarios

M__E ~Alianza Achs / Cla. Seguros Interamericana
vPéliza seguro de cargo del empleador
vValor: 0.30 UF === Municipios Achs: 0.23 UF p/p
vCobertura: Accidentes laborales y no laborales (24/7)
» Muerte accidental (800 UF}
* Desmembramiento accidental {500 UF max.)
- Incapacidad total y permanente 80%
por accidente (500 UF)
« Reembolso gastos médicos (50 UF tope)
vAtencion ambulatoria en Achs sin trdmites.
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Cobertura Concejales

]

~Ley 19.602 del 25 de marzo 1999, modificé Ley 18.965 D.C.M.

¥'Cobertura contra acc. del trabajo y enf, profesionales
v Gotizacion de cargo del empleador: Municipalidad,
v Se aplica concepto de integralidad de 1a Ley 16.744.

vAccidente en el texto de:

Cometide de trabajo o comisién de servicio. i '
Ay

iﬂe]ls BERENCIA IX REGION

¢Como estamos?
Indicadores Estratégicos
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Resultados Estadisticos: Accidentalidad

Rubro Nacional

M. Ercitta %

BERENCLA 1X REGION

Actividades Realizadas. Ago.07-Ag0.09

- 2,98

2,45

232

J

S » Equipo médico y enfermeria, imagenologia,
kinesiterapia y subsidios:

v 36 ingresos atendidos por area salud:

+ 2 por enfermedades profesionales.

« 3 poraccidentes de trayecto.

+ 30 por accidentes del trabajo.

+ 1 por atencibn en convenio a la
comunidad afiliada.

Resuitados Estadisticos: Siniestralidad

Rubre Nacienat
Lo Suere R PN

Rubro Regional . © 7
Y HErcilla : )
PR L L e 20

e

¢ ‘ Py

Actividades Realizadas. Ago.07-Ago.09

]

» Relacionador laboral Sr. Fernando Solis:
¥ 16 Visitas, apoyando a los 3 CPHyS existentes
en su constitucion, gestidn y/o renovacion:

+  Municipalidad de Ercilia.
+  Departamento de Salud.
+  Departamento de Educacion.
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Actividades Realizadas. Ago.07-Ago.09

]

» Ejecutiva de empresas Sra. Claudia Alamos:
v 24 Visitas, realizando las siguientes aclividades:

Taller manejo del estrés.

« 2 Cursos de trabajo en equipo.

» Entrega de material ergonémico.

» Entrega foiletos preventivos en la
renovacién permiso circulacion.

»  Coordinacion del Tac cerebro por N

por mes. E s

» Motivar participacién de funcionarios
municipales en programa abierto
capacitaciones Achs IX Region.

» Actualizar plan de emergencia (nuevo edificio
municipal).

» Taller manejo del estrés.

3 Renovar CPHyS Municipalidad. T

» Implementar modelo de gestién
preventiva GPS-ACHS.

Actividades Realizadas. Ago.07-Ago.09

__w__,l » Exp. en prevencién de riesgos Sr. Carlos Aliquintui:

v

16 Visitas de asesoria técnica:

+ Implementacién de plan de trabajo con
controles de cumplimiento.

+ Reconocimiento de riesgos en edificio
municipal y PRODER.

+ Investigacién de accidentes.

» Capacitacion a CPHyS en

prevencion de riesgos. ‘
»  Asesoria en confeccion del h
plan de emergencia.

'y
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