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Fn conformidad al articulo 29 letra d) de la Ley 18.695, Orgénica Constitucional de
Municipalidades, le corresponde a esta Unidad de Control, emitir un Informe Trimestral
acerca del Estado de Avance del Ejercicio Programdtico Presupuestario para lo cual se
adjunta Ejecucién Presupuestaria Trimestral Municipal y del departamento de Salud.

El departamento de Educacion a la fecha no ha hecho entrega a la suscrita de la
informacion necesaria para la elaboracién del informe relacionado con dicha éarea.

Cabe recalcar que se refleja en el presente informe, el estado del avance de la
ejecucién presupuestaria  de los meses de  ENERO, FEBRERO Y MARZO del afio
2014,

1. GESTION MUNICIPAL:

INGRESOS:

Los ingresos municipales totales presupuestarios al 1° Trimestre del presente afio
2014, (enero, febrero y marzo) alcanzan los M$768.652, habiéndose presupuestado
inicialmente la suma de M$ 1.468.000 y modificandose posteriormente a M$1.922.060;
todo lo anterior representa ingresos equivalentes a un 40% del total estimado; teniendo
en consideracion, aportes superiores, por ingresos PMB y en menor medida PMU;; los
que en suma, alcanzan un monto superior a los M$337.492. Ademas, durante el primer
trimestre, se presentaron 2 modificaciones presupuestarias, las cuales fueron aprobadas,
en su totalidad.

Los ingreéos por Patentes y derechos Municipales alcanzaron los MS$ 5.106, lo
que significa un ingreso del 44,2% del total vigente al 31 de marzo, presupuestado
para ¢l afio.

Dentro de esta cuenta tenemos las siguientes sub cuentas:
Derechos de Aseo, habiendo ingresado un 36,4%, correspondiendo a un valor de
M$755 de lo total presupuestado para el presente afio.

Otros derechos, por M$13.092 representando un 58,18% de acuerdo al presupuesto
vigente al 31 de marzo.

La recaudaciéon por Permisos de Circulacién ala fecha ha sido de $28.496
monto que incluye la porcién de beneficio municipal y el aporte al fondo
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comun por este concepto; representando un ingreso por concepto de patentes a esta
fecha supera el 73% del total esperado para el afio.

Sobre la Participacién en el Impuesto Territorial, se espera percibir la suma anual de
M$67.830 y los ingresos percibidos a la fecha representan un 8,1% de lo esperado para

el afio 2014.

Es sabido que la principal fuente de ingresos para la Municipalidad de Er(filla,
corresponde a ingresos provenientes del Fondo Comiin Municipal, para el primer
trimestre del afio, corresponde a la suma de M$225.963, que equivale a un 19% del
presupuesto estimado para el afio 2014.

Ademés, durante el primer trimestre y en definitiva al 31 de marzo, han ingresqdo
recursos aprobados para el afio por concepto de Programa de Mejoramiento de Barrios
PMB, imputados en la cuenta 13.03.002.002 por la suma de M$278.318 y fondos por el
Programa de Mejoramiento Urbano PMU, por el valor de M$59.174.

En resumen, el presupuesto vigente al 31 de marzo fue un tanto mayor a lo
esperado inicialmente, gracias al aportes especifico por recursos PMB; no obstante,
producto de todas las modificaciones presupuestarias realizadas en el periodo, su
aumento reflej6 un 23,6% de ejecucion respecto de lo proyectado para el periodo.

PRINICIPALES INGRESOS MUNICIPALES 1° TRIMESTRE ANO 2014:

@ Patentes y D°s
M Fondo Com(in
Municipal y otros

PMU

PMB

J10%

GASTOS MUNICIPALES:

Debo advertir que para el afio 2014, los flujos de caja que se han percibido a través de los
recursos provenientes del Fondo Comun Municipal, han sido considerablemente maés
estables y mayores en los ultimos cinco afios, no obstante ello, el considerable gasto
realizado por el Municipio durante el mes de febrero de 2014, producto del Aniversario de
las localidades de Pidima, Pailaheuque y Ercilla, el elevado gasto en subvenciones y
transferencias a las areas de Educacién y Salud ; ademds del pago al Programa Estudiantes
Veranos 2014, generé un déficit de caracter financiero, que ha costado mucho para el
departamento de Finanzas recuperar, lo que ha implicado, postergar pagos relacionados con

otros compromisos financieros adquiridos durante el periodo y que se arrastran hasta el
actual mes de mayo de 2014.
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El Gasto de Personal que se subdivide en gastos en Personal de Planta y Contrata.

En pﬁmera‘ instancia, asociado a la cuenta Personal de Planta: 21.01, por un monto
aprobado de M$365.649, de los cuales se han comprometido un total de M$95.376,
lo que representa un 26,08%.

Con respecto al Personal a Contrata, contando con un presupuesto vigente de
M$88.939 para el afio 2014, al 31 de marzo se comprometieron M$24.721, que
corresponden al 27,79% del total asignado.

Sobre el personal a Honorarios a suma alzada, habiéndose presupuestado
inicialmente para el afio 2014 la suma de M$25.808, al 31 de marzo de 2014, se ha
comprometido la cifra de M$5.642, representando ello un 21,8% del gastos en honorarios
vigente para el afio.

La cuenta 21.04.003.001, que corresponde a Dieta del Concejo la cual contempla
para el afio la suma total de M$37.000, al 31 de marzo devenga un gasto acumulado de
M$10.397, implicando ello un 28,1% del presupuesto asignado a la cuenta para el afio.

Ademas, la cuenta 21.04.003.002 que corresponde a gastos de concejales en comisiones de
servicio, al 31 de marzo presenta un gasto de M$5.127, lo que implica un gasto del 39,4%
respecto del presupuesto que est4 disponible para el afio 2014, que es de un valor total de
M$13.000.

Sobre el personal a honorarios, que trabaja en Programas y que corresponde a la
cuenta 21.04.004 “Prestacion de Servicios Comunitarios”, la cual inicialmente
consideraba un monto de M$134.862 y que posteriormente fuera disminuida a la suma de
M$125.540; a la fecha registra un gasto de M$50.250; implicando ello un gasto del 40%.

No obstante, se debe clarificar que el mayor gasto representado en el trimestre, no
debiera repetirse a futuro, correspondiendo exclusivamente la suma de M$27.300, por
concepto de “Honorarios Estudiantes de Verano 2014.

Se pone en conocimiento del Concejo Municipal, procediendo a advertir de estas dos
situaciones, en virtud de lo sefialado en el articulo 29 de 1a Ley 18.695.

Bienes y Servicios de Consumo, cuenta asignada: 22.00.000.000, con un monto asignado
y vigente de M$ 528.023, al 31 de marzo, registré un gasto devengado de M$110.166, lo
que implicé un 20,8% del presupuesto total anual.

La cuenta Transferencias corrientes, que contempla inicialmente la suma de
M$160.193 y que posteriormente se aumenté a M$183.521, al 31 de marzo presenta gastos
devengados por M$41.693, representando con ello un estado de avance del 22,7%.

El presente detalle destaca, entre sus cuentas de interés del Concejo Municipal:

- Fondos de emergencia, los cuales registran un nivel de gastos del 0%
generando gastos al primer trimestre, de un total anual de M$4.000.

- Organizaciones comunitarias, de un total Vigente de M$25.000, se ha
realizado 1la transferencia de un 72% de los recursos asignados para el afio 2014,
considerando que se produjo un aumento por M$15.000 y que corresponden a
gastos generados durante los aniversarios de Pidima y Pailahueque y que ya
fueron entregadas. Especificamente para la entrega de nuevas subvenciones,
para el afio, restan s6lo M$7.000.
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- La cuenta Asistencia_Social a personas naturales, que contempla un monto
inicial de M$40.000, al 31 de marzo registré un compromiso de M$5.330, lo que
representa un 13,32% del total vigente y asignado para el afio. \

- Sobre los recursos que se traspasaron a las 4reas de Educacién y Salud durante
el primer trimestre, que en el caso del Departamento de Educacién fueron
transferidos M$13.000, lo que representa un 65%. Para el departamento de
Salud, fueron traspasados el valor de M$ 3.000 y en esta situacion,
porcentualmente implicé apenas un 10.05% del total considerado por M$29.828.

- El item “A _otras entidades Publicas”, que posee un presupuesto inicial de
M$92.193 y que posteriormente se aumentara a M$102.021 y al 31 de marzo el
estado de avance del gasto asociado a dicha cuenta es de M$16.869; lo que
implic6 un 16,5%.

La cuenta denominada “Iniciativas de Inversién”, que inicialmente proyectaba un

gasto de M$94.250 y que posteriormente se increment6 a la cifra de M$500.200 y que

“al 31 de marzo de 2014, contempl6 un gasto de MS$267.707, lo que implicdé un
compromiso presupuestario adquirido de un 53,5%.

La cuenta que administra indirectamente la Direccion de Obras, a través de la
ejecucion de los diversos Proyectos de Inversion, que considera un valor total anual de
M$82.250 y que a la fecha registra un gasto de M$6.420; a la fecha este gasto
representa un 7,8% del total anual.

En relacién a las Deudas que posee el Municipio, consideradas en la cuenta “Deuda
Flotante” se devengé un total de M$258, lo que representa apenas un 2,8% del gasto
presupuestado para el afio y vigente al 31 de marzo de 2014.

RESUMEN DE GASTOS MUNICIPALES 1° TRIMESTRE 2014

B 0%

B Personal
43% B Bs y Ss de consumo
Transferencias ctes.
Inciativas de inversién

B Deuda flotante

Del grdfico se desprenden los principales gastos realizados durante el Primer Trimestre v su

porcentaje en relacién al Presupuesto total anual. ,
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2. GESTION DE EDUCACION:

El departamento de Educacion a la fecha, no ha entregado la informaci6n relativa a su
4rea, por lo que no podra ser adjunto al presente informe, dicho estado de avance
presupuestario y financiero. '

No obstante ello, debo indicar como Unidad de Control que, se ha producido una gran
diferencia entre los ingresos que ha presupuestado el departamento de Educacién
percibir por parte del Municipio y los recursos que efectivamente el Municipio espera
transferir durante el ejercicio presupuestario 2014.

Durante el primer trimestre del afio 2014, el Municipio transfirié al Departamento
de Educacién la suma de M$13.000, restando por_transferir M$8.000 de los
M$20.000 proyectados para_el afio 2014; por otro lado, el departamento de
Educacion espera percibir un ingreso total de M$110.000; durante la ejecucién
presupuestaria_del primer trimestre; no obstante, contintian considerando un
aporte mayor. Esta situaciéon es muy grave tanto en el aspecto presupuestario,
como financiero, puesto que, se ha inflado_el presupuesto de ingresos y gastos de

Educacién, en base a un supuesto que al 31 de marzo de 2014, no ha ocurrido y
que probablemente tampoco ocurra en los montos esperados durante el afio por
parte del Municipio, debido a la precaria situacién financiera y_presupuestaria
gue también y como va es sabido, afecta al Municipio.

Ademds, esta situacién se reitera en el drea de salud; lo que conduce a la
inviabilidad de los sistemas e induce a errores en la entrega de informaciéon a
instancias como Contraloria general de la repiblica 0 al Concejo Municipal.

INGRESOS Y GASTOS EDUCACION:
No se cuenta con informacion.

3. GESTION SALUD

INGRESOS SALUD:
Respecto de su situacién financiera de ingresos y gastos al 1° trimestre 2014
podemos sefialar:

a) La cuenta 05.03.006.001 que constituye el principal ingreso del Depto de Salud por
concepto de “Atencién Primaria Ley N° 19.378”, en relacién al presupuesto
estimado, al 1° trimestre han ingresado M$22.317.204, de un total estimado para el
afio de M$652.169; lo que representa ingresos por 34,1% del total de ingresos
proyectados, permitiendo inferir que los ingresos provectados sobrepasas levemente
los efectivamente considerados para el afio; situacién que deberemos ir observando
en el transcurso del periodo para determinar si procede o no ajustarla.

b) Respecto de la 2* fuente de ingresos presupuestaria que posee dicho Depto.
debemos indica que se encuentra el aporte que el Municipio estima entregar durante
el afio 2014, el cual se disminuy6 a M$20.000 de los cuales se han entregado
apenas M$3.000 durante el PRIMER trimestre.

Al igual que el departamento de Educacién, el drea de Salud, debe regularizar
los ingresos presupuestarios en relacién a los aportes del Municipio, puesto
que, segiin su presupuesto vigente al 31 de marzo de 2014, esperan percibir la
abultada suma de M$154.000; lo que evidentemente representa un presupuesto

infiado, lo que contraviene las normas contable-financieras impartidas por la

5
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propia Contraloria General de la Repiblica y que ademads, no se ajusta a la-
realidad; puesto que, histéricamente, el Municipio durante los iltimos afios,

jamas ha transferido mis de $80.000 a alguna de sus dreas y se recalca que

para_el aiio 2014, el Municipio ha estimado inicialmente un aporte de sélo
M$20.000

Ingresos por Licencias Médicas: Durante el 1° trimestre se recuperaron ingresos
por la suma de M$3.396, representando apenas un 27,16% del total estimado,
puesto que se espera percibir para el afio 2014 la suma total de M$12.500 y dicho
valor, deberé ser considerado en una posible Modificacién presupuestaria futura, a
fin de ajustarlo a la realidad, en la medida que se incrementen los ingresos.

GASTOS SALUD:

a) Gastos en personal:

Se han refrendado por este concepto, presupuestariamente la suma en personal de
planta por un valor al primer trimestre de M$117.134, lo que implica un gasto
acumulado del 25,3% del gasto proyectado para el afio. Ello implica una buena
cifra, respecto del monto total presentado para este item al 31 de marzo.

Para el personal a contrata se ha refrendado durante el primer trimestre el
equivalente a M$8.783, lo que representa un 23,6%, advirtiéndose un valor bastante
positivo, en funcién de los gastos proyectados para el afio en dicho item al 31 de
marzo de 2013.

Para el personal a honorarios incluidos dentro del presupuesto 2013, al 31 de marzo,
se ha refrendado un gasto por M$8.983, implicando un gasto de 28,9%.

Por ultimo, el gasto correspondiente a la cuenta Suplencias y Reemplazos, al 31 de
marzo por el valor de M$3.011, habiendo estimado la suma de M$3.000, implicando
un déficit del -3% al 31 de marzo,; situacién que debiera afectar considerablemente
el presupuesto en futuros periodos, por lo que cabe advertir al Concejo Municipal.

b) Bienes y servicios de consumo de entre los cuales destacan las siguientes
cuentas:

- PARA VEHICULOS, que incluye combustible y lubricantes entre otros,
al 31 de marzo de M$2.350, lo que implica un gasto de un 19,5%.

- Productos farmacéuticos, no se ha devengado al primer trimestre ningan
valor, disponiendo al 31 de marzo de $28.000.000.

- Servicios bésicos por Telefonia fija, electricidad y agua; la cifra al
primer trimestre del afio, representa un 2,87% del presupuesto total
estimado para este item, alcanzando un valor de M$578.

DEUDA SALUD:

En lo que respecta a la Deuda, el presupuesto del Departamento de Salud al 31 de
marzo devenga un valor de M$15.430; no obstante ello, el presupuesto inicial
consideraba una deuda estimada de M$30.000. Pero, es necesario recalcar el monto
descrito anteriormente, considera deudas por Cenabast, sin reajustes ni intereses, asi
como, deudas con Estudio Juridico por no pagos de Cotizaciones Previsionales.

Se adjunta detalle, referente a este ultimo tema.
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4. INFORMACION GENERAL:

En virtud de los dispuesto al articulo 7° de la Ley N- 19.780 del 30 de noviembre
de 2001, el que establece informar sobre €l grado de cumplimiento respecto de los
compromisos provenientes por concepto de cotizaciones previsionales del personal
perteneciente a la Gestién Municipal, andlogamente en lo referente al pago del
Fondo Comin Municipal; se debe informar que tales pago se han efectuado
conforme a la Ley, de acuerdo a lo informado por la Jefa de Administracién y
Finanzas de la Municipalidad (se adjunta correo electrénico).

Sobre el particular, se informa ademds que las deudas previsionales del
Departamento de Salud se encuentran completamente canceladas, seglin informa la
Jefe de Finanzas del Departamento de Salud en mail adjunto.

Es cuanto puedo informar, sin otro particular, le saluda atentamente.,

AF VASQUEZ,
OEINTERNO

AHV/ahv
DISTRIBUCION:

- Sr. Alcalde
- Concejo Municipal (6)

- Ley 20.285
- Finanzas, Salud, DEM
- Administracion

- Archivo Control
- Archivo
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MUNICIPAL
R S —
‘ [ PR INGRESO
copiGo opiowmacoN | PRECESTY PRGENTE | PERGBIDOS | PRESUPUESTAR] | PERCISR
[03-00-000-000000 | C X C TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BIENES 166,983 166,983 53,939 113,044 9,604
03-01-000-000-000 PATENTES Y TASAS POR DERECHOS 56,123 56,123 18,952 m 805
0301001000000 | PATENTES MUNICIPALES _ S0 10| 5108 6444 635
03-01-002:000-000 DERECHOS DE ASEO 2073 2,073 755 1,318 170
03-01-002:001000 | ENIMPUESTO TERRITORIAL BRI I - RN EUE: /-] N
03-01-002-002-000 EN PATENTES MUNICIPALES 1,500 1,500 755 s 170
$3-01-003-000-000 OTROS DERECHOS 22,500 22,500 13,002 9,408
93-01-003-001-000 URBANIZACION Y CONSTRUCCION 6,000 6,000 802 5198
$3-01-003-004-000 TRANSFERENCIAS DE VEHICULOSS 1,400 1,400 717 663
03-01-003-999-:000 | OTROS 1800 1sg00 ) 11873 3,527 |
§3-01-004-000-000 DERECHOS DE EXPLOTACION 20,000 20,000 000
93-01-004-001-000 | CONCESIONES 200000 20000, 20000
$3-02-000-000-000 PERMISOS ¥ LICENCIAS 39,030 39,030 28,496 1053 | . 8799
$3-02-001-000-000 PERMISOS DE CIRCULACION 39,030 39,030 28,496 10,534 8,799
93-02:001-001-000  DE BENEFICIO MUNICIPAL | 1ag% 1483 10886 3,950 3,300
43-02-001-002-000 DE BENEFICIO FONDO COMUN MUNICIPAL 24,394 24,304 17,810 6584| 5500
4303000000000 | PARTICIPACIONEN IMPUESTOTERRITORIAL | 67,630 67,830 6562| 62268
|43-99-000-000-000 OTROS TRIBUTOS 4,000 4,000 99|  som| N
45-00-000-000-000 CXC TRANSFRENCIAS CORRIENTES | 44,621 44,621
05-01-000-000-000 DEL SECTOR PRIVADO
05-03-002-002-000 COMPENSACION POR VIVIENDAS
0503.002-999000 | OTRASTRANSF.CTES.SUBDERE | e 44,621
APORTE EXTRAORD. LEY 20.362 B
| BONIFICACION ADICIONAL LEY N° 20.387 o
OTRAS TRANSF. CTES. DEL TESORO B
§6-00-000-000-000 C X C RENTAS DE LA PROPIEDAD 1,753 1,753 753 1,000
501000000000 | ARRIENDOS DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 4783 1783 753 1,000
-04-000-000-000 PARTICIPACION DE UTILIDADES ) - R e
06-99-000-000-000 | OTRAS RENTAS DE LA PROPIEDAD _
06-99-001-000-000 CORREOSDECHLE ) B E
47-00-000-000-000] C X C INGRESOS DE OPERACION L1700 1,700 458 1242
07-02:000-000-000 VENTA DE SERVICIOS 1 1,700 1,700 458 1,242
08-00-000-000-000 | C X C OTROS INGRESOS CORRIENTES 1,283,564 1,267,053 252,932 1,034,121
Vg:_-gj_-ppq-ooo-ooo | RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR 2,000/ 5,489 5,667 178
1-002-000-000 RECUPERACIONES ART. 12LEY N° 18,196 2000 5489 see7 | am| 7T
8:02:000-000000 | MULTAS Y SANCIONES PECUNIARIAS 90,000 90,000 23,790 66,210
8-02-001-000-000 MULTAS-DE BENEFICIO MUNICIPAL w000 e0000| T oass|  ersar| )
4802002000000 | MULTAS ART. 14, N°6, LEY N° 18.695-F.CM. | T 936 935
08-02-003000-000 | MULTAS LEY DE ALCOHOLES-DE BENEFICIO | i o
(48-02-005-000-000 RMTNP-DE BENEFICIO MUNICIPAL ' - B -
0802006000000 | RMTNP-DE BENEFICIO OTRAS _ ] T 201 01
8-02-007-000-000 MULTAS JPL-DE BENEFICIO OTRAS ‘ -
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SECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL PAGINA 2 DE 2
Y ADMINISTRATIVO
BALANCE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIO ACUMULADO
INGRESOS DE 2014
MUNICIPAL
cooco | oevommcon R TR | pencmoos |sresupUEsTaN  peRCiaR
0802008000000 | INTERES i
08-03-000-000-000 PARTICIPACION DEL FONDO COMUN 1,191,464 1,191,484 223,393 968,071
0803001-000000  PARTICIPACION ANUALENELTRIENIO | 1,191,464 1,191,464 225,963 965,501
08-03-002-000-000 POR MENORES INGRESOS PARA GASTOS DE.
08.03-003-000-000  APORTESEXTRAORDINARIOS [ B 2571 251
08-03-003-001-000 APORTES EXTRADORDINARIOS
08-03-003-002-000 ANTICIPOS DE APORTES DEL FONDO COMUN 2571 2571
08-04-000-000-000 FONDOS DE TERCEROS 83 T
08-04-001-000-000 ARANCEL AL RMTNP 83 83
08-04-999-000-000 | OTROS FONDOS DE TERCEROS. 1
£8-99-000-000-000 OTROS 100 100 " 100
D8-09-001-000-000 | DEVOLUCIONYREINTEGROSNO |\ 1000 100} A 100
08-99-999-000000 | OTROS _ -
10-00-000-000-000 C X C VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 3,000 3,000 3,000
10-03-000-000000 | VEHICULOS ‘ L
| 10-04-000-000-000 MOBILIARIOS Y OTROS
1005000000000 | MAQUINASYEQUPOS N
10-06-000-000-000 EQUIPOS INFORMATICOS
10-99-000-000-000 OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS 3,000 3,000 3,000
12-00-000-000-000 C X C RECUPERACION DE PRESTAMOS 1,000 1,000 1,000 6,439
12-10-000-000-000 INGRESOS POR PERCIBIR 1,000 1,000 1,000 6,439
12-10001-000-000 | PERMISO CIRCULACION VEHICULOS 1,000 1,000 | 1,000
12-10-002-000-000 PATENTES MUNICIPALES N ‘ ?
1210003000000 | ANOS ANTERIORES - 6,439
12,10.009%%0 OTROS A T e T Dt e e et o s
13-00-000-000-000 CXC TRANSF. PARA GASTOS DE CAPITAL 337,492 337,492
13.03002001-000 | PROGRAMA MEJORAMIENTOURBANOY [~ 59174 59,174
13.03.002:002000 | PROGRAMA MEJORAMIENTO DE BARRIOS 1838 278,318 o 7
13.03-004-000-000 | DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION
13-03-006-000-000 DE LA JUNTA DE JARDINES INFANTILES I
13-03-006-001000 | CONVENIO CONSTRUC. ADECUACION Y
115-00-000-000-000 SALDO INICIAL DE CAJA 10,000 78,458 78,458
TOTALES i 1,468,000 1,922,060 768,652 1,153,408 16,043
JOSE VILUGRON MARTINEZ
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MUNICIPAL
I o ' T T Conen o £ e Ml[eswi
PRESUPUESTQ PRESUPUESTO | OBLIGACION A

o Copeo | DENOMNACIN | NCAL |  VIGENTE | DEVENGADA PRES?JPliJDE%TAm EXGIBLE
00-00-000-000-000 ACREEDORES PRESUPUESTARIOS 121.. 1,468,000 1922060 614862 1,307,187 25110
21400-000-000-000 C X P GASTOS EN PERSONAL 668,220 663,636 194,165 469,471 7521
2101000000000 | PERSONAL DE PLANTA ®25 e | 9l 270273 359
21.01-001-001-000 SUELDOS BASE 90,254 90,254 4488  esm86
2101001002000 | ASIGNACION DE ANTIGUEDAD 5024] 5,024 1,634 3,390

21-01-001-002-001 ASIG. EXPERIENCIA ART 48 LEY N° 19.070 R

21-01-001-002-002 ASIG. ANTIGUEDAD ART 97 LETRA G LEVE N° 5,024 5,02 1,634 3,390 ]
21-01-001-002-003 TRIENIOS, ART.7 INCISO 3 LEY N° 16.076

21-01-001-003-000 ASIGNACION PROFESIONAL B

2101001003001 | ASIGNACION PROFESIONAL, DECRETO LEY _ T

2101-001-004-000 | ASIGNACION DE ZONA 17,961 1961 | ages| 13088 |
3101001004001 | ASIG. ZONAART.7 ¥ 25 D.L. N° 3561 - Crrget| 17961 4,865 13,09

21-01-001-004-002 ASIG. ZONA ART.26 LEY N° 19.378 Y LEY N° ' I R B
21-01-001-004-003 ASIG. ZONA, DECRETO N° 450 DE 1974 LEY

2101001004004 | COMPLEMENTO DE ZONA o 1 L

21-01-001-007-000 ASIGNACIONES DEL D.L. N° 3,551, DE 1981 83,758 83758 2274 | a0
21:01-001-007-001 | ASIG. MUNICIP, ART.24Y 31 DLN° 3861DE | 8378] 83758 | 22,741 61017
21-01-001-007-002 ASIG. PROTEC. IMPONIBILIDAD ART 15 DL N° R
21.01-001-007-003 BONIFICACION ART.39 DL N° 3551 DE 1981

2101001008000 | ASIGNACIONDENIVELACION |

121:01-001-008001 | BONIFICACION ART. 21, LEY N°19.429 L

2101001008002 | PLANILLACOMPLEMENTARIA, ART.4Y 11, + [

21-01-001-009-000 ASIGNACIONES ESPCIALES 14,712 12| 4008 10704
101001009001 | MONTO FIJO COMPLEMENTARIO ART, 3, LEY

2101001009002 | UNIDAD DE MEJORAMIENTO PROFESIONAL,
9101001009003 | BONIFICACION PROPORCIONAL ART. 8, LEY
{ P1-01-001-009-004 BONIFICACION ESPECIAL PROFESORES o _

D1.01-001-009-005 | ASIGNACION ART.1 LEY N° 19.529 12473 12413 3387 9086 ]
0101001009006 | RED MAESTROS DE MAESTROS

D101-001-009-007 ! ASIGNACION ESPECIAL TRANSITORIA, ART. _

D101-001-009-999 | OTRAS ASIGNACIONES ESPECIALES 2,239] 2,239 620 1,619
2101001010000 | ASIGNACIONDEPERDIDADECAJA | 174 174 4 128
|P101.001010001 | ASIG.PORPERDIDADE CAJAARTSTLETRA |~ 174) 4] 46 128
21.01-001:011-000 | ASIGNACION DE MOVILIZACION

P1-01-001:011-001 | ASIGNACION DE MOVILIZACION, ART, 97, e

2101001014000 | ASIGNACIONES COMPENSATORIAS 84,730 84,730 17,844 46,886
1.01001-014-001 - | INCREMENTO PREVISIONAL ART.2 DL. 3501 g__‘__'_m_w_ge,?oq 48,700 12950 w750l ]
101001014002 | BONIF. COMPENSATORIADE SALUDART | 8105|5105 1,386 3719
21.01-001-014-003 | BONIF. COMPENSATORIAARTAOLEYN° 12,925 12,925 3,508 | 917
1R1-01-001-014-004 | BONIF. ADICIONAL ART 11 LEY N®18.675 | i N
101.01:001-014-005 | BONIFICACION ART 3 LEY N° 19,200 e T
|p101.001-014-006 | BONIF. PREVISIONALART. 19LEYN°15386 | | )
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MUNICIPAL
e i
PRESUPUESTO PRE OBLIGA
21-01-001-014-007° REMUNERAGION ADICIONAL ART.3 oy o
21-01-001-014-999 OTRAS ASIGNACIONES COMPENSATORIAS
201-001-015000 | ASIGNACIONES SUSTITUTIVAS 4004 w004 | 3803 10201
21-01-001-015-001 ASIGNACION UNICA ART.4 LEY N° 18717 14,004 14004 383 10201, 7
2101001015999 | OTRAS ASIGNACIONES SUSTITUTIVAS ]
21.01-001-018-000 ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD o o N
21-01-001-019-001 ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD
21-01-001-019-002 ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD
21.01-001-019-003 ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD
21-01001-019-004 | ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD, ART. 9, -
-01-001-025-000 ASIGNACION ARTICULO 1, LEY N°18.112 B T
401001025001 | ASIGNACION ESPECIAL PROFESIONALESLEY |
21-01-001-025-002 ASIGNACION ESPECIAL PROFESIONALES LEY T T T
21-01-001-026-000 ASIGNACION ARTICULO 1, LEY N° 19.432
%‘.014?9170,,2?,-.0.09‘..__,V,,,  ASIGNACION DE ESTIMULO MEDICODIURNO |
21.01-001-028-000 ASIGNACION DE ESTIMULO PERSONAL S T T T
2101001-028001 | ASIGNACION POR DESEMPERO EN. ]
21-01-001-028-002 ASIGNACION POR DESEMPERO EN [
21-01-001-028-003 ASIGNACION DE ESTIMULO, ART. 65, LEY N°
21-01-001-028-004 ASIGNACION DE ESTIMULO, ART. 14, LEY N
21.01-001-031-000 ASIGNACION DE EXPERIENCIA CALIFICADA
21-01-001-031-001 | ASIGNACION DE PERFECCIONAMIENTO, ART,
21-01-001-031-002 ASIGNACION POST-TITULO, ART. 42, LEY N° N
121-01001-032000 | ASIGNACION DE REFORZAMIENTO
#-01-001-037-000 ASIGNACION UNICA o T
41-01-001-038-000 ASIGNACION ZONAS EXTREMAS
91-01-001-043-000 | ASIGNACION INHERENTE AL CARGOLEY N° |
1-01-001-044-000 ASIGNACION DE ATENCION PRIMARIA T 0 R
§101-001-044-001 | ASIGNACION ATENCION PRIMARIA SALUD,
41-01-001-899-000 OTRAS ASIGNACIONES T o i
21:01-002-000-000 APORTES DEL EMPLEADOR 10,358 10,358 6,533 3,825 1.902
21-01-002-001-000 A SERVICIOS DE BIENESTAR 7,597 7,507 5,767 1,830 1902
41-01-002-002-000 OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES 2,761 2,761 766 1995
1-01-003-000-000 | ASIGNACIONES POR DESEMPERO 23,500 23,500 23,500
21.01-003-001-000 DESEMPERO INSTITUCIONAL T R I
$1-01-003001001 | ASIGNACION DE MEJORAMIENTO DE LA
241-01-003-001-002 BONIFICACION EXCELENCIA R S
41-01-003-002-000 DESEMPENO COLECTIVO 23,500 23,500 23,500
2101003002001 | ASIGNACION DE MEJORAMIENTO DE LA 23,500 23,500 23,500
31-01003-002:002 | ASIGNACION VARIABLE POR DESEMPERO B
11:01-003-002003 | ASIGNACION DE DESARROLLO Y ESTIMULO
1-01-003-003-000 DESEMPENO INDIVIDUAL T e -
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MUNICIPAL
PRESUPUESTO, PRESUPUESTO | OBLIGACION SALDO DEUDA
2101-003-003-001 ASIGNACION DE MEJORAMIENTO DE LA
21-01-003-003-002 ASIGNACION DE INCENTIVO POR GESTION
2101008003003 | ASIGNACION ESPECIAL DE INCENTVO —
21-01-003-003-004 ASIGNACION VARIABLE POR DESEMPERO ’
2101003005005 [ ASIGNACIONPORMERITO,ART.30DELA [~ f [
21.01-004-000-000 REMUNERACIONES VARIABLES 33,000 33000 6929 26071 1,888
21.01-004-001-000 ASIGNACION ARTICULO 12, LEY N° 19,041
1-01-004-002-000 ASIGNACION DE ESTIMULC JORNADAS
1.01-004-003-000 ASIGNACION ARTICULO 3, LEY Ne 19.264
}1-01:004-004000 | ASIGNACION POR DESEMPERO DE I
D1-01-004-005-000 TRABAJOS EXTRAORDINARIOS PERSONAL 10,500 10,500 85| 9655
P1-01-004-006000 ' COMISIONES DE SERVICIOSENELPAIS-P. | 22500 22500 6,085 16,415 1,688
b1.01-004-007-000 COMISIONES DE SERVICIOS EN EL EXTERIOR |
21.01-005-001-000 AGUINALDOS , 3,400 3,400 3,400
p1-01-005-001-001 | AGUINALDOS FIESTAS PATRIAS 1800} o 1800 . . 1,800
1-01-005-001-002 AGUINALDOS DE NAVIDAD 1,600 1,600 U 1e00 )
21-01-008-002-000 | BONOS DE ESCOLARIDAD . 14001 N 770
21.01-005-003-000 BONOS ESPECIALES 3374 186 s8]
2101-005-003-001 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 3,374 1,856 1518
21-01-005-004-000 BONIFICACION ADICIONAL AL BONO DE
21.02:000-000-000 PERSONAL A CONTRATA 87,515 88,939 24721 64,218 1,721
21-02001-000-000 | SUELDOS Y SOBRESUELDOS _ 635100 63510 17,208 4,212
21.02-001-001-000 SUELDOS BASE 23620 23620 | 6402,  1wme|
2102-001-002000 | ASIGNACION DE ANTIGOEDAD 134 134 386 948
191-02-001-002-001 | ASIG. DE EXPERIENCIA ART.48 LEY N° 19,070 ) [ Y
21-02-001-002-002 ASIG. ANTIGUEDAD ART.S7 LEY N° 18.883 Y 1,334 1,334 386 948
2102001003000 | ASIGNACIONPROFESIONAL | | |
21.02.001-004-000 ASIGNACION DE ZONA 4,966 4,966 1344 ezl
2102001004001 | ASIG. DE ZONAART.7 Y 25 DLN° 3.551 DE _ 4,966] 4,966 1,344 3622
21-02-001-004-002 ASIG. DE ZONA ART.26 LEY N° 19.378 Y N° R
121-02-001-004-003 COMPLEMENTO DE ZONA
21:02-001-007-000 ASIGNACIONES DEL D.L. N° 3,551, DE 1981 9,642 9,642 2,617 7,025
2102-001-007-001 ASIG. MUNICIPAL ART.24 Y 31 DL N° 3.551 DE 9,642 9,642 2617 7,025
2102001007002 | ASIG. PROTEC. MPONIBILIDAD ARTA5DLN®
21-02-001-008-000 'ASIGNACION DE NIVELACION T ) I
2102001008001 | BONIFICACION ART. 21, LEY N° 1,420
21-02-001-008-002 PLANILLA COMPLEMENTARIA, ART. 4Y 11, T T
21.02-001-008-000 ASIGNACIONES ESPECIALES 5,268 5,268 1,430 3,838
21-02-001-008-001 | MONTO FIJO COMPLEMENTARIO ART. 3, LEY
21-02-001-009-002_ | UNIDAD DE MEJORAMIENTO PROFESIONAL, | . - e
[2102.001-000-003____| BONIFICACION PROPORCIONAL ART. 8, LEY
21.02-001-009-004 BONIFICACION ESPECIAL PROFESORES ) ) T




REPUBLICA DE CHILE MUNICIPALIDAD DE ERCILLA °
MINISTERIO DEL INTERIOR TRIMESTRE : PRIMERO
SECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL PAGINA 4 DE 12
Y ADMINISTRATIVO
BALANCE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIO ACUMULADO
GASTOS DE 2014
MUNICIPAL
' T - Miles § |
PRESUPUESTO, PRESUPUESTO | OBLIGACION
21.02-001-003-005 ASIGNACION ART.1 LEY N° 19.529 5268 528 1430 3,838
21-02-001-009-006 RED MAESTROS DE MAESTROS
2102001000007 | ASIGNACION ESPECIAL TRANSITORIA, ART. | -
21-02-001-009-999 OTRAS ASIGNACIONES ESPECIALES o i
21-02:001-010-000 | ASIGNACION DE PERDIDA DE CAJA O . 3 70
21-02-001-010-001 ASIG. PERDIDA DE CAJA ART.97 LETRAA, 93/, 3| 23| T T
21-02-001-011-000 ASIGNACION DE MOVILIZACION
21-02-001-011-001 ASIG. MOVILIZACION ART 97 LETRA B, LEY N°
21-02-001-013-000 ASIGNACIONES COMPENSATORIAS 12,264 12,264 3,380 8,884
| 21-02-001-013-001 | INCREMENTO PREVISIONAL ART.2DL 3.501 | 9885, 9,885 2,736 7,149
21-02-001-013-002 BONIF. COMPENSATORIA DE SALUD ART.3 650 650 175 a5
02001013003 | BONIF. COMPENSATORIA ART.10LEY N° | 78 179 469 1,260
H-02-001-013-004 BONIF. ADICIONAL ART.11 LEY N° 18.675 0
21.02-001-013-005 BONIF. ART.3 LEY N° 19.200
4102001013006 | BONIF. PREVISIONAL ART 19 LEY N° 15.386
21-02-001-013-007 REMUNERACION ADICIONAL ART.3 I B
21-02-001-013-999 | OTRAS ASIGNACIONES COMPENSATORIAS | /1
21.02-001-014-000 ASIGNACIONES SUSTITUTIVAS 8323 6328 M5 ae8 |
21-02-001-014-001 ASIG. UNICA ART.4 LEY N° 18.717 6,323 6,323 1,715 4,608
91-02-001-014-999 OTRAS ASIGNACIONES SUSTITUTIVAS
21-02-001-018-000 ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD
21-02:001-018-001 | ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD B
21-02-001-018-002 ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD TECNICA| T
2102001026000 | ASIGNACION DEESTIMULOPERSONAL | _
41-02-001-027-000 ASIGNACION DE ESTIMULO PERSONAL ) T
41-02.001-027.001 ASIGNACION POR DESEMPENO EN
102001027002 | ASIGNACIONPORDESEMPEROEN | |
$1-02-001-028-000 ASIGNACION ARTICULO 7, LEY N° 19112 - -
4102001029000 | ASIGNACION DEESTIMULOPORFALENCIA |
21-02-001-030-000 ASIGNACION DE EXPERIENCIA CALIFICADA [ h J N
11-02-001-030-001 ASIGNACION DE PERFECCIONAMIENTO, ART.
$1-02-001-030-002 ASIGNACION POST-TITULO, ART. 42, LEY N°
21-02-001-031-000 ASIGNACION DE REFORZAMIENTO
2102001036000 | ASIGNACION UNICA
1-02-001-037-000 ASIGNACION ZONAS EXTREMAS ) T e
$1:02:001-042-000 | ASIGNACION DE ATENCION PRIMARIA
$1-02-001-999-000 OTRAS ASIGNACIONES B h
1102-002-000-000 APORTES DEL EMPLEADOR 3,165 3,165 2,381 784 675
3102002001000 | ASERVICIOS DE BIENESTAR 1,900 1900  195] s 675
| $1-02-002-002-000 OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES 1,265 1,265 406 gso|
$1-02:003-001-000 | DESEMPENO INSTITUCIONAL 6,000 6,000 | 6,000
11-02-003-001-001 ASIGNACION DE MEJORAMIENTO DE LA 6,000 Booo | | Tseo0| T
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MUNICIPAL
PRESUPUESTO PRESUPUESTO | OBLIGACION SA
cobieo | Dewowmagen “NCAL | ' VGENTE | DEVENGADA |PRESUPUESTARI EXGIBLE
21-02-003-001-002 BONIFICACION EXCELENCIA
21-02:003-002-000 DESEMPENO COLECTIVO
2102003002001 | ASIGNACION DE MEJORAMIENTODE LA _ T ____
21-02-003-002-002 ASIGNACION VARIABLE POR DESEMPENO o
| 21-02-003-002-003 ! ASIGNACION DEDESARROLLOYESTMULO |
2-02-003-003-000 DESEMPENO INDIVIDUAL S
41-02-003-003-001 ASIGNACION ESPECIAL DE INCENTIVO
31-02-003-003-002 ASIGNACION ESPECIAL DE INCENTIVO
21-02-003-003-003 ASIGNACION VARIABLE POR DESEMPERO
4102005003004 | ASIGNACION DEMERITO, ART. 0DELALEY | | -
71-02-004-000-000 REMUNERACIONES VARIABLES 13,000 13,000 3982 9,018 1,046
4102004001000 | ASIGNACION ARTICULO 12, LEY N° 19.041 | ]
31-02-004-002-000 ASIGNACION DE ESTIMULO JORNADAS 7 } o a [
71-02-004-003-000 ASIGNACION ARTICULO 3, LEY N° 19.264
4102.004.004-000 | ASIGNACION POR DESEMPERO DE e
1-02-004-005-000 TRABAJOS EXTRAORDINARIOS PERSONAL A 4500 4500 2| s1s8|
4102004006000 | COMISIONES DE SERVICIOSENEL PAISP. | 8500( 8500 3,640 4,860 1,046
21-02-004-007-000 COMISIONES DE SERVICIOS EN EL EXTERIOR S
21-02-005-000-000 AGUINALDOS Y BONOS 1,900 3,264 1,060 2204
' 21-02-005-001-000 AGUINALDOS 1,300 1,300 1,300
2102-005-001-001 AGUINALDO DE FIESTAS PATRIAS 900 900 900
71-02.005001002____| AGUINALDO DE NAVIDAD A 40
2102005002000 | BONO DE ESCOLARIDAD 800 60| s | T
}102.005-003:001 | BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 1,364 737 627
b1.02.005-004-000 BONIFICACION ADICIONAL AL BONO DE 7 e
21-03-000-000-000 OTRAS REMUNERACIONES 33,508 33,508 8,172 25,336 1,054
§103.001-000000 | HONORARIOSASUMAALZADA-PERSONAS | 25808 25808 | 5642| 20,166 1,000
p1-03-002-000-000 HONORARIOS ASIMILADOS A GRADOS ~ o B
103003000000 | JORNALES "
p1-03-004-000-000 | REMUNERACIONES REGULADAS POR EL 10 e 25% | 5470 5
1-03-004-001-000 SUELDOS 7,700 7,700 2,441 5,259 54
p103-004-002-000 APORTES DEL EMPLEADOR 89 39
p1-03-004-003-000 REMUNERACIONES VARIABLES
2103004004000 | AGUINALDOS Y BONOS
1-03-005-000-000 SUPLENCIAS Y REEMPLAZOS ) SR B
p1-03-006-000-000 | PERSONAL A TRATO Y/O TEMPORAL
1.03.007-000-000 ALUMNOS EN PRACTICA N - T
P1-03-999.000-000 OTRAS
D1-03-995-001-000 | ASIGNACION ART. 1, LEY Ne19, 464
P1.03-999-999-000 OTRAS o i | B .
1-04-000-000-000 | OTRAS GASTOS EN PERSONAL _ 184862 175540 65896 109,844 1,156
21-04-001-000-000 " ASIGNACION DE TRASLADO [ ;
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MUNICIPAL
1 _ R T -
PRESUPUESTO| PRESUPUESTO | OBLIGACION SALDO A
|coveo | pENOMNASON | TURGA | VGENIE | DEVENGADA_|PRESUPUESTAR| _EXGBLE
21-04-001-001-000 ASIGNACION POR CAMBIO DE RESIDENCIA, R
21-04-003-001-000 DIETAS CONCEJALES 37,000] 37,000 10,397 26,603
21-04-003-002-000 DIETAS GASTOS COMISIONES Y REP. DEL 13,000} 13,000 5,127 7.873 781
21-04-003-003-000 OTROS GASTOS 122 122
3104004000000 | PRESTACIONES DE SERVICIOS reege  1mEN0| 50250 75,25 75
21-04-004-001-000 HONORARIOS PRODER 28,812 18,984 4,743 14,241 o
31-04-004-003-000 HONORARIOS CULTURA 7572 7,572 1525 6,047
21-04-004-004-000 HONORARIOS DEPORTES 7,728 8,234 2,806 5,428
21-04-004-005-000 HONORARIOS ENCUESTADOR 5,556 5,556 1,389 4,167
2104-004-006-000 | HONORARIOS ESTUDIANTES DE VERANOY | 27,000 28800 27,300 1,200
$1.04-004-007-000 HONORARIOS CONVENIO CORREQS DE 3,948 3,948 987 2,961
3104004008000 | HONORARIOS CONVENIO JUNJI CONOZCA 4104 4104 102 3,078
1-04-004-009-000 VIATICOS PERSONAL HONORARIOS 4,900 4,900 87| 4033 155
b1-04-004-010-000 HONORARIOS TEMPORERA SENAME 526
$1.04004-011-000 | HONORARIOS MONITOR SIFIM 8232 82| 2058 6,174
01.04-004-012-000 HONORARIOS- PROG. COMUNICACIONAL 3,960 3,960 990 2,970
104004016000 | CAPACIT.PROG.JEFASHOGAR | 3240l aad0| 3240
$1-04-004-017-000 HONORARIOS ENCARGADO ADULTO MAYOR 6,300 6,300 1575 41| T
21-04-004-018-000 ANIVERSARIO DE ERCILLA
21-04-004-019-000 BONO VACACIONES PERSONAL
21-04-004-020-000 PROG. IMPLEMENTACION PERSONAL 3,156 3,156 789 2,367
2104004021000 | ACERCANDO JUSTICIA A LA COMUNA ECEE 1,001 2297
P1.04-004-022-000 HONORARIOS APOYO LEY DE 3,156 atse|  7e| 237
$104004.023:000 | HONORARIOS DELEGADO MUNICIPAL 63000 6300 1575 4725
D1-04-004-024-000 AGUINALDO PERSONAL HONORARIOS 1g00  1e00| | qe00|
D1-04-004:025-000 HONORARIOS PROMOTOR DE EVENTOS 6,000 4,500 830 3,670 220
104004026000 | IMPLEM. SIGEC E INVENTARIO
D1-04-004-999-000 OTROS [
b200-000-000000_ | CXPBIENESY SERVICIOSDECONSUMO | 512837] 528023 110,166 417,857 12,233
22-01-000-000-000 ALIMENTOS Y BEBIDAS 18000 14000 | 2687 | 11313 1,078
£2.01-001-000-000 PARA PERSONAS 14,000 14,000 2,687 11,313 1978
22-01-002-000-000 PARA ANIMALES
22-02-000-000-000 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 11,750 11,750 1,750
p2.02-001000000 | TEXTILES Y ACABADOS TEXTILES 350 350 350
2-02-002-000-000 VESTUARIO, ACCESORIOS Y PRENDAS 10760 10760 | o780 -
0202003000000 | CALZADO 640 640 640
22.03-000-000-000 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 46,0000 46000  6035|  30985| T
2-03-001-000-000 PARA VEHICULOS 40,000 40,000 6,035 33,965
b2.03-002:000-000 | PARA MAQUINAR,, EQUIPOS DE PROD.,
|P2-03-003-000-000 | PARA CALEFACCION _ 6,000 6000 | so0|
02.03-999-000-000 | PARA OTROS ‘ _
2-04-000-000-000 MATERIALES DE USO O CONSUMO 59,800 59,800 907 |  soms| 2964
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PRESUPUESTO PRESUPUESTO | OBLIGACION SALDO
22.04-001-000-000 MATERIALES DE OFICINA 10,000 10,000 62 9,938
$2.04-002-000-000 TEXTOS Y OTROS MATERIALES DE
2204003000000 | PRODUCTOSQuUIMICOS o 1
$2.04-004-000-000 PRODUCTOS FARMACEUTICOS 600 600 600
9204005000000 | MATERIALES Y UTILES QUIRURGICOS 1 - ,
92.04-006-000-000 FERTILIZANTES, INSECTICIDAS, FUNGICIDAS 18,100 18,100 g0
b2.04-007-000-000 MATERIALES Y UTILES DE ASEO 3,000 3,000 3,000
b2.04-008-000-000 MENAJE PARA OFICINA, CASINO Y OTROS 500 500 500
b2.04-009-000-000 INS, REP. Y ACC. COMPUTACIONALES 11,000 11,000 992 10,008 890
9204010000000 | MAT. PARAMANT. Y REP. DE INMUEBLES 1000 1000] 1,000
b2.04-011-000-000 REP. Y AC. Y MANT. DE VEHICULOS 6,000 6,000 1,910 4,090 T 1910
$2.04-012-000-000 | OTROS MATERIALES, REPUESTOS Y UTILES | 4000) 4000 | 3562 438 164
22.04-013-000-000 EQUIPOS MENORES 600 600 600
b2.04-014-000-000 PRODUCTOS ELABORADOS DE CUERO,
$204015000-000 | PRODUCTOS AGROPECUARIOS Y -
p2-04-016-000-000 MATERIAS PRIMAS Y SEMIELABORADAS T T
204999000000 | OTROS 5000 5000 2500 2500
b2.05-000-000-000 SERVICIOS BASICOS 88,600 88,600 42,618 45982 3481
92-05-001-000-000 ELECTRICIDAD 36,000 36,000 24,868 11,132
22-05-002-000-000 AGUA 16,000 16,000 7,537 8,463 2,682
22.05-003-000-000 GAS 700 700 790 90 790
205004000000 | CORREO _ D 500 2 a8
P205.005:000-000 | TELEFONIAFIA 10,000 10,000 1876 8,124
P2.05.006:000000 | TELEFONIACELULAR 15,000] 15,000 | 4188 | 10,812
2-05-007-000-000 ACCESO A INTERNET 10,000 10,000 3234 | 6,766 | 8
p2-05-008-000-000 ENLACES DE TELECOMUNICACIONES 400 400 4 357
205999000000 [OTROS N T __
2-06-000-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 20,300 20,300 1291 Te00e| T set
p2-06-001-000000 | MANT. Y REP, DE EDIFICACIONES _ 10000 1,000 1,000
22.06-002-000-000 MANT. Y REP. DE VEHICULOS 10,000 100000 730 9270
22.06-003-000-000 MANT. Y REP, MOBILIARIOS Y OTROS 500 500 500
02.06-004-000-000 MANT. Y REP. MAQ. Y EQ. OFICINA 500 500 500
D2.06-005-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION
p2.06-006-000-000 | MANT.Y REP. OTRAS MAQ. Y EQUIPOS 8000, 8000 561 7,439 561
02-06-007-000-000 MANT. Y REP. EQUIPOS INFORMATICOS 300 300 ) 00| N
206999000000 | OTROS. o
22.07-000-000-000 PUBLICIDAD Y DIFUSION 4300 a30 560 3,740 400
92.07-001-000-000 SERVICIOS DE PUBLICIDAD 3,000 3,000 560 2,440 400
p2.07-002-000-000 | SERVICIOS DE IMPRESION 1000 1000 100
02-07-003-000-000 SERVICIO DE ENCUADERNACION Y EMPASTE 300 300 1001 T
02.07-999000000 | OTROS B
22-08-000-000-000 SERVICIOS GENERALES 7500 230786 | 3215 tersst| s
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22-08-001-000-000 SERVICIOS DE ASEO 110,000 116,624 22,758 93,866
22-08-002-000-000 SERVICIOS DE VIGILANCIA
p2-08-003-000000 | SERV.MANT.DEJARDINES 680000 73468 17,797 55,671
22-08-004-000-000 SERV. MANT, ALUMBRADO PUBLICO
£2-08-005-000-000 SERV.MANT.SEMAFOROS | R
22-08-006-000-000 SERV. MANT. SENALIZ. TRANS T
22-08-007-000-000 PASAJES, FLETES Y BODEGAJES 10,000 10,000 1,897 8,103
2-08-008-000-000 SALAS CUNAS Y/O JARDINES INFANTILES
P2-08-009-000-000 SERVICIOS DE PAGO Y COBRANZA 1,174 513 661 513
22-08-010-000-000 | SERVICIOS DE SUSCRIPCION Y SIMILARES 200 - 200
22-08-011-000-000 SERV. DE PROD. Y DESARROLLO EVENTOS 29,000 29,000 250 28,750
2208-999-000000  'OTROS %00 300 300
22-09-000-000-000 ARRIENDOS 18,700 19,800 2,806 16,994 2,041
22-09-001-000-000 ARRIENDO DE TERRENOS 300 300 300
22-09-002-000-000 _ ' ARRIENDODE EDIFICIOS . I L. . 600
22-09-003-000-000 ARRIENDO DE VEHICULOS 1,000 1,000 1,000
22-09-004-000-000 | ARRIENDO DE MOBILIARIO Y OTROS -
22.09-005-000-000 ARRIENDO DE MAQUINAS Y EQUIPOS 17,400 17,400 2506 | 1484|2041
22-09-006-000-000 ARRIENDO DE EQUIPOS INFORMATICOS
22.09-999-000-000 OTROS 500 500
22-10-000-000-000 SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 10,000 10,000 10,000
2210001000000 | GASTOS FINANCIEROS PORCOMPRAY = | e
22-10-002-000-000 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 10,000 10,000 ) 10,000
22-10-003-000-000 | SERVICIOSDEGIROSYREMESAS . | |
22-10-004-000-000 GASTOS BANCARIOS e
22-10-999-000-000 OTROS
22.11-000-000-000 | SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES | 16056 16,056 | 695 15,361 295
22-11-001-000-000 ESTUDIOS E INVESTIGACIONES T
2211002000000 | CLURSOS DE CAPACITACION 8000 6000 695 5,305 295
22-11-003-000-000 SERVICIOS INFORMATICOS 10,056 10,056 10,056
22-11-999-000-000 OTROS
22-12:000-000-000 OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE 5,831 6,651 1,232 5,419
22-12:002-000-000 GASTOS MENORES 2,300 2,300 70 1,580
2212003000000 | GASTOS DE REP. PROTOCOLO Y ] 3,000 3,000 464 2536
22-12-004-000-000 INTERESES, MULTAS Y RECARGOS 7 Y )
2212005000000 | DERECHOS Y TASAS
22-12-006-000-000 CONTRIBUCIONES - TR
22-12-999-000-000 OTROS 431 431 52 379
23-00-000-000-000 | C XP PRESTACIONES DE SEGURIDAD _9poo; %o, 9,000
23-01-000-000-000 PRESTACIONES PREVISIONALES 9,000 9,000 9000 -
2301004000000 | DESAHUCIOS E INDEMNIZACIONES ‘ 8000 9000| 9,000
| 23-03-000-000-000 PRESTACIONES SOCIALES DEL EMPLEADOR I
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MUNICIPAL
momoon | uEd e et S0 | g
$3.03.001-000000 | INDEMNIZACION DE CARGO FISCAL
23.03-004-000-000 OTRAS INDEMNIZACIONES
| P4-00-000-000-000  CXPTRANSFERENCIAS CORRIENTES | 160,193 183,521 41,693 141,828 3,531
4-01-000-000-000 AL SECTOR PRIVADO 68,000 81,500 24,824 56,676 3,531
|p4-01-001-000-000  FONDOS DE EMERGENCIA . 40000 4000} 4,000
D4.01-002-000-000 EDUCACION — PERSONAS JURIDICAS )
D4-04-003-000-000 SALUD — PERSONAS JURIDICAS PRIVADAS,
D4-01-004-000-000 ORGANIZACIONES COMUNITARIAS 10,000 25,000 18,000 7,000
D4-01-005-000-000 OTRAS PERSONAS JURIDICAS PRIVADAS
401006000000 _____| VOLUNTARIADO I R T
24.01-007-000-000 "ASISTENCIA SOCIAL A PERSONAS 40,000 40,000 5,330 34670| 3531
4-01-008-000000 | PREMIOS Y OTROS | 8000|8000 1,494 4,508
D4.04-009-000-000 EDUCACION PREBASICA - PERSONAS I
24.01-999-000-000 OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR 8,000 6,500 8,500
[4-03-000-000-000 | A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS , 92193 102021 | 16,869 85,152
24-03-001-000-000 A LA JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR I o
24-03-002-000-000 | ALOS SERVICIOS DE SALUD __um
24-03-002-001-000 MULTA LEY DE ALCOHOLES
24-03-080-000-000 A LAS ASOCIACIONES 2,300 2,300 2,300
24-03-080-001-000 A LA ASOCIACION CHILENA DE 2,300 2,300 2,300
2403-080-002-000 A OTRAS ASOCIACIONES
24-03-090-000-000 | AL FCM- PERMISO DE CIRCULACION 24393 24303| 869 23,524
24-03-090-001-000 APORTES AROS VIGENTES 24,393 24393 | 89 w4
24-03-000-002:000 | APORTE OTROS AROS -
24-03-090-003-000 INTERESES Y REAJUSTES PAGADOS ) I -
24-03-091-000-000 AL FCM- PATENTES MUNICIPALES
24-03-091-001-000 | ANO VIGENTE
24.03-091-002-000 APORTE OTROS AROS B [
24-03-001-003000 | INTERESES Y REAJUSTES PAGADOS
24.03-092-000-000 AL FCM- MULTAS o [ R
24-03-092-001-000 ART. 14, N°6, LEY N° 19,695
24-03-099-000-000 A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 25,500 25,500 25,500
24-03-100-000-000 TRANSF. CTES. A OTRAS MUNICIPALIDADES
24.03-101-000-000 | A SERVIVIOS INCORPORADOS ASU 40,000 49828 16,000 33,828
2403101001000 |AEDUCACION 000 2000|3000 7000 7 T
2403-101-002000 | ASALUD 20,000 29,828 3,000 26,828
 24-03-101-003-000 A CEMENTERIOS ' R ‘ -
 24-07-000-000-000 A ORGANISMOS INTERNACIONALES
2407001000000 | AMERCOCIUDADES
24-07-099-000-000 A OTROS ORGANISMOS INTERNACIONALES | ) I i B —
2500-000-000-000 | CX P INTEGROS AL FISCO
25.01-000-000-000 IMPUESTOS R m
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26-00-000-000-000 C X P OTROS GASTOS CORRIENTES 41 41 4
6-01-000-000-000 DEVOLUCIONES 41 41 41
2-02-000-000-000 | COMPENSACIONES POR DAROS A ]
26-04-000-000-000 APLICACION FONDOS DE TERCEROS
| 26-04-001-000000 | ARANCEL RMTNP _ o
36-04-003-000-000 APLICACION COBROS JUDICIALES A FAVOR
36-04-999-000-000 APLICACION OTROS FONDOS DE TERCEROS
0-000-000-000 C X P ADQUISICION DE ACTIVOS NO 13,500 28,500 833 27,667
29-01-000-000-000 TERRENOS
49-02-000-000-000 | EDIFICIOS I
39-03-000-000-000 VEHiCULOS 10,000 25,000 25,000
2004000000000 | MOBIUAROYOTROS . 80| 500 500
29-05-000-000-000 'MAQUINAS Y EQUIPOS | 500 500 500 ]
49-05-001-000-000 MAQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA 500 500 500
29-05-002-000-000 | MAQUINARIASY EQUIPOSPARALA =~ |
| 39-05-999-000-000 OTRAS
1906-000000-000 | EQUIPOSINFORMATICOS | s00| 500 833 -333
29-06-001-000-000 EQUIPOS COMPUTACIONALES Y 500 500 833 333
29-06-002-000-000 EQUIPOS DE COMUNICACIONES PARA
29-07-000-000-000 PROGRAMAS INFORMATICOS 2,000 2,000 2,000
29-07-001-000-000 PROGRAMAS COMPUTACIONALES 2,000 2,000 2,000
29.07-002000000 | SISTEMADEINFORMACION | .
29-99-000-000-000 OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS T o
t:oo-ooo—oon-ooo | cXPADQUISICIONDEACTIVOS .
01-000-000-000 COMPRA DE TITULOS Y VALORES ] T
 DEPOSITOS A PLAZO
| CUOTAS DE FONDOS MUTUOS
BONOS O PAGARES B T T -
igﬁmgggmoo | otROS T
2-000-000-000 COMPRA DE ACCIONES Y PARTIC. DE T T
80-99-000-000-000 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS
81-00-000-000-000 C X P INICIATIVAS DE INVERSION 94,250 500,200 267,707 232,493 1,586
81-01-000-000-000 ESTUDIOS BASICOS 12,000 12,000 2,000 10,000
5101001000000 | GASTOS ADMINISTRATIVOS
b1.01-002-000-000 | CONSULTORIAS 2000 12000 2000 0000
B1-01-002-001-000 | DIS.PAVIMENT. CALLESERCILLA2013 |
B1-01-002-002-000 DIS. PROY. PROFES. ARQUITECTO 2014 120000 12000 | 2,000 | 10000]
1-02-000-000-000 PROYECTOS 82,250 488,200 265,707 222,493 1,586
B1-02:001-000-000 | GASTOS ADMINISTRATIVOS
ng-ooz-ooo-ooo | CONSULTORIAS T T e
|TERRENOS
1-02-004-000-000 OBRAS CIVILES 405950 | 250287 1asee3| 1886
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1-02-004-001-000 PROYECTOS PMU 64,760 50,966 4,794 1,586
$1-02-004-001-001 REPOS. PASARELA PEAT. COLLICO

3102004001002 | REPOS, PASARELA PEAT. TRICAUCO - - Hi

31-02-004-001-003 HABILIT. PROV. ESC. MILLALEVIA
(4102004001004 | REP. CUBIER ESC.TEOD. URRUT.PDIMA | 16,562 16,562

31-02-004-001-005 CON. CANCHA PASTO SINT. BARRIO 24,580 24,580 1,586
1-02-004-001-006 CON. COCINA COMED. Y BIBLIOT. ESC, 6,305 6,305

41-02:004-001-007 EMERG. PREBASICA ESCUELA MILLALEVIA 12,499 12,499

1-02-004-001-999 PRESUPUESTO POR DISTRIBUIR PMU 4,794 4,794

102004002000 | PROYECTOSPMB 1 341,190 199,321 141,869

1-02-004-002-001 ABASTO DE AGUA HUARACO MILLAO Y _ 10 0]
4102004002002 | ABASTOAGUAINGNACIOLEMUN Y OTROS | - 2,583 2,583

$1-02-004-002-003 ABASTO AGUA JUNA PINOLEO 759 759
41-02-004-002-004 ABASTO AGUA ADOLFO PICHILEN 2,215 2215
§102:004-002005 | ABASTO AGUA EUGENIO CABRAPAN _ 1,020 } 1020
$1-02-004-002-006 ABASTO HUARACO MILLAO 1,959 1,959
4102004002007 __| ABASTO AGUAAUTONOMA TEMUCUICUL | EC AT

$1-02-004-002-008 ITO. MEJ, INFRAESTRUC. SANITARIAS 3,732 3732 T
31-02-004-002-009 OBRAS MENORES VERTEDERO MUNICIPAL 1,201 1,201

$1-02-004-002-010 ABASTO AGUA SAN RAMON 7 7

31-02-004-002-011 ABASTO AGUA LEMUN BAJO 1 1
3102004002012 | ABASTOAGUA SAN RAMON II N 21,666 21,665

31-02-004-002-013 ABASTO AGUA CACIQUE JOSE GUINON_ 20,444 20,444 )
3102004002014 | ITOPMBSANEAMIENTOSANITARIO | | 10,080 6,050 4,030

$1-02-004-002-015 ITO ABASTO AGUA POTABLE 10,640 4,200 6440, |
$1-02:004-002-016 ABASTO AGUA ALEX LEMUN 46,013 41,076 4937
3102004002017 | ABASTOAGUASECTORALASKA | ~ 66,651 25432 41219

}1-02-004-002-018 ABASTO AGUA SECTOR CURACO 62,090 47,546 14543
$1-02.005-000-000 | EQUIPAMIENTO | j ]

000 000,000 - ; IR RSN B
$1-02-007-000-000 VEHICULOS

31-02-999-000-000 OTROS GASTOS 82,250 82,250 6,420 75830

1-02-999-001-000 CONSERVACION CAMINOS VECINALES 22,000 22,000 6,286 15,714
102-999-002000 | MANT.YREP.CEMENT.ERCILLAYPAILAH. 300 300 300

$1-02-999-003-000 MANT. AREAS VERDES PLAZAS, 300 300 - 300
31-02:999:-004000 | MANTEN. REPARY REMOD.EDIFE INSTMUNI | 800] 800 9 791

81-02-999-005-000 MANTENCION SITIO RECREACION ERCILLA 300 300 ) 300

b1-02-999-006-000 APOYO PROY. PMU Y MEDIO AMB. 300 300 300

§1-02-009-007-000 | MANT. POLID. Y CENT.EVENTOSERCPAILY |\~~~ 5001 500 500

81-02-999-008-000 MANT. CANCHA DE FUTBOL ERCILLA Y 500 500 29 4T -
$1.02.999-009-000 | MANT. CANCH.FUTB.ERCILPID.PAILA PASTO 5000  s00| 500

B1-02-999-010-000 MANTENCION MERCADO MUNICIPAL 500 500 so0!l
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T - - “Miles $
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$1-02-099-011-000 CONSERV.Y REPOSIC. SENALETICA URBANA 500, 500 500
11-02-999-012-000 MANT. MAQ. DEPORT ERCIL.PAILA PIDIMA 500 500 500
$1.02-099-013-000 | MANTALPUBLICO,PLAZAS PAGODAS GIMAI | - 500 500 95 405
11-02-999-014-000 CAMB, MANT. Y REPO, LUMINARIAS LED 52,500 52,500 52500
1102099015000 | FONDONACIONALDE FOMENTODELLIBRO | 2250 2250 2,250
$2-00-000-000-000 C X P PRESTAMOS )
82.02-000-000-000 HIPOTECARIOS
b2-06-000-000-000 POR ANTICIPOS A CONTRATISTAS
B2-07-000-000-000 POR ANTICIPOS POR CAMBIO DE
62-09-000-000-000 | PORVENTASAPLAZO
b3-00-000-000-000 C X P TRANSFERENCIA DE CAPITAL
B3.01-000-000-000 | ALSECTOR PRIVADO o
B3-03-000-000-000 A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS _ - - i
3-03-001-000-000 A LOS SERVICIOS REGIONALES DE VIVIENDA
33.03-001-001-000 | PROGRAMA PAVIMENTOS PARTICIPATIVOS |
33.03-001-002-000 PROGRAMA MEJORAMIENTO CONDOMINIOS )
5303.001-003:000 | PROGRAMAS REHABILITACIONDEESPACIOS | |
33-03-099-000-000 A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS B T
4-00-000-000-000 C X P SERVICIO DE LA DEUDA 10,000 9,180 258 8922 199
34.01:000-000-000__ | AMORTIZACION DEUDA INTERNA
34-01-002-000-000 EMPRESTITOS
34-01-003-000-000 | CREDITOS DE PROVEEDORES N
34-03-000-000-000 INTERESES DEUDA INTERNA
B403-002000000 | EMPRESTITOS
34-03-003-000-000 CREDITOS DE PROVEEDORES _
34-05-000-000-000 | OTROS GASTOS FINANC. DEUDA INTERNA
[3405002:000000 | EMPRESTITOS -
34-05-003-000-000 CREDITOSDEPROVEEDORES | A
34-07-000-000-000 | DEUDA FLOTANTE ; 100000 9,180 28 8,922 199
35-00-000-000-000 | SALDO FINAL DE CAJA : -
TOTALES 1,468,000 1,922,060 614,862 1,307,197 25110
’ QUE QUIDULEO JOSE VILUGRON MARTINEZ
ALCALDE DE LA COMUNA
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SALUD
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PRESUPUESTO PRESUPUESTO INGRESOS SALD
CODIGO DENOMINACION INICIAL VIGENTE PERCIBIDOS PRESUPUEOSTARI N%Z’Erfggzgm
0p-00-000-000-000 DEUDORES PRESUPUESTARIOS 832,170,000 832,170,000 | 231,203,136 600,876,864
03-00-000-000-000 | € X C TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BIENES
0§-00-000-000-000 C X C TRANSFERENCIAS CORRIENTES 819,169,000/ 819,169,000 | 227,713,204 591,455,796
05-03-000-000-000 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 819,169,000 819,169,000 227,713,204 591,455,796
05-03-002-000-000 DE LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO
05-03-006-000-000 DEL SERVICIO DE SALUD 652,160,000 652,168,000 | 222,317,204 429,851,796
0p-03-006-001-000 ATENCION PRIMARIA LEY N 19,378 ART. 49 652,169,000 652,169,000 140,026,464 512,142,536
05-03-006-002-000 APORTES AFECTADOS 82,290,740 -82,290,740
0p-03-099-000-000 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 13,000,000 13,000,000 2,396,000 10,604,000
0p-03-101-000-000 DE LA MUNICIPALIDAD A SERVICIOS 154,000,000 154,000,000 3,000,000 161,000,000
0-00-000-000-000 € X C INGRESOS DE OPERACION
0-01-000-000-000 VENTA DE BIENES
0/-02-000-000-000 VENTA DE SERVICIOS
. 0B-00-000-000-000 C X C OTROS INGRESOS CORRIENTES 13,000,000 13,000,000 3,578,932 9,421,068
0B-01-000-000-000 RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR 12,500,000 12,500,000 3,396,640 9,103,360
0B-01-001-000-000 REEMBOLSO ART. 4 LEY N 19.345 500,000 500,000 362,710 137,290
0B-01-002-000-000 RECUPERACIONES ART. 12 LEY N 18.1% 12,000,000 12,000,000 3,033,930 8,966,070
0B-99-000-000-000 OTROS 500,000 500,000 182,292 317,708
0B-99-001-000-000 DEVOLUCIONES Y REINTEGROS NO 500,000 500,000 182,292 317,708
0B-99-999-000-000 OTROS
10-00-000-000-000 C X C VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
10-01-000-000-000 TERRENOS
10-02-000-000-000 EDIFICIOS
1-03-000-000-000 VEHICULOS -
10-04-000-000-000 MOBILIARIO Y OTROS
10-05-000-000-000 MAQUINAS Y EQUIPOS
10-06-000-000-000 EQUIPOS INFORMATICOS
10-07-000-000-000 PROGRAMAS INFORMATICOS
10-99-000-000-000 OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS
12-00-000-000-000 C X C RECUPERACION DE PRESTAMOS
. 12-10-000-000-000 INGRESOS POR PERCIBIR N N
13-00-000-000-000 C X C TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE ) )
13-01-000-000-000 DEL SECTOR PRIVADO _ i \
13-03-000-000-000 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS i
15-00-000-000-000 SALDO INICIAL DE CAJA 1,000 1,000 1,000 .
TOTANES D 4 832,170,000 832170,000 | 231,203,438 |~ 600,875,864
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00-00-000-000-000 ACREEDORES PRESUPUESTARIOS 832,170,000 832,170,000 187,220,698 644,049,302 21,742,733
24:00-000-000-000 C X P GASTOS EN PERSONAL 665,140,000 665,140,000 147,008,916 518,131,084 379,377
21+01-000-000-000 PERSONAL DE PLANTA 574,017,000 574,017,000 119,401,307 | 454,615,693 123677
21401-001-000-000 SUELDOS Y SOBRESUELDOS 453,230,000 453,230,000 104,421,403 348,808,507
21401-001-001-000 SUELDOS BASE 348,417,000 348,417,000 77,798,395 270,618,605
2101-001-004-000 ASIGNACION DE ZONA 22,945,000 22,945,000 5,757,192 17,167,808
21401-001-004-001 ASIGNACION DE ZONA, ART. 7 Y 25, D.L. N 22,945,000 22,945,000 5,757,192 17,187,808
2401-001-009-000 ASIGNACIONES ESPECIALES 1,770,142 -1,770,142
2401-001-009-007 ASIG. ESPECIAL TRANSITORIA ART. 45, LEY 1,770,142 41,770,142
2401-001-019-000 ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD 14,578,000 14,578,000 3,870,270 10,707,730
2401001019002 ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD 14,578,000 14,578,000 3,870,270 10,707,730
2401-001-028-000 ASIGNACION DE ESTIMULO PERSONAL 55,670,000 55,670,000 15,067,694 40,602,306
2401-001-028-002 ASIGNACION POR DESEMPERO EN 55,670,000 55,670,000 15,067,694 40,602,306
2401-001-031-000 ASIG. POSTTITULO, ART. 42, LEY N° 19,378 660,000 660,000 157,710 502,290
21.61-001-031-002 ASIG. POSTTITULO, ART. 42, LEY N°19.378 660,000 660,000 157,710 502,290
2401-002-000-000 APORTES DEL EMPLEADOR 8,870,000 8,870,000 2,110,116 6,759,884
21-01-002-001-000 A SERVICIOS DE BIENESTAR
21-01-002-002-000 OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES 8,870,000 8,670,000 2,110,116 6,759,884
21-01-003-000-000 ASIGNACIONES POR DESEMPE?0 66,259,000 66,259,000 £6,259,000
21-01-003-002-000 DESEMPENO COLECTIVO 57,159,000 57,159,000 57,159,000
21-01-003-002-003 ASIGNACION DE DESARROLLO Y ESTIMULO 57,159,000 57,159,000 57,159,000
21-01-003-003-000 | DESEMPERO INDIVIDUAL 9,100,000 9,100,000 9,100,000
21-01-003-003-005 ASIGNACION DE MERITO, ART. 30, DE LA LEY 9,100,000 9,100,000 9,100,000
21-01-004-000-000 REMUNERACIONES VARIABLES 27,800,000 27,800,000 7,756,988 20,043,112 123,677
21-01-004-005-000 TRABAJOS EXTRAORDINARIOS 23,000,000 23,000,000 6,851,480 16,148,520 123,677
21-01-004-006-000 COMISIONES DE SERVICIOS EN EL PAIS 4,800,000 4,800,000 905,408 3,894,592
21-01-005-000-000 AGUINALDOS Y BONOS 17,858,000 17,858,000 5,112,900 12,745,100
21-01-005-001-000 AGUINALDOS 3,178,000 3,178,000 3,178,000
21-01-005-001-001 AGUINALDO DE FIESTAS PATRIAS 1,678,000 1,678,000 1,678,000
21-01-005-001-002 AGUINALDO DE NAVIDAD 1,500,000 1,500,000 1,500,000
21-01-005-002-000 BONOS DE ESCOLARIDAD 1,680,000 1,680,000 859,175 820,825
21-01-005-003-000 BONOS ESPECIALES 13,000,000 13,000,000 4,253,725 8,746,275
21-01-005-003-001 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 13,000,000 13,000,000 4,253,725 8,746,275
21-01-005-004-000 BONIFICACION ADICIONAL AL BONO DE
21-02-000-000-000 PERSONAL A CONTRATA 55,123,000 55,123,000 15,039,055 40,083,945
21-02-001-000-000 SUELDOS Y SOBRESUELDOS 42,959,000 42,959,000 11,684,738 31,274,264
21-02-001-001-000 SUELDOS BASE 33,905,000 33,905,000 9,408,433 24,496,567
21-02-001-004-000 ASIGNACION DE ZONA 2,515,000 2,515,000 699,092 1,815,908
21-02-001-004-001 ASIGNACION DE ZONA, ART. 7Y 25, D.L. N? 2,515,000 2,515,000 699,092 1,815,908
21-02-001-007-000 ASIGNACIONES DEL D.L. N 3.551, DE 1981
21-02-001-007-001 ASIGNACION MUNICIPAL, ART. 24Y 31 D.L. N
21-02-001-007-002 ASIGNACION PROTECCION IMPONIBILIDAD,
21-02-001-009-000 ASIGNACIONES ESPECIALES
21-02-001-009-007 ASIG. ESPECIAL TRANSITORIA, ART 45, LEY !
24-02-001-027-000 ASIGNACION DE ESTIMULO PERSONAL 6,370,000 8,370,000 1,550,479 4,819,821
24-02:001-027-002 ASIGNACION POR DESEMPERIO EN 6,370,000 6,370,000 1,550,179 4,819,821
' 21-02-001-030-000 ASIGNACION DE EXPERIENCIA CALIFICADA 169,000 169,000 27,032 141,968
21-02-001-030-002 ASIG. POST TITULO, ART. 42, LEY N° 19.378 169,000 169,000 27,032 141,968
21-02-002-000-000 APORTES DEL EMPLEADOR 840,000 840,000 252,376 587,624
21-02-002-001-000 A SERVICIOS DE BIENESTAR
21-02-002-002-000 OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES 840,000 840,000 252,376 587,624
21-02-003-000-000 ASIGNACIONES POR DESEMPENO 4,584,000 4,584,000 4,584,000
21-02-003-002-000 DESEMPENO COLECTIVO 4,584,000 4,584,000 4,584,000
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24-02-003-002-003 ASIGNACION DE DESARROLLO Y ESTIMULO 4,584,000 4,584,000 4,584,000
21-02-003-003-000 DESEMPENO INDIVIDUAL
2}-02-003-003-004 ASIG. DE MERITO, ART. 30, DE LA LEY N°
2)-02-004-000-000 REMUNERACIONES VARIABLES 3,910,000 3,910,000 1,808,917 2,101,083
2)-02-004-005-000 TRABAJOS EXTRAORDINARIOS 3,410,000 3,410,000 1,714,205 1,695,795
2}-02-004-006-000 COMISIONES DE SERVICIOS EN EL PAIS 500,000 500,000 94,712 405,288
2§-02-005-000-000 AGUINALDOS Y BONOS 2,830,000 2,830,000 1,293,026 1,536,974
2)-02-005-001-800 AGUINALDOS 706,000 706,000 706,000
2}02-005-001-001 AGUINALDO DE FIESTAS PATRIAS 400,000 400,000 400,000
202-005001002 | AGUINALDO DE NAVIDAD 306,000 306,000 306,000
2}-02-005-002-000 BONO DE ESCOLARIDAD 200,000 200,000 107,650 92,350
2}-02-005-003-000 BONOS ESPECIALES 1,924,000 1,924,000 1,185,376 738,624
2§-02-005-003-001 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 1,924,000 1,024,000 1,185,376 738,624
24-02-005-004-000 BONIFICACION ADICIONAL AL BONO DE
24-03-000-000-000 OTRAS REMUNERACIONES 36,000,000 36,000,000 12,568,554 23,431,446 255,700
24-03-001-000-000 HONORARIOS A SUMA ALZADA PERSONAS 30,000,000 30,000,000 9,206,018 20,793,982 256,700
24-03-002-000-000 HONORARIOS ASIMILADOS A GRADOS
2K-03-003-000-000 JORNALES
24-03-004-001-000 SUELDOS
24-03-004-002-000 APORTES DEL EMPLEADOR
21.03-004-003-000 REMUNERACIONES VARIABLES
2103-004-004-000 AGUINALDOS Y BONOS
21-03-005-000-000 SUPLENCIAS Y REEMPLAZOS 6,000,000 6,000,000 3,362,536 2,637,464
28-03-006-000-000 PERSONAL A TRATO Y/O TEMPORAL
24-03-007-000-000 ALUMNOS EN PRACTICA
21-03-899-000-000 OTRAS
2-03-999.001-000 ASIGNACION ART. 1, LEY N 19.464
21-03-989-999-000 OTRAS
-00-000-000-000 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 125020000 125,029,000 34,481,314 90,547,686 16,446,756
.01-000-000-000 ALIMENTOS Y BEBIDAS
20-01-001-000-000 PARA PERSONAS
20-01-002-000-000 PARA ANIMALES
.02-000-000-000 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 15,000,000 15,000,000 15,000,000
2b-02-001-000-000 TEXTILES Y ACABADOS TEXTILES
20-02-002-000-000 VESTUARIO, ACCESORIOS Y PRENDAS
20-02-003-000-000 CALZADO 15,000,000 16,000,000 15,000,000
22-03-000-000-000 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 4,500,000 4,500,000 4,383,951 116,049
20.03-001-000-000 PARA VERICULOS 4,383,951 4,383,951
20-03-003-000-000 PARA CALEFACCION 4,500,000 4,500,000 4,500,000
2¢-03-999.-000-000 PARA OTROS
29-04-000-000-000 MATERIALES DE USO O CONSUMO 56,000,000 56,000,000 13,226 467 42,773,533 11,917,410
2b-04-001-000-000 MATERIALES DE OFICINA 2,500,000 2,500,000 2,500,000
2b-04-002-000-000 TEXTOS Y OTROS MATERIALES DE
20-04-003-000-000 PRODUCTOS QUIMICOS 5,000,000 5,000,000 1,363,628 | 3,636,372 985,565
22-04-004-000-000 PRODUCTOS FARMACEUTICOS 36,000,000 36,000,000 7,876,426 28,123,574 7,806,085
20-04-005-000-000 MATERIALES Y UTILES QUIRURGICOS 6,000,000 6,000,000 2,923,008 3,076,992 2,062,355
22.04-006-000-000 FERTILIZANTES, INSECTICIDAS, FUNGICIDAS
22-04-007-000-000 MATERIALES Y UTILES DE ASEO 2,500,000 2,600,000 1,063,405 1,436,505 1,063,406
22-04-008-000-000 MENAJE PARA OFICINA, CASINO Y OTROS
22-04-009-000-000 INSUMOS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 500,000 500,000 500,000
22.04-010-000-000 MATERIALES PARA MANTENIMIENTO Y 500,000 500,000 500,000
22-04-011-000-000 REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA 3,000,000 3,000,000 3,000,000
22-04-012-000-000 OTROS MATERIALES, REPUESTOS Y UTILES
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23-04-999-000-000 OTROS
22-05-000-000-000 SERVICIOS BASICOS 20,300,000 20,300,000 4,803,963 15,496,037 498,968
23-05-001-000-000 ELECTRICIDAD 13,000,000 13,000,000 2,704,315 10,295,685
22-05-002-000-000 AGUA 3,500,000 3,500,000 1,176,123 2,323 877 199,074
23-05-003-000-000 GAS 200,000 200,000 200,000
22-05-004-000-000 CORREO
23-05-005-000-000 TELEFONIA FIJA 3,600,000 3,600,000 923,525 2,676,475 299,894
22-05-006-000-000 TELEFONIA CELULAR
22-05-007-000-000 ACCESO A INTERNET
23-05-008-000-000 ENLACES DE TELECOMUNICACIONES
23-05-999-000-000 OTROS
22-06-000-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 9,000,000 9,000,000 5,719,208 3,280,792 376,808
23-06-001-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
23-06-002-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 6,000,000 6,000,000 5,342,400 657,600
23-06-003-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION
22-06-004-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
22-06-005-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
22-06-006-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTRAS 3,000,000 3,000,000 376,808 2,623,192 376,808
22-06-007-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
22-06-999-000-000 OTROS
22-07-000-000-000 PUBLICIDAD Y DIFUSION 1,700,000 1,700,000 1,700,000
22-07-001-000-000 SERVICIOS DE PUBLICIDAD 500,000 500,000 500,000
22-07-002-000-000 SERVICIOS DE IMPRESION 1,200,000 1,200,000 1,200,000
23-07-999-000-000 OTROS
23-08-000-000-000 SERVICIOS GENERALES 2,400,000 2,400,000 2,400,000
23-08-001-000-000 SERVICIOS DE ASEQ 2,400,000 2,400,000 2,400,000
23-08-002-000-000 SERVICIOS DE VIGILANCIA
2-08-007-000-000 PASAJES, FLETES Y BODEGAJES
23-08-008-000-000 SALAS CUNAS Y/O JARDINES INFANTILES
22-08-009-000-000 SERVICIOS DE PAGO Y COBRANZA
22-08-999-000-000 OTROS
22-09-000-000-000 ARRIENDOS 6,000,000 6,000,000 2,380,000 3,620,000 2,380,000
23-09-001-000-000 ARRIENDO DE TERRENOS
.09-002-000-000 ARRIENDO DE EDIFICIOS
22-09-003-000-000 ARRIENDO DE VEHICULOS
23-09-004-000-000 ARRIENDO DE MOBILIARIO Y OTROS
23-09-005-000-000 ARRIENDO DE MAQUINAS Y EQUIPOS 6,000,000 6,000,000 2,380,000 3,620,000 2,380,000
22-09-006-000-000 ARRIENDO DE EQUIPOS INFORMATICOS
23-09-999-000-000 OTROS
23-10-000-000-000 SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 4,500,000 4,500,000 1,132,918 3,367,082
23-10-001-000-000 GASTOS FINANCIEROS POR COMPRA Y
22-10-002-000-000 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 4,500,000 4,500,000 1,132,918 3,367,082
22-10-999-000-000 OTROS
22-11-000-000-000 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 3,729,000 3,729,000 2,460,964 1,568,036 1,273,570
22-11-001-000-000 ESTUDIOS E INVESTIGACIONES
22-11-002-000-000 CURSOS DE CAPACITACION 1,229,000 1,229,000 1,229,000
22-11-003-000-000 SERVICIOS INFORMATICOS
22-11-999-000-000 OTROS 2,500,000 2,500,000 2,160,964 339,036 1,273,570
22-12-000-000-000 OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE 1,900,000 1,900,000 673,843 1,226,157
22-12-002-000-000 GASTOS MENORES 1,300,000 1,300,000 248,863 1,051,137
22-12-004-000-000 INTERESES, MULTAS Y RECARGOS
22-12-005-000-000 DERECHOS Y TASAS 600,000 600,000 424,980 175,020
| 22-12-005-001-000 DERECHOS Y TASAS 600,000 600,000 424,980 175,020
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23-12-999-000-000 OTROS
23-00-000-000-000 C X P PRESTACIONES DE SEGURIDAD 39,000,000 39,000,000 39,000,000
23-01-000-000-000 PRESTACIONES PREVISIONALES 39,000,000 39,000,000 39,000,000
23-01-004-000-000 DESAHUCIOS E INDEMNIZACIONES 39,000,000 39,000,000 39,000,000
24-00-000-000-000 C X P ADQUISICI?N DE ACTIVOS NO 1,000,000 1,000,000 416,500 583,500 416,500
24-01-000-000-000 TERRENOS .
24-02-000-000-000 EDIFICIOS
24-03-000-000-000 VEHICULOS
29-04-000-000-000 MOBILIARIO Y OTROS ‘
24-05-000-000-000 MAQUINAS Y EQUIPOS 1,000,000 1,000,000 416,500 583,500 416,500
2§-05-001-000-000 MAQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA 1,000,000 1,000,000 416,500 583,500 416,500
29-06-000-000-000 EQUIPOS INFORMATICOS
2§-06-001-000-000 EQUIPOS COMPUTACIONALES Y
26-06-002-000-000 EQUIPOS DE COMUNICACIONES PARA
2§-07-000-000-000 PROGRAMAS INFORMATICOS
2§-07-001-000-000 PROGRAMAS COMPUTACIONALES
29-07-002-000-000 SISTEMA DE INFORMACION
34-00-000-000-000 C X P INICIATIVAS DE INVERSION
31-01-000-000-000 ESTUDIOS BASICOS
31-01-001-000-000 GASTOS ADMINISTRATIVOS
31-01-002-000-000 CONSULTORIAS
31-02-000-000-000 PROYECTOS
31-02-001-000-000 GASTOS ADMINISTRATIVOS
31-02-002-000-000 CONSULTORIAS
31-02-003-000-000 TERRENOS
31-02-004-000-000 OBRAS CIVILES
31-02-005-000-000 EQUIPAMIENTO R
31-02-006-000-000 EQUIPOS 3
31-02-007-000-000 VEHICULOS ] N
31-02-999-000-000 OTROS GASTOS i [\
34-00-000-000-000 C X P SERVICIO DE LA DEUDA 2,000,000 2,000,000 5313968 | | __)3,313,968 4,500,100
| 31-07-000-000-000 DELDA FLOTANTE 2,000,000 2,000,080 5,313,968 3,313,968, 4,500,100
3-00-000-000-000 SALDO FINAL DE CAJA 1,000 1,008 e 1,000 ]\
TOTALES 832,170,000 167,220,698 644,949,302] \ 21,742,733
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Correo de Municipalidad de Ercilta - Consulta sobre pago cotizaciones previsionales

Ana Huenchulaf Vasquez <sscmun@muniercilia.cl>

Consulta sobre pago cotizaciones previsionales
4 mensajes

Ana Huenchulaf Vasquez <secmun@mumerC|IIa cI> ‘ 2 de junio de 2014, 11:07
Para: Silvia Pailahueque Quiduleo <ﬁnanzas@mumercn|la cl>, Antonieta Bernales Silva
<finanzas.salud@muniercilla.cl>

Estimadas:

Consulto a cada una de ustedes, lo siguiente:
Estado de pago de las cotizaciones del personal municipal y salud respectivamente al 31 de marzo de 2014.

Ademas, la situacion de pagos al Fondo Comuan Municipal al 31 de marzo de 2014.
Sin més, les saluda atte.,

ANA ISABEL HUENCHULAF VASQUEZ

SECRETARIA MUNICIPAL Y JEFA UNIDAD DE CONTROL

MUNICIPALIDAD DE ERCILLA
045-922404 - 77668162

Silvia <finanzas@muniercilla.cl> 2 de junio de 2014, 11:18
Para: Ana Huenchulaf Vasquez <secmun@muniercilla.cl> ‘

Colega: el area municipal se encuentra al dia en el pago de las cotizaciones previsionales como en el pago
del FCM

Enviado desde mi iPhone
El 02-06-2014, a las 11:07, Ana Huenchulaf Vasquez <secmun@muniercilia.cl> escribio:

[El texto citado estd oculto]

Ana Huenchulaf Vasquez <secmun@mun|er0|lla cl> . 2de junio de 20f4, 11:30
Para: Silvia <finanzas@muniercilla.cl>

Muchisimas gracias srta. Silvia.
Ana
El 2 de junio de 2014, 11:18, SiMa <finanzas@muniercilla.cl> escribié:

[El texto citado esté oculto]
[El texto citado estd oculto]

Antonieta Bernaies Silva <finanzas.salud@muniercilla.cl> 2 de junio de 2014 1 141
Para: Ana Huenchulaf Vasquez <secmun@muniercilla.cl>

Srta. Ana, las cotizaciones previsionales del personal del area de salud estan al dia y no poseemos deuda
por este concepto.



mailto:secmun@muniercilla.cl
mailto:finanzas.salud@muniercilla.cl
mailto:finanzas@muniercilla.cl
mailto:finanzas@muniercilla.cl
mailto:secmun@muniercilla.cl
mailto:secmun@muniercilla.cI
mailto:secmun@muniercilla.cl
mailto:finanzas@muniercilla.cl
mailto:finanzas.salud@muniercilla.cl
mailto:finanzas@muniercilla.cl
mailto:secmun@muniercilla.cI
mailto:secmun@muniercilla.cl

L/612014 . Correo de Municipalidad de Ercilia - Consulta sobre pago cotizaciones previsionates

Antonieta Bernales

El 2 de junio de 2014, 11:07, Ana Huenchulaf Vasquez <secmun@muniercilla.cl> escribio:
[El texto citado esta oculto]
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