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INFORME N° 

ANT. Art. 29 LOC de Municipalidades N° 


18.695. 
MAT: Infonne estado de avance del ejercicio' 
programático presupuestario Municipal al 1 ° 
Trimestre de 2014. 

ERCILLA, 
,03 JUN. 2014 

A : SR. ALCALDE COMUNA DE ERCILLA y 
SRES. CONCEJO MUNICIPAL 

MUNICIPALIDAD DE ERCILLA 


DE : SECRETARIA MUNICIPAL y UNIDAD DE CONTROL INTERNO 
ANA HUENCIWLAF V ASQUEZ 

En confonnidad al artículo 29 letra d) de la Ley 18.695, Orgánica Constitucional de 
Municipalidades, le corresponde a esta Unidad de Control, emitir un Infonne Trimestral 
acerca del Estado de Avance del Ejercicio Programático Presupuestario para 10 cual se 
adjunta Ejecución Presupuestaria Trimestral Municipal y del departamento de Salud. 

El departamento de Educación a la fecha no ha hecho entrega a la suscrita de la 
infonnación necesaria para la elaboración del infonne relacionado con dicha área. 

Cabe recalcar que se refleja en el presente infonne, el estado del avance de la 
ejecución presupuestaria de los meses de ENERO, FEBRERO Y MARZO del año 
2014. 

1. GESTIÓN MUNICIPAL: 

INGRESOS: 
Los ingresos municipales totales presupuestarios al 10 Trimestre del presente año 

2014, (enero, febrero y marzo) alcanzan los M$768.652, habiéndose presupuestado 
inicialmente la suma de M$ 1.468.000 y modificándose posterionnente a M$1.922.060; 
todo 10 anterior representa ingresos equivalentes a un 40% del total estimado; teniendo 
en consideración, aportes superiores, por ingresos PMB y en menor medida PMU; los 
que en suma, alcanzan un monto superior a los M$337.492. Además, durante el primer 
trimestre, se presentaron 2 modificaciones presupuestarias, las cuales fueron aprobadas, 
en su totalidad. 

Los ingresos por Patentes y derechos Municipales alcanzaron los M$ 5.106, lo 
que significa un ingreso del 44,2% del total vigente al 31 de marzo, presupuestado 
para el año. 

Dentro de esta cuenta tenemos las siguientes sub cuentas: 
Derechos de Aseo, habiendo ingresado un 36,4%, correspondiendo a un valor de 

M$755 de 10 total presupuestado para el presente afio. 

Otros derechos, por M$13.092 representando un 58,18% de acuerdo al presupuesto 
vigente al31 de marzo. 

La recaudación por Pennisos de Circulación a la fecha ha sido de $28.496 
monto que incluye la porción de beneficio municipal y el aporte al fondo 
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común por este concepto; representando un ingreso por concepto de patentes a esta 
fecha supera el 73% del total esperado para el afio. 

Sobre la Participación en el Impuesto Territorial, se espera percibir la suma anual de 
M$67.830 Y los ingresos percibidos a la fecha representan un 8,1% de 10 esperado para 

el afio 2014. 

Es sabido que la principal fuente de ingresos para la Municipalidad de Ercilla, 
corresponde a hlgresos provenientes del Fondo Común Municipal, para el primer 
trimestre del afio, corresponde a la suma de M$225.963, que equivale a un 19% del 
presupuesto estimado para el año 2014. 

Además, durante el primer trimestre y en definitiva al 31 de marzo, han ingresado 
recursos aprobados para el año por concepto de Programa de Mejoramiento de Barrios 
PMB, imputados en la cuenta 13.03.002.002 por la suma de M$278.318 y fondos por el 
Programa de Mejoramiento Urbano PMU, por el valor de M$59.174. 

En resumen, el presupuesto vigente al 31 de marzo fue un tanto mayor a lo 
esperado inicialmente, gracias al aportes especifico por recursos PMB; no obstante, 
producto de todas las modificaciones presupuestarias realizadas en el período, su 
aumento reflejó un 23,6% de ejecución respecto de lo proyectado para el período. 

PRINICIPALES INGRESOS MUNICIPALES 1° TRIMESTRE AÑo 2014: 

010% 

GASTOS MUNICIPALES: 

• Patentes y DOs 

• Fondo Común 
Municipal y otros 

OPMU 

49% 
EJPMB 

Debo advertir que para el año 2014, los flujos de caja que se han percibido a través de los 
recursos provenientes del Fondo Común Municipal, han sido considerablemente más 
estables y mayores en los últimos cinco años, no obstante ello, el considerable gasto 
realizado por el Municipio durante el mes de febrero de 2014, producto del Aniversario de 
las localidades de Pidima, Pailaheuque y Ercilla, el elevado gasto en subvenciones y 
transferencias a las áreas de Educación y Salud ; además del pago al Programa Estudiantes 
Veranos 2014, generó un déficit de carácter financiero, que ha costado mucho para el 
departamento de Finanzas recuperar, 10 que ha implicado, postergar pagos relacionados con 
otros compromisos financieros adquiridos durante el periodo y que se arrastran hasta el 
actual mes de mayo de 2014. 
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El Gasto de Personal que se subdivide en gastos en Personal de Planta y Contrata. 

En primera instancia, asociado a la cuenta Personal de Planta: 21.01, por un monto 
aprobado de M$365.649, de los cuales se han comprometido un total de M$95.376, 
lo que representa un 26,08%. 

Con respecto al Personal a Contrata, contando con un presupuesto vigente de 
M$88.939 para el año 2014, al 31 de marzo se comprometieron M$24.721, que 
corresponden al 27,79% del total asignado. 

Sobre el personal a Honorarios a suma alzada, habiéndose presupuestado 
inicialmente para el año 2014 la suma de M$25.808, al 31 de marzo de 2014, se ha 
comprometido la cifra de M$5.642, representando ello un 21,8% del gastos en honorarios 
vigente para el año. 

La cuenta 21.04.003.001, que corresponde a Dieta del Concejo la cual contempla 
para el año la suma total de M$37.000, al 31 de marzo devenga un gasto acumulado de 
M$10.397, implicando ello un 28,1 % del presupuesto asignado a la cuenta para el año. 

Además, la cuenta 21.04.003.002 que corresponde a gastos de concejales en comisiones de 
servicio, al31 de marzo presenta un gasto de M$5.l27, lo que implica un gasto del 39,4% 
respecto del presupuesto que está disponible para el año 2014, que es de un valor total de 
M$13.000. 

Sobre el personal a honorarios, que trabaja en Programas y que corresponde a la 
cuenta 21.04.004 "Prestación de Servicios Comunitarios", la cual inicialmente 
consideraba un monto de M$134.862 y que posteriormente fuera disminuida a la suma de 
M$125.540; a la fecha registra un gasto de M$50.250; implicando ello un gasto del 40%. 

No obstante, se debe clarificar que el mayor gasto representado en el trimestre, no 
debiera repetirse a futuro, correspondiendo exclusivamente la suma de M$27.300, por 
concepto de "Honorarios Estudiantes de Verano 2014. 
Se pone en conocimiento del Concejo Municipal, procediendo a advertir de estas dos 
situaciones, en virtud de lo señalado en el artículo 29 de la Ley 18.695. 

Bienes y Servicios de Consumo, cuenta asignada: 22.00.000.000, con un monto asignado 
y vigente de M$ 528.023, al 31 de marzo, registró un gasto devengado de M$110.166, lo 
que implicó un 20,8% del presupuesto total anual. 

La cuenta Transferencias corrientes, que contempla inicialmente la suma de 
M$160.l93 y que posteriormente se aumentó a M$183.521, al31 de marzo presenta gastos 
devengados por M$41.693, representando con ello un estado de avance del 22,7%. 

El presente detalle destaca, entre sus cuentas de interés del Concejo Municipal: 
Fondos de emergencia, los cuales registran un nivel de gastos del 0% 
generando gastos al primer trimestre, de un total anual de M$4.000. 
Organizaciones comunitarias, de un total Vigente de M$25.000, se ha 
realizado la transferencia de un 72% de los recursos asignados para el afio 2014 
considerando que se produjo un aumento por M$15.000 y que corresponden ~ 
gastos generados durante los aniversarios de Pidima y Pailahueque y que ya 
fueron entregadas. Específicamente para la entrega de nuevas subvenciones, 
para el año, restan sólo M$7.000. 
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La cuenta Asistencia Social a personas naturales, que contempla un monto 
inicial de M$40.000, al31 de marzo registró un compromiso de M$5.330, lo que 
representa un 13,32% del total vigente y asignado para el año. 
Sobre los recursos que se traspasaron a las áreas de Educación y Salud durante 
el primer trimestre, que en el caso del Departamento de Educac~ón fueron 
transferidos M$13.000, lo que representa un 65%. Para el departamento de 
Salud, fueron traspasados el valor de M$ 3.000 Y en esta situación, 
porcentualmente implicó apenas un 10.05% del total considerado por M$29.828. 
El ftem "A otras entidades Públicas", que posee un presupuesto inicial de 
M$92.193 y que posteriormente se aumentara a M$102.021 y al 31 de marzo el 
estado de avance del gasto asociado a dicha cuenta es de M$16.869; 10 que 
implicó un 16,5%. 

La cuenta denominada "Iniciativas de Inversión", que inicialmente proyectaba un 
gasto de M$94.250 y que posteriormente se incrementó a la cifra de M$500.200 y que 

J al 31 de marzo de 2014, contempló un gasto de M$267.707, lo que implicó un 
compromiso presupuestario adquirido de un 53,5%. 

La cuenta que administra indirectamente la Dirección de Obras, a través de la 
ejecución de los diversos Proyectos de Inversión, que considera un valor total anual de 
M$82.250 y que a la fecha registra un gasto de M$6.420; a la fecha este gasto 
representa un 7,8% del total anual. 

En relación a las Deudas que posee el Municipio, consideradas en la cuenta "Deuda 
Flotante" se devengó un total de M$258, lo que representa apenas un 2,8% del gasto 
presupuestado para el año y vigente al31 de marzo de 2014. 

RESUMEN DE GASTOS MUNICIPALES 10 TRIMESTRE 2014 

.0% 

043% 

• Personal 

• Bs y Ss de consumo 

[3 Transferencias ctes. 

g Inciativas de inversión 

• Deuda flotante 

Del gr4fico se desprenden los principales gastos realizados durante el Primer Trimestre y su 
porcentqje en relación al Presupuesto total anual. 

[ 
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2. GESTIQN DE EDUCACIÓN: 

El departamento de Educación a la fecha, no ha entregado la infonnación relativa a su 
área, por lo que no podrá ser adjunto al presente infonne, dicho estado de avance 
presupuestario y financiero. . 
No obstante ello, debo indicar como Unidad de Control que, se ha producido una gran 
diferencia entre los ingresos que ha presupuestado el departamento de Educación 
percibir por parte del Municipio y los recursos que efectivamente el Municipio espera 
transferir durante el ejercicio presupuestario 2014. 

Durante el primer trimestre del año 2014. el Municipio transfirió al Departamento 
de Educación la suma de M$13.000, restando por transferir M$8.000 de los 
M$20.000 proyectados para el año 2014; por otro lado, el deRartamento de 
Educación eSRera percibir un ingreso total de MSll0.000; durante la ej ecución 
presupuestaria del primer trimestre; no obstante, con~inúan considerando un 
aporte mayor. Esta situación es muy grave tanto en el aSRecto presupues~ariq, 
como rmanciero, puesto que, se ha inflado el presupuesto de ingresos y gastos de 
Educación, en base a un supuesto que al 31 de marzo de 2014, no ha ocurqdo y 
que probablemente tampoco ocurra en los montos esperados durante el año por 
parte del Municipio. debido a.la .precaria situación financiera y presupuestaria 
que también y como ya es sabido, afecta al Municipio. 
Además. esta situación se reitera en el área de salud; lo· que conduce a la 
inviabilidad de los sistemas e induce a errores en la entrega de· información a 
instancias como Contraloría general de la república o al Concejo Municipal. 

INGRESOS Y GASTOS EDUCACION: 

No se cuenta con infonnación. 


3. GESTION SALUD 

INGRESOS SALUD: 
Respecto de su situación fInanciera de ingresos y gastos al 10 trimestre 2014 

podemos señalar: 

a) 	 La cuenta 05.03.006.001 que constituye el principal ingreso del Depto de Salud por 
concepto de "Atención Primaria Ley N° 19.378", en relación al presupuesto 
estimado, al 1 Q trimestre han ingresado M$22.317.204, de un total estimado para el 
afio de M$652.169; lo que representa ingresos por 34,1% del total de ingresos 
proyectados, permitiendo inferir que los ingresos proyectados sobrepasas levemente 
los efectivamente considerados para el afio; situación que deberemos ir observando 
en el transcurso del periodo para detenninar si procede o no ajustarla. 

b) Respecto de la 2a fuente de ingresos presupuestaria que posee dicho Depto. 
debemos indica que se encuentra el aporte que el Municipio estima entregar durante 
el afio 2014, el cual se disminuyó a M$20.000 de los cuales se han entregado 
apenas M$3.000 durante el PRIMER trimestre. 
Al igual que el departamento de Educación. el área de Salud, debe regularizar 
los ingresos presupuestarios en relación a los aportes del Municipio, puesto 
que, según su presupuesto vigente al 31 de marzo de 2014, esperan percibir la 
abultada suma de M$154.000; lo que evidentemente representa un presupuesto 
inflado. lo que contraviene las normas contable-financieras impartidas por la 
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propia Contralorfa General de la República y que adem,ás. no se ajusta a la· 
realidad; puesto que, históricamente. el Municipio durante los últimos años, 
jamás ha transferido más de $80.000 a alguna sle sus áreas y se recalca que 
para el año 2014, el Municipiq ha esfimado inicialmente un aporte de sólo 
M$20.000 

c) 	 Ingresos por Licencias Médicas: Durante ello trimestre se recuperaron ingresos 
por la suma de M$3.396, representando apenas un 27,16% del total estimado, 
puesto que se espera percibir para el afio 2014 la suma total de M$12.500 y dicho 
valor, deberá ser considerado en una posible Modificación presupuestaria futura, a 
fin de ajustarlo a la realidad, en la medida que se incrementen los ingresos. 

GASTOS SALUD: 

a) Gastos en personal: 

Se han. refrendado por este concepto, presupuestariamente la suma en personal de 

planta por un valor al primer trimestre de M$117.134, lo que implica un gasto 

acumulado del 25,3% del gasto proyectado para el afio. Ello implica una buena 

cifra, respecto del monto total presentado para este ítem al 31 de marzo. 


Para el personal a contrata se ha refrendado durante el primer trimestre el 

equivalente a M$8.783, lo que representa un 23,6%, advirtiéndose un valor bastante 

positivo, en función de los gastos proyectados para el afio en dicho ítem al 31 de 

marzo de 2013. 


Para el personal a honorarios incluidos dentro del presupuesto 2013, al 31 de marzo, 

se ha refrendado un gasto por M$8.983, implicando un gasto de 28,9%. 


Por último, el gasto correspondiente a la cuenta Suplencias y Reemplazos, al 31 de 

marzo por el valor de M$3.011, habiendo estimado la suma de M$3.000, implicando 

un déficit del-3% al 31 de marzo,; situación que debiera afectar considerablemente 

el presupuesto en futuros periodos, por lo que cabe advertir al Concejo Municipal. 


b) 	Bienes y servicios de consumo de entre los cuales destacan las siguientes 
cuentas: 

PARA VEHICULOS, que incluye combustible y lubricantes entre otros, 
al31 de marzo deM$2.350, lo que implica un gasto de un 19,5%. 

Productos farmacéuticos, no se ha devengado al primer trimestre ningún 
valor, disponiendo al31 de marzo de $28.000.000. 

Servicios básicos por Telefonía fija, electricidad yagua; la cifra al 
primer trimestre del afio, representa un 2,87% del presupuesto total 
estimado para este ítem, alcanzando un valor de M$578. 

DEUDA SALUD: 
En 10 que respecta a la Deuda, el presupuesto del Departamento de Salud al 31 de 
marzo devenga un valor de M$15.430; no obstante ello, el presupuesto inicial 
consideraba una deuda estimada de M$30.000. Pero, es necesario recalcar el monto 
descrito anteriormente, considera deudas por Cenabast, sin reajustes ni intereses, así 
como, deudas con Estudio Jurídico por no pagos de Cotizaciones Previsionales. 
Se adjunta detalle, referente a este último tema. 
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4. INfORMACION GENERAL: 

En virtud de los dispuesto al articulo 7° de la Ley N· 19.780 del 30 de noviembre 
de 2001, el que establece infonnar sobre el grado de cumplimiento respecto de los 
compromisos provenientes por concepto de cotizaciones previsionales del personal 
perteneciente a la Gestión Municipal, análogamente en lo referente al pago del 
Fondo Común Municipal; se debe infonnar que tales pago se han efectuado 
confonne a la Ley, de acuerdo a lo infonnado por la Jefa de Administración y 
Finanzas de la Municipalidad (se adjunta correo electrónico). 

Sobre el particular, se infonna además que las deudas previsionales del 
Departamento de Salud se encuentran completamente canceladas, según informa la 
Jefe de Finanzas del Departamento de Salud en mail adjunto. 

Es cuanto puedo infonnar, sin otro particular, le saluda atentamente., 

AHV/ahv 
DISTRIBUCION: 

Sr. Alcalde 

Concejo Municipal (6) 

Ley 20.285 

Finanzas, Salud, DEM 

Administración 

Archivo Control 

Archivo 
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.. ... ..- ... _._ ... _------------.-----.- ... 
Miíes$ 

li;o~~ --_.-_._ .... . ~._,_._~-~_. 

I PRESUPUESTO
DENOMINACION 

PRESUPUESTO INGRESOS 
INICIAL VIGENTE PERCIBIDOS ..._--.~.... .. . .. 

08-02-008-000-000 INTERES 
-~-, 

0-000-000 PARTICIPACiÓN DEL FONDO COMÚN 1,191,464 1,191,464 223,393 

0-000 1PARTICIPACiÓN ANUAL EN EL TRIENIO 
.' 

1,191,~ 1 ... _---~,~ 
.QO·---- [POR·MENO~.~.INGRES6S PARA-G!:STáú>E 

03-000-000 I APORTES EXTRAORDINARIOS ......_______ __:2PJ_
---,--_. , ..... ,_.~--~_.. - ._ ._-_._... _--_ ...

03-001-000 •APORTES.g¡:~D~RDINARIOS 
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08..Q4..QOO..Q00-000 FONDOS DE TERCEROS 83 
•••__ ". F'_ 

08-04-001-000-000 ARANCEL AL RMTNP 83 
. --.__ ...._... -~"- -

~8-04-999-O00-000 OTROS FONDOS DE TERCEROS ···1 ..-_. . .. _.. .-. ~,-- ._--_._--~~ ..... -
~8_99-000-000-000 OTROS 100 100 _. .. 

08-99-001-000-000 DEVOLUCION y REINTEGROS NO 100 100 .. ._._---~---,+.-.--- ... -----.. 
PS-99-999-000-000 OTROS 

10-00-000-000-000___ C X CVENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 3,000 3,000 _ ....._...... 

10-03-000-000-000 VEHICULOS .... ...., ...
' .. .. . ... --._.. _- .-.---.- .. .. 

10-04-000-000-000 MOBILIARIOS YOTROS 
.. ,. ---- _.-_. - - -_ . 

¡10-O5-000-000-O00 MAQUINAS y EQUIPOS -_. __ ... ,--...-_.---._- . ~_. '". 

10-06-000-000-000 EQUIPOS INFORMATICOS---.c_._...___·__ 
~--~_ ..  . 

10-99-000-000-000 OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS 3,000 3,000.-----.. _
12-00-000-000-000 C X C RECUPERACiÓN DE PRÉSTAMOS 1.000 1,000 

" ........~--~----

12-10-000-000-000 INGRESOS POR PERCIBIR 1..000 1,000 
_.. _._----.

12-10-001-000-000 PERMISO CIRCULACION VEHICULOS 1,0001 1,000_. - - .. -"'  .. -- ._. ---
12-10-002-000-000 PATENTES MUNICIPALES-- -- , ... -_... ._ --_._-_._-----~ ----
12-10-003-000-000 AÑOS ANTERIORES , . _~n ._- - . '-"~-"--' -".  .• 
12-10-009-000-000 OTROS .... - ._._._---_.~...  .._-
13-00-000-000-000 CXC TRANSF. PARA GASTOS DE CAPITAL 337,492 337,492___.0_ .• 

~-O3-O02-001-000 PROGRAMA MEJORAMIENTO URBANO Y 59,174 59,174 
... _- . .. - ... ,....__. ..  .

3-03-002-002-000 PROGRAMA MEJORAMIENTO DE BARRIOS 278,318 278,318------C__ __~.-._.._,_. 
3-o3-004..Q00-OOO DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION 

t---- -_. ._. 
O"' ... ... ' .. ___o __~ _._• 

13-03-006-000-000 DE LA JUNTA DE JARDINES INFANTilES 
.~-- -.-.--- ....-...._._--

13-03-006-001-000 CONVENIO CONSTRUC. ADECUACION y--_ .. _.__ . 

15-00-000-000-000 SALDO INICIAL DE CAJA 1~~ 78,458 78,458 
TOTALES 1,468,000 1,922,060 768,652._-_.. . ,.  . .__ ._---""-~--_. 

SALDO INGRESOS POR 
PRESUPUESTAR PERCIBIR 

968,071 

_..._.-.9.6.5.201 -

f-----  2,571 1 ._----

-83 

...• --'-- ._---
100 
100 

1- _._.~ 

3,000 

._--_.__ ._--

~ 6,439 

6,439 

--_._ .. .!~o.ººl .. __.__._._._____ 

1-· .......... - .. _. - .. __ ?!~3.~ 

.._.._----~'"._-- ------_.__ ..._

.. 

! 
1,153.408 16,043 

JOSEVILUGRON MARTINEZ 
ALCALDE DE LA COMUNA 
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GASTOS DE 2014 

MUNICIPAL 

i ~I 
1-' , CODIGO -1' -.... ~~~~~;~~I~~"----'--~RESUPUEST PRESUPUESTO OBLlGACION DEUDA 

1~..óo ·1 ÁcREEOoRES PRESUPUESTARIOS 121,c___L.1~:OOO_~=O6O DEVE~~J,- EXlGIB~;iOl=
, 21'()O'()()O.oo()'~oo 1 C X P GASTOS EN PERSONAL _.____.___1___ . __-=6:.68~~~,:220=t.---66=3.:::..:6364---1::.942'1.:.::6.::..5-I-_.......:.::::!.;::..:...L....__~7~.5'.":.21~ 


fIT~1=: .. ·1 iu:~:-~::LANTA ... 
r21~1:001.0oiooo--··-1 ASIGNAClON DE ANTlGOE.DAD~-
21_01_001_002_001r---' 

1_21-~~:Q01-OO1.:QP.2 
-~:Q1-001~?-003 

21.()1.()01.()03.()()O ASIGNACION PROFESIONAL 

~1-01-O01-O03-O01 .
~ '()()1'()()4.()()0 ASIGNACION DE ZONA1-+-------- ---..._-¡--_.- --.------- 

_01-001_004_001 ASIG. ZONA ART.7 Y25 01. N" 3.551 

_Ol-001_OO4-0021ASIG. ZONAART.26 LEY N" 19.378 YLEY N'; 


21:01.:oo·l:004~(}03--tASlG~-iÓNÁ,DECRET6-Ñ;456"DE1974LEY .- 

[i1-01.oo1-Ó04~O¡·-·-- -COMPLEMENTO Ó-EiONA
~1.01-O01.0~~~ ~~IC!~.A~~ES D~~_D~L~~.5~L~E1981..__ 
121-01-001-007-001 

~t1-01.o.0!:9_Q?=º-º-2__.~~Q:i'Bº!E-º._I~~º-~~LlD!,-D A~.'!::_l~º-,=..w 
L!~~~~~~~;~~~----i{~~~f¿,~~~~~~~~J~~~~-~! !?~_!~~-~-- - ---- -- -- 
~1-01-:OO1~OÓ8::Oií1···---..··1B6N,FicAC,ONART.21~LEy·N~·19.429 .....--~..-.. ---

I!~~~~~~:~~--.~:1:~~~~~I~~~:~:~~~~A:ARi4 Y11, . 
~1::OWO·1::009:001---.. 

¡' 1_01_001_009_002"1 UNIDAD DE MEJORAMIENTO'p'~·.(?f.~:S~·º~~!_.~.._ 
f' 1~1.oo1·~09-003-'-· ·IBON·iACAcIOÑ-PRopORcíONAL·Ai~T. 8,
1- ..... . .. _.-,.-.... - ............. - ......._ ............ - .............-.".-.. 

! 1_01-001-009-004 i BONIFICACION ESPECIAL PROFESORES 
I 1_01_001_009_005 IASIGNACION ART.1 LEY N" 19.529t ..-_.......... ---... -------.--.......- .....-- .. 
I 1·01_001_009_006 .1 RED MAESTROS DE MAESTROS 
'1_01-001_009-007 ! ASIGNACION ESPECIAL TRANSITORIA, ART. .. ...--.... -r-... - ......-- .. ------- .... - .. ---....._ ..

!.:9!::o.g~.:Qº~:9.99 _.. .L9!~~.~~I~N~~19~.E~_~f'§_ºI!'LE_:::.S.,...._ 
, 1·01.oo1.()10.()()0 i ASIGNACION DE PÉRDIDA DE CAJA 
! 1-01_001_010_001" -----I-ÁSIG: POR"PERDii:iA.DEcAjAART~97·LETRA
\. ..... ... . .._-_... _~.... _......... __ ..........--............. _----. 

1.()1.()01·011·000 IASIGNACION DE MOVILIZACION 
1-01-001-011_001": ASIGNACION DE MOVILlZACION, ART. 

~_~""_".".... ~ ..+"" -- __.... 0 _._"_'0" .••. ______ , •••. ~ ~~ ___ •• __....~,_.__••• _~._. 

1.()1.()()1·014-000 IASIGNACIONES COMPENSATORIAS 

1-01_001_014_001 . i INCREMENTO PREVISIONAL ART.2 DL. 3.501 


.~-9.1.~001. :01.4~oi=~~~_r~9~IF~'<éi~~E~_~Aiº~i~p_~-s~~~º .A.~.T·~_~:"r--" 

1-01-001-014-003 IBONIF. COMPENSATORIA ART.10 LEY N" 

1-01-001-014-004 BONIF. ADICIONAL ART.11 LEY N" 18.675 

1-01_001-014-005 .-- --iEiOÑIFICACION ART.3LEY-ti 19,200 -

¡BONIF. PREVISIONAL ART. 19 LEY W 15.386_J".•.. ___ ..~. _ _ ........... _.......,,'" .,........_...... 


http:9!::o.g~.:Q�~:9.99
http:ZONAART.26
http:7~.5'.":.21
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GASTOS DE 2014 
MUNICIPAL 

•• T·••• _·.· _ . ... -- _. 
Miies'$1 

DENOMINACION 
PRESUPUESTO PRESUPUESTO OBLlGACION SALDO DEUDA 

CODIGO INICIAL VIGENTE DEVENGADA.... PRESUPUESTARI EXIGIBLE 
" .... ......... ._ .. ~ _~._.·T_· .... - ~" - .. ............ --_...._ .......... -..¡------ .....-. ----~ 
21-01-001-014-007 . REMUNERACION ADICIONAL ART.3 

21 -01-001-014-999 OTRAS ASIGNACIONES COMPENSATORIAS 

21-01-001·015-000 ASIGNACIONES SUSTITUTIVAS 14,~04 . __.1~,~04 _._10,201o•• _ --......
21-01-001-015-001 ASIGNACION UNICA ART.4 LEY N" 18.717 14,004 14,004 10,201 

21-01-001-015-999 OTRAS ASIGNACIONES SUSTITUTIVAS .. _· .. ·1 ..-_.---" -. - 1 .. _ .. ... . . -_... ".-.. l·.. .- "._
21-o1~1·01~00 ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD ._. 

~-O01-O19-O01 ~AD 
-001-019-002 AD 

21-01-001-019-003 ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD 

I? .'()1=º~1~019-O04 ASIGNACIONDE RESPONSABILIDAD, ART. 9, .. .....-'- ~. ,,-  ... .-1. ... .. ...... ....... .. ,-,1-,--, ...._- .._ ..._

11. -01-001-025-000 ASIGNACION ARTICULO 1, LEY N° 19.112 

12 -01-001-025-001 ASIGNACION ESPECIAL PROFESIONALES LEY ...."r- -_ .. .. . .... . - .. -

12 -01-001-025-002 ASIGNACION ESPECIAL PROFESIONALES LEY 

2 -01-001-026-000 ASIGNACION ARTICULO 1, LEY N° 19.432 

!2 -01.(jº1-027-OOQ_.. ASIGNACION DE ESTIMULO MEDICO DIURNO .... .._... ... - _.., ...- "_. ....... . . "
21·01-o01-o2S-000 ASIGNACION DE ESTIMULO PERSONAL 

21-01-001-028-001 ASIGNACION POR DESEMPEf:lO EN .... 

ASIGNACIONPORDESEMPEf:lOEN 
... ~ _... ._.... . ..•. .. ... 

21-01-001-028-002-
21-01-001-028-003 ASIGNACION DE ESTIMULO, ART. 65, LEY N" 

1 21 -01-001-028-004 ASIGNACION DE ESTIMULO, ART. 14, LEY N° 

I 21·01-001-031·000 ASIGNACIONDE EXPERIENCIA CALIFICADA 

21-01-001-031-001 ASIGNACION DE PERFECCIONAMIENTO, AlU. .... ... ..... _...._.. _. __.. ._-.... .. .... "._. .._---_._.. . .._-_ ....._ . 
21-01-001-031-002 As..I-º~~_º-ION POs..I::.TIT~~O, ART. 42, LEY N°-_._-" 
1-01-001-032-000 •ASIGNACION DE REFORZAMIENTO -... ...... .. .,.. .._~ . ....
1-01-001-O~~=º-º0 ACIr.:MAf'lflM UNICA .> 

..._.

1-01-001-038-000 ASIGNACION ZONAS EXTREMAS 

1-01-001-043-000 ASIGNACION INHERENTE AL CARGO LEY N° .. -., .- ..--'-- ... ._0' .. ...... -_. > •• '''1'''' 
1-o1~1-o44-000 ASIGNACION DE ATENCION PRIMARIA 

... 

1-01-001-044-001 J\SIGNACION ATENCION PRIMARIA SALUD,. 1 . ............ ...... .....>_W··'__._ .',-_. ..... . .._
1-01-001-999-000 OTRAS ASIGNACIONES 

''''~4rs08. EMPLEADOR 
10,358 10,358 6,533 3,825 1,902 

------~~ .-, 

-01-002-001-000 ERVICIOS DE BIENESTAR 7,597 7,597 5,767. 1,830 1,902
~-01-002-00~:D00 OTR!\S COTIZACIONES'pREVISIONALES 2,761 2,761 766 1,995 
1-o1-o03.()Oo..OOO ASIGNACIONES POR DESEMPEAo 23,500 23,?OO ___ 2~,~.o.~..... ..  . .... ~...-. . ... _.. ~ .._.. ,. . ........ ..__.. 

1-O1-003.()01~0 DESEMPEAO INSTITUCIONAL 

1-01-003-001-001 ASIGNACiÓN DE MEJORAMIENTO DE LA-- ... 
.. BONIFICACIóN EXCELENCIA 

.. ..... ._ . 
~._-~---

1-01-003-001-002 -_. 
DESEMPEAo COLECTIVO1-01-003-002·000 23,500 23,500 23,500

'-' ~-......
1-01-003-002-001 ASIGNACION DE MEJORAMIENTO DE LA 23,500 23,500 23,500.. ...... . -~-- - ....""~--
1-01-003-002-002 ASIGNACION VARIABLE POR DESEMPEÑO-_._..... ~_. ~._ ••_,~.,__•• _ •••••• • _w, __•__,,__,___•_____ 

I 

-
1-01-003-002-003 ASIGNACION DE DESARROLLO YESTIMULO 

.. .... 
DESEMPEAO INDIVIDUAL . .. 

• '_'''HW _._."...... ..... -- ................_
1-o1-o03-D03·000-_._._. --~-_._-~-,~_. 
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r···· . . -.. -.----- ¡j¡Uf 

DENOMINACION 
+ .. - • _ ..•_- .•. • .'.-'-_.-.' • 

21-01-003_003_001 i ASIGNACION DE MEJORAMIENTO DE LA 

I 
1 J>RESUPUESTC PRESUPUESTO l.. O.BLIGACION SALDO DEUDA 

. ... .... _ VIGENTE -.t--~~"-~~~~~-.- PRESUPUESTARl _~__~~~~~_~ 

21-01_003-003_002 ASIGNACiÓN DE INCENTIVO POR GESTiÓN 

. 

21-01.{)03-Q03-005 ASI~.~~CIO~.. ~g~ ~E"IIO! .~~J. 30 DE.lJ\ . _.. _._____ . ___ _________ __ __ _ ___'._ . ___~~ 
i-+=-1'().::.1~..Q04.0::.::..::::0.::.0•.:.::00:=.0_-L.:.:RE=M=U=N=ERA=C::::IO..:.:NE::.:S:..:V:.:..A::.:RIA=BL=E:::.S_____+-----=-33~,0:.:.00.:..¡..--.-3::.::;3.c:.:OO:.:.0+--- __-=6!.::,929=-+__---.:26::::!::,07.:...:1,..---_____~· 

1-O1.{)04-O01.{)00 ASIGNACION ARTICULO 12, LEY N° 19.041 
1-D1-004-002-00Q ASIGNACION DE ESTIMULO JORNADAS 
1-01-004-003-000 ASIGNACION ARTICULO 3. LEY N° 19.264 
1-D1-D04-004-OOO ASIGNAC10N POR DESEMPEI'IO DE . 

. __. .... .. ... . .._ ....-.. 
1-01-OO4-D05-0oo TRABAJOS EXTRAORDINARIOS P~ER:.::S:.:O-::-:NA'-3L=--r_----:-10~,5=0:_0t.----.:1~O,c::50=0+_--_:_8=_:45_=+---~9.6:::;5::::.5+-___-i 
~.()1.:Qº4-0Q6.000.-_ COMISIONES DE SERVICIOS EN EL PA1~.p.. __ ..... 22.500 .2?!50~. 6,085__ 16,415 1,688 

1-01-004_007-000 COMISIONES DE SERVICIOS EN EL =EX..:.;.T.=.ER:..:;I,::.:OR-+-____-t______+-----+-----L------I 

'1.01.005-00:.:1..:..00::0:~__f.:..A~G:U:::I:::NA~::L:::D:=:OS~=:._=_=:_:_=::~=----__1___--=3~,40::-:0+----23.40:=:_=_0+-____I--___....:3z,4~OO~¡r-____i 

~~~~~~!~~~~~~ ~~~:~~~~~~ ~':~~~::;RIAS -. ~::~ ~·::6~ .. --- -. .....- - --t:~J 
+----~--_+_--- -----.----~-+-----:-'-:-:-:-¡------'-'-.:..:...,----__+---....:..!.:::=_r----__I 
21-01-D05-002-D00 BONOS DE ESCOLARIDAD 1,400 __ _ 

~2~1'O~1-.0~05-0~03.()__OO--·~·······-B-ON-O-S.. -E-SP-E-C-~-~=ES:~~~--------·~I--------+-----~~+_----~~~----~~-------~i 

21-01-OO5-003-D01 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 
1-2-1-D-'-'1--D~05-.{)04-_OO--0-~-B-ON-IF--ICACION ADICI07:NA':-:L-:A:¿L-=BO::-:N-:-::O:-:D=-=E:------l-----t---....::.!.::.:...;.+---...:.:.::==-\---~~f--------J. 

.....1.~0º 630 770.. ~, ,..~......_._ ... .. ". -."-- '--'--'---'~--. -~- ~,,~ 

3,374 1,856 1,518 
3,374 1,856 1.518 

21.02.000·000·000 PERSONAL ACONTRATA 87,575 88,939 24,721 64,218 1,721 . 

_21.02.001.000-000 _. __ SUELDOS YSOBRESUELDOS 63,510 63..510____ 17,298 .._________ ~,21~.. ________ _ 
21-D2-oo1-001_OO0 SUELD..:0.c::.-S_B_A'-"S:.:;:E________.__--'____2::..:3_"-'-.620=I-___:::23C!.:.6.:::20'-l-___---=6~,,!o2 • 17,218 
21.02.001-002·000 ASIGNACiÓN DE ANTIGOEOAD 1,3341 1,334_.____ 386 948 
21-02-001-002-001- ASIG. DE EXPERIENCIA ART.48 LEY N" 19.070 i .... ------- -------. -.-

21'{)2-001-002-002 ASIG. ANTIGUEDAD ART.97 LEY N" 18.883 Y 1,334 1,334 386 948 

21-02-D01-003-0oo ASIGNACION PROFESIONAL _. ......... . _+_ 
 -_.. ____._~w 


21·02·001.oQ4.000 ASIGNACiÓN DE ZONA 4,966 4,966 

.. . _- ,._. ._-_.

1,344 3,622 
21-02-OO1-D04-D01 SIG. DE ZONA AR17 Y25 DL N° 3.551 DE 4.966¡----:4.'-::,96-:-:6+------''-'~-1-----=-=~-------J1.344 3,622 

.-  -~.-
21-D2-D01·004.{)02 .sIG. DE ZONA ART.26 LEY Ñ'-19.378 YW . .- 
~---... - .. ~ .. --.---.-------..-.. --~------------...---- -l-----'
21-D2-D01·004-oo3 OMPLEMENTO DE ZONA 
21.02-001.007:000 ASI·~-_·N.-A-_-_~·-I~-~-~S---~E;.;..~-.-D'-.L'.-~·~--3.-55-1·-.O-E-198--.-1.-d"+---_----9,642 9,642 i 2,617 7,025 
21-02-001-007_001 ASIG. ~_I¿~.!9'PAL ARI:,24 Y31._~.~~3.551 DE ---:9'::',64::2t----:9:-'::,6:-::42+---::~:+---....:..!.:.=~----2,617 i 7,025 

-----~=r----~~----~~----~~------~ 

~:::=~E~~~~~~:~:R:~5 DLN" 1 ___ ---r--------.-j-.--.------------ -.-.---+-_~--_--,---~--_-,-_-_-._-=._-=.-.-..\--.'=-_-.-..-_..-_----.-_--I...-. ..+ ..-.
J 

21-02_001-008_002 PLANILLA COMPLEMENTARIA. ART. 4 Y11.-1 
*~::~::1~c ~~~it~tj~~~~:~~~~i¡RIOART.3,-iEq=y... 

i ~268+___-=-,5,268=--= 1--___ 1,430 ,._____ 3,~. _'. ,_ .._!. __ 

21.o2-OO1.o09-002~ UNIDAD DE MEJORAMIENTO PROFESIONAL. 
21~2:001.009-003___ . 80NIFICACIONPROPORCIONALART.8,LEY . ... --... t-------1t-¡.-_----+._,-_.----__-1-.-.__----1 
1.1-02·001.:2Q9-O~ ~Q~_IfICACION ~SPECI~J:_PROFESORES -L~--_-----~---.---L__________L___·_--_--....J
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GASTOS DE 2014 
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I]:;D~ -_ 

't-=

't-=2~1-0=2:....:.-00_1~-O~~_-006 
.21-02~1:QQ9:1?9!_.__ 
21-02-001-009-999 
21.02-001.010-000 

2tI-02-001-010-OO1 

12 -02·001-011·000 
2 -02-001-011-001 

2 -02-001-013-000 
2 -02-001-013-001,.... ..... 
2 -02-001-013-002 

1..2 .. -O~-OOl 
-02-001 
-02-001-01 

..~ -02-001-013-006•.... .' 

~ 1-02-001-013-007 _ ....... 

21-02-001-013-999 .. ~.-_._."~.- . 

21-02-001-014-000 

~-OM~~~~ 

e 

21-02-001.018.000 ASIGNACION DE RESPONSABIUDAD 
':=':"::'="~"::":"~~:':"':~.:_---I-':"":'_----

21-02-001-018-001 ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD 
21-02-001-018-002 ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD TECNICA 

1-02;.Q01-026-OOO ASIGNACION DE ESTIMULO PERSONAL 
.~.. ... 

f-=¡-"1_.;;;:;02:...:..0:::..;01....:;.-o=.:21:....:..-o.:;..:.OO__ 
1;.Q2-001-027-001 ASIGNACION POR DESEMPEflo EN 
1;.Q2;.Q01-027:....:.-O~02----I-'-A...:.SI-GN'-A~CION POR DESEMPEflo E:-:-N---t-----¡------+-----r-----I------I 

.. ...... ..... _-_ .... ········.... ··1······· ..... '---'------."." _ .................. - .. 
1-02-001-028-000 ASIGNACION ARTICULO 7, LEY N° 19.112 

1-02-001 ;.Q29-000 ASIGNACION DE ESTIMULO POR FALENCIA 
... --* _., ... .. ............ . ._. 

1-02-001-030-000 
1-02-001-030-001 

ASIGNACION DE EXPERIENCIA CALIFICADA 
Hr~~·~----+-~-

.::...:...._-+-'-AS:.,:I.G:....:..N_ACION DE PERFECCI_ON:-::A=M=IE=N-'-TO--:',_A__RT-.+-----~----_I_----_I_----+_-------l 
H-_~_..___-+-A_SI~G~NA_C._IO..N POST·TITULO, ART. 42, LEY N°1-02-001-030-002 

1;.Q2-001-031-000 
1-02-001-036-000 

ASIGNACION DE REFORZAMIENTO
H"-~-'--'-~~~---I-=~~~·~~·~~~~~----T_-------r--------r_~----~--------~------~ 

ASIGNACION UNICA 
, ..  ~. 

1-02-001-037-000 
~-_.-

1-02-001-042-000 ....._.. ~. 

ASIGNACION ZONAS EXTREMAS 
ASIGNACION DE ATENCION PRIMARIA 

.... --

.....__.................  ......_---_. ----_.....__. 

1·02-001-999-000 
1-02-002-000·000 

OTRAS ASIGNACIONES 

1-02·002-001-000 ASERVICIOS DE BIENESTAR 

.!.02.00~::.~~:90..03<2.Tf3A~ºº-T!ZACIO~~.l'.!3.§.\fISIONALES 
1.02-003-001·000 DESEMPEAo INSTITUCIONAL 
1-O2-003-OO_!-O01 ASIGNACiÓN DE MEJORAMIENTO DE LA 

DfMO.'NAC""_ .. .........::~PR;;;O__ g~:~p! ~~~~~T~L~~~~t 
2-c-'-.;...02-c--O~01~-O~09_-O_0_5_-+A_SIGNACION ART.1 LEY:....:.N.;...o-'-19:.:..:.5:....:.29=---___+ 5,268 5.268 1,430 3,838 • 

__~R-EDMAESTROSDEMA=E~ST:....:.R~O~S----t.------r_----r-----4-----4----~ 
J::SI~NA.91911.~SPE9}['.~.I~~SITOBI~!.~BT. 
OTRAS ASIGNACIONES ESPECIALES 
ASIGNACiÓN DE PÉRDIDA DE CAJA 

.. ___ .• __ "'""' ,-_o 
70 .......••_. 

ASIG. PERDIDA DE CAJA ART.97 LETRA A, 

~~~=~~~~~----4------~f------_+----4_--------+_------~I ASIGNACiÓN DE MOVILIZACiÓN 
ASIG. MOVILlZACION ART.97 LETRA B, LEY W 

ASIGNACIONES COMPENSATORIAS 12,264 12,264 3,380 8,884 

INCREMENTO PREVISIONAL ART.2 DL 3.501 
'1'" 

BONIF. COMPENSATORIA DE SALUD ART.3 -
9,885 ¡......... 2.736 7,149_..._.. _____. 

650 ········175..'--·----···475650 

BONIF. COMPENSATORIA ART.l0 LEY N° 1.729 1,729... ,.... 469 

BONIF. ADICIONALART.11 LEY W 18.675_. _.--~~~. 
BONIF. ART.3 LEY W 19.200 
--~.. 

BONIF. PREVISIONAL ART.19 LEY W 15.386 ................................. 

REMUNERACION ADICIONAL ART.3 
OTRAS ASIGNACIONES COMPENSAT 

~_... . . . .... ...... . .. _..... . .......... . 

ASIGNACIONES SUSTITUTIVAS 6,323 6,323 1,715 4,608 

Am&UNI~A~A~L~=---N:....:.·~18=J=17~~-~---~~~~3r_--~8~~~~~---1~J:....:.15~__~4~~~OO~___~ 
121:02-OO1-014-99~_ _\_.:::O.:.:.TRA.:.:.::.S:.::AS:.:I.G=-N....A.=.:CI.=.:ON'.::E:.:.S..::.S::...US:.:.T.:.:.IT::...UT:.;..IV:.:..A;.:.S_---I_____r_----+-----+------+-----------l 

l'" ............... _............_... _._..._ .... _.. ....
~.ACION DE ESTIMULO P:::=E:.:R.:S::::.:O:.:.N:.:..:A=.L--+----f-------j----_+-----+----~ 

.-.-----..------._-----¡----=-::-:::::r---::-:-:::-:::+---___-1-----+------, 
.~.~___+Ac:..:P9~!E~~E~L=E~MP;=L~EA~D=O~R~---_i---~3~,1~65~~!_____32,1~6~51-----~~~--~~~---~~2,381 784 675 

1,900' 1,900 ... ~,975. ·75 6Z~.... ~ "_... ... ~ 

1,265 1,265 • 406 859. 

... .6,0.0.0.. _...._.... 

6.000 

6,000 6,000 
6,000 8,000 .. 
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IE:~~- ----~-··-D-EN-O-M-IN-A·C-~--N··------------r-P-RE-S-UP-U-ES-T·'-C-~--S-UP-U-ES-T-O'.--O-B-LIGA--C-IO-N-'---S-A-LD-O---'---D-E~ 

INICIAL VIGENTE DEVENGADA PRESUPUESTARI EXIGIBLE I 
2'1-02-003-001-002 BONIFtCACION EXCELENCIA .... '.~:= ..0--........-... - ..-----.---.-+---------··-··-·····--·-1 
~~~~~=~---+~~~~~~~----------~--

~·02·003-002..QOO DESEMPEAo COLECTIVO 
21-02-003--002-001 ASIGNACION DE MEJORAMIENTO DE LA-_.. ••..._."'. ... . .. .... ....-.. -. ......... ... . 
21-02-003-002-002 ASIGNACION VARIABLE POR DESEMPEr;JO I 

.-.. - .. -·---1-··-- ........ - ..--._+---........ -..-.--....•. _.. 

~~-O2-OO3-O02.{)()~ ... ..... ASIGNACI()N DE DESARROLL() y ESTIMUL9. .. 
~~·02..Q03-003-000 DESEMPEAo INDIVIDUAL 

...... ..__._. 

~ 1_02-003-003--001 ASIGNACION ESPECIAL DE INCENTIVO 

~ 1-02-003-003--002 ASIGNACION ESPECIAL DE INCENTIVO 
~ 1-02_003-003--003 •ASIGNACION VARIABLE POR DESEMPEr;¡O 

i1-02-003--003-004..____.+A.SIGNA90N º~ MERITQ~AR.I: ªºD_~ LA LEY .. 
1..Q2..Q04-000·ooo REMUNERACIONES VARIABLES 

. ..... 
13,000 

--.....---.--+.--..--.-------1---.- .-....--. 
3,982 9,018 1,04613,000 

1-02-004..Q01-000 ASIGNACION ARTICULO 12, LEY N° 19.041 
. ..  .... - ... _. ...... 

1_02-004-002-000 ASIGNACION DE ESTIMULO JORNADAS
.----"------'----'---'------¡----------¡----------'¡------t------+---------I 

................ _.- .............._......... _+.-.._-_ .. 

1-02-004-003_000 ASIGNACIONA..:..R.:..:..T.:..:..IC-=-UL..:.O..:'-3~.L:-;E::-:Y.:..:..N°.:..:..1.;;.:.9.;;;..:2S..c..4__-+____-¡_____-t______-¡-_____-+________-l 
1_02-004-004_000 ASIGNACION POR DESEMPEr;¡O DE .... .. ... . . ...._- .. . . ..... .... . ... ..._...._..............._. ..._....._... - -"-" _.•.
1-02_004_005-000 TRABAJOS EXTRAORDINARIOS PERSONAL A 4,500 342 4,158 

1-02_OO4..QOS-OOO COMISIONES DE SERVICIOS EN EL PAls-p,.. .•....-........ . . ....... .. ..... .......... . 8.500 3,640 4,860 1.046._......_._. .. .... ---_.. _.._-_ ......_...._-...__.__....__......__._ .._._.__.
1_02-004-007-000 COMISIONES DE SERVICIOS EN EL EXTERIOR 

1,364' •......... -!--._.
1_02-005_003-001 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL ._ ..-._-.-.... ... . .. ."'" ........ ... . 
1-02-005-004-000 BONIFICACiÓN ADICIONAL AL BONO DE 

~~~~~~-~-----r----~~----~~~--------+------~---~ 
~o..ooo·ooo OTRAS REMUNERACIONES 33,508 8,172 25,336 1,054 
1-03_001_000-000 HONO::R·A·:-::R:-:-'O~:-:S-'-A-:S·-:-:UM:-:-A:-A:-L-=-ZA~D:-:A---::P=ER::-:S--:O-:-:NA::-:S:-+--~~-::-:l----2:..:5·'-'-,SO'--8-+----.25,S..:..:.4.::.2+----=2:::!0.=1S:.:.S+-----1~.OOO::::::..j 
1-03-002-OO0-OOÓ ""- HONORARIOS ASIMILADOS AGRADOS . . . i ..•.-.-.......... .-•.- ••.- .................

.--.....-----------r----+-------_+_------r------+---------l 
D1-03--003-000-000 JORNALES ....... ... . . -_....... ,_. ..... . . .. . .....-.... ....._.._.. .._... .+........ - ...... _..__..... ---_._._--
1-03-004-000..000 REMUNERACIONES REGULADAS POR EL 

• 
7,700 7,700 2,530 5,170 54 

~~4~..!:0:..:..OO______f_'Sc.::.U=EL.c..D.~..... --_.--------i_---......:.-'C.7.7.00 7.700 2.441 5.259 54 
1_03-004-002-000 APORTES DEL EMPLEADOR ---t-----'---:S9=+----=.a=-91------::.:....¡
-'--"'- ---+..:....--_.__.....~~- _._.._.._---._-----..,..----_.
1_03_004_003_000 REMUNERACIONES VARIABLES 
---.... -.... ---1---...................-.--.-...-.----....-----1-...--._.- -t-...------¡------¡------j--------l 
1_03-004-004-000 AGUINALDOS YBONOS 

~~_...." '. 
1_03--005-000-000 SUPLENCIAS Y REEMPLAZOS 

........... ..... ........ ..... . 
"" ......... ......_- :-. . __.

1_03--006-000-000 PERSONAL ATRATO Y/O TEMPORAL 
-- ._.. .,,---- ....• -.' .. ..........................--.....J-.---.......---. '.. ._..... . .... 
1-03--007-000-000 ALUMNOS EN PRACTICA 

21..Q3·999-000-000 OTRAS 
~3-~-99-_O-01--O-00·--4-AS~ÑAC-I-ON-A·-R-T-.1-,L-E·-Y--N-O-19-.464-----~-------~------·-t-------~-------~----~ 

~1-O3-999-999-OO0 OTRAS "-.. .... .. -...-. 

~1-04_000..QOO-000 OTRAS GASTOS EN PERSONAL .f 
~1-04-001..Q00.000 --.o .- -ASIGNACiÓN DE TRASLADO I 
~___.___ ...=-_...J...C...:.=cc:c..::;..:: . ...:..:.. ...::..:::'_'_'_::...:...:.....::..=::..::........._____L.____..I.........________1___---L______-..J 

184!862 175,540 65,896 109,644 1,156
•..••.... -. ..,... ... .._........._....... ..• .....•... _ .........._.!----....__.__.•_ •. 
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...... __ . __. "._... _ .... - - ... -,-.-'".- -

----1-_·__ ·- .-
! 

PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
CODIGO DENOMINACION INICIAL VIGENTE 

-- ..__ ..._---. .-" .... _--
o ••• ",_._. o •• - -
21_04-001_001-000 ASIGNACiÓN POR CAMBIO DE RESIDENCIA, 

1-04_003_001_000 DIETAS CONCEJALES 37,000 37,000 

1-04-003_002_000 DIETAS GASTOS COMISIONES Y REP. DEL 13,000 ______ -.1~,ººO _ 
- --_._------- _.-  -_._--_._ -- .... . ..---_.__ . -_ ..... - "." ..- ---.-_....... _. • o" 

1_04-003-003_000 OTROS GASTOS 

1-04-004-000-000 PRESTACIONES DE SERVICIOS _. - _134)862 ___________1~S.,~~ 
. ".'---_.- .... - "' ......".

1_04-004_001_000 HONORARIOS PRODER -------~.ª&!.~ 18,984
f---------- ~----------_.---- f---------.---
1_04-004_003-000 HONORARIOS CULTURA 7,572 7,572

_.---

1_04-004-004-000 HONORARIOS DEPORTES 7,728 8,234 

1_04_004-005_000 HONORARIOS ENCUESTADOR 5,556 5,556 

1_04_004-006_000 HONORARIOS ESTUDIANTES DE VERANO Y 27,000 28,500 
_ ••••••• 0" __ 

1-04-004-007-000 HONORARIOS CONVENIO CORREOS DE 3,948 3,948-_.._. 
1_04_004-008_000 HONORARIOS CONVENIO JUNJI CONOZCA 4,104 4,104- --- - - - - .. 

1-04-004_009-000 VIATICOS PERSONAL HONORARIOS 4,900 4,900-_..__... 
1-04-004-010-000 HONORARIOS TEMPORERA SENAME 526 

HONORARIOS MONITOR SIFIM 8,232 8,232 

. - .__.-.__ ._- -_.----, -- ---- .. - - ._- ....... 

Millis$ 

OBLlGACION SALDO DEUDA 
DEVENGADA PRESUPUESTARI EXIGIBLE". _._ ....._.. -- __o - ..__ ....... __ ... .... - .... _---." .... -. .", - ._-

10,397 26,603 
___________?.J ?L ___.._-.!.,873 781 ------- ---_.

122 -122 

~,~5~ _._-------?~!~-º. 375 
.. _-." .... _--_. -_._---- .. - ._-

1------
4,743 14,241 

-

._._~,525 6,047 
2,806 5,428 

1,389 4,167 
27,300 _.. .__._----~,?QQ-----,. .... _._ .._ ... ------ ---_. __._

987 2,961 
1,026 3,078._-_.- . --_ ...._... .._- . _. .__._- ....__. 

867 4,033 155 

2,0581_04-004_011-000 .... ...__ .... - - ... __ . 
........ o· •••. _ 

____.___ ~l..17~ 
-------- -----_ ...-_. 

1_04-004-012_000 HONORARIOS- PROG. COMUNICACIONAL 3,960 3,960 990 2,970 

1-04-004-016_000 CAPACIT. PROG. JEFAS HOGAR ~,240 3,240 3,240._ ..... . -- .._..' .....  ... . "-".'_._0 .•__.•..• -,_•• _ •••• ___ o ._ ..... _---.- - '0" 
...... _ .. 

1-04_004-017-000 H9NORARIOS ENº~RGADO ADULTO_~AYO~_ 6,300f-.-----
6,300 1,575 4,725 

1_04_004_018_000 ANIVERSARIO DE ERCILLA .---------- ._-------- --_._-
21-04_004_019_000 BONO VACACIONES PERSONAL --_.- .. 

21-04_004-020-000 PROG.IMPLEMENTACION PERSONAL 3,156 3,156 789 2,367 
------ .

21_04-004-021_000 ACERCANDO JUSTICIA ALA COMUNA 2,772 3,298 1,001 2,297
- - _.. -. -' .. -"."--,,... .  ..__... _. .......- .. _. . - .... __... _.. .. - .---- .._ .. 

21-04-004-022_000 HONORARIOS APOYO LEY DE 3,156 3,156 789 2,367
r----.--- ----------- -

P1-04-004-023-000 HONORARIOS DELEGADO MUNICIPAL 6,300 6,300 1,575 4,725- -..-- ......... - "'-'.' .. --.__._ - ..... 

1_04-004-024-000 AGUINALDO PERSONAL HONORARIOS ________ 1 !~ºO _____1~600 1,600
f--- - -----.-.------- ._------_._-- ------_.._._ ------------------------
1_04-004_025_000 HONORARIOS PROMOTOR DE EVENTOS 6,000 4,500 830 3,670 220---_._. -_.- .. -----_._----_.-------------------_.-f-----.----.

1_04_004-026_000 IMPLEM. SIGEC EINVENTARIO _.... _.......__ .-_. ... ---- .._.-_.._... "" ._ .....  .._-_ .... .._-
1_04_004-999-000 OTROS 

22~00:000-000-000 _. C X P BIENES YSERVICIOS DE CONSUMO 512,837 528,023 _~1º~166 _____ ._. ~1?,~~~_ . __ ._--------~~!~..._.- ... - - ..._. 
2-01-000-000-000 ALIMENTOS YBEBIDAS 14,000 

- -----_._._--._-------_. 14,000 2,687 11,313 1,978 
22_01_001_000_000 PARA PERSONAS 14,000 14,000 2,687 11,313 1,978

r'------ --.-------- ------_.._._-- ._-_.__...._...._---_. -- ---

n-01-002-000-000 PARA ANIMALES 
---------------. ------- ----------_._---- _.------------f------

'2-02-000-000-000 TEX!l~_E.S,.V!..STUA~!Q.y_CA~ADQ.____.__ 1-_ 11,750 11,750 11,750 
_.____ ----_.___.0 •.• _. ---
~2_O2-001_O00_O00 TEXTILES YACABADOS TEXTILES 350 350 350 

._. o •• _ ••• ._ '_0_' ••• __._ •. -- ...._...... ....•.. - - .......--.-. .•.... .•.. . _-_..._._ .. ._---.. _
~2_O2_O02_O00-000 ..YiSTU~~I9.!_ACCE_S0I310S YPRENDAS 10,760 10,760 10,760._------_..... -----

i ~2_O2_O03-000-000 . CALZADO 640 640 640 
I 22-03.000-000-000· -- - COMBUSTIBLES YLUBRICANTES 

.. ~ .. - - ._.•.. . .. _.. 0'--'--. _ ••.•• .__ . -._--_._.. - - - .... --- ... -'--' ... _._ ... 

._---------_._._--+---------------- -----------_._--- _____~~OO 46,000 6,035 39,965 

~~~~ó61166~~-~~~~-~Á~~~~~, EQUIPOS DE PROD., 
_. _____~O,0o.O 40,000 6,035 33,965 

-

0_, .••. 

~~OO':~-=I·~;:itg~~tic:c"'lN --~_.-- -T-- ~()I)O _. 6,000 6,º00 .. _---_.. _

~2-0~~~º-OOO:0ºP__j_MA!~~I~!:.~~_P.!=_USO OCONSUMO _ ______~~1~0 
.... -- .. _ ..  . . ........ 

------ 59,800 9,027 5O,n3 2,964._-----
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H-----------------------------------------,--------,---------~---I PRESUPUESTe PRESUPUESTO OBUGACION SALDO DEUDADENOMINACIONCODIGO INICIAl VIGENTE DEVENGADA PRESUPUESTARI EXIGiBlE
"'",,-"'- -....--'-. '-1_--------.. ,- ....,-- -----"'-'-"-----t------------~ 

62 9,938 

í2-04-002-000-000 

22_04-001-000-000 MATERIALES DE OFICINA 10,000 10,000 

TEXTOS YOTROS MATERIALES DE 

Il~i6~~~~~-----'--~~b~~~~6i·iÁ~~¿~UTICO.c:..·S·_-··_'-_'-'-_-_ _+_--~60~ol,..·-....·--·----'---..-"'-.:;..;.60.c:..0-_+_-----=--=---·..---l-~=-===='==60=0:=======~-1 
tJ~P±<l~5-000-000 , MATERIALES YÚTILES QUIRÚRGICOS 

, .. .., , ... " -............ - -_...... . 
 _.......__._- ..,,-_.....__._. ----,.... .._-
t2-04-006-000-000 FERTILIZANTES, INSECTICIDAS, FUNGICIDAS 
 18,100 18,100 18,100 

---------i 
3,000 3,000 3 


2-04-008-000-000 MENAJE PARA OFICINA, CASINO YOTROS 

~_O4-007_OO0-000 MATERIALES y ÚTILES DE ASEO 

500 500 500 

H=-2-04-0::...:.....:....:;..;.09-=-O-'-00'--O__00__-----i¡.-INª,BEP. y ACC. COMPUTA.c:..C'_IO:..:.N.::..:A=LE::.::S____+-____1'-1'-'-,00.:.-:0+-__.c:..11~,0'_00+-------=9..::.::92+__-.:..:.10:!.:,0:.:,08+_____..::.89:.:...¡0 
2~~_~-OOO-OOO_,_.. _I\4AT. PARA MANT. YREP. DE INMU~!3LE.S 1,000 _".___ ...J,~2.. _____. _.....____ _ .,.~!ººO. ____ ._ .. ____ 
2-04-011_000_000 REP. YAC. y MANT. DE VEHICULOS 6,000 6,000 ' 1,910 4,090 1,910 

H=-2-04-0::...:...:..:...12-=_OO..::.::0'-_O'-00'---_~,_,_º=T-ROS MATERIALES~ REPUESTOS y Ú~ILES_ " 4!OQ(j .". _ _ .___},56J.+_.__ .____, .,438.... 1~!... ..........4!OºO._ ... 

~-04-013-000-000 EQUIPOS MENORES 600 600 
 600 

~-04-014-0oo-000 PRODUCTOS ELABORADOS DE CUERO, 

1?~15-OOO_OO0 .. _.. PRODUCTOS AGROPECUARIOS Y 

2-04_016_000_000 MATERIAS PRIMAS YSEMIELABORADAS-------_._--1--,-_..._-,---_._
2-04-999-000_000 OTROS 5,000 ,. 5,000,.... _?...5QO __ ._ ....,. __?!500. ...- 

12.Q5-000-OO0·000 SERVICIOS BÁSICOS 88,600 88,600 42,618 45,982 3,481 
~2_O5-O01-000-000 ELECTRICIDAD 36,OOO! 36,000 24,868 11,132

._._._---j--, 

22-05-002-000-000 AGUA 16,000 16,000 7,537 8,463 2,682 
22-05-003-000_000 GAS 700 700 790 -90 790 

22~~~~~~~:_ .._-·~~:~~IAFIJA- ......... 10,:~ ·--·--·-·-1o:~· .. ---- .J··..--·----1-·..,8·-'-~~- -----·---'-8..t-~~-:+--··-
00~oo.OOo. __.I.TELÉFON1A-·C-'E-:.:..L-ULA-R'--------.- 15-'-!00---1 ....-._-_.- __- -_-.--'-'~,.;...!8..;;..8.+ ___ .. _-_-_-_-_-_._-_-._......,-1..--c------- 0 -_- ..._-1'-!jt'-'-00--0-¡-__ __ ...- -~~~!..::!_º!"::'::~1:":'2+~ 

~2-O5-O07_OOº~O ACCESO AINTERNET 10,000 10,000 3,234 6,766 8 
22_05-008-000-000 ENLACES DE TELECOMUNICACIONES 400 400 43 357 
~2-O5-999-OOO-O00 OTROSl·' -.... . ..--..... ..... ".... ... .- ,- -.... - .--.•-- ..---,.- ... 1"----" 
~2'()6-000-000..ooo MANTENIMIENTO y REPARACIONES 2O,3Ílól 20,300 1,291 19,009 

1,0001 1,000.. .. . .. .'''.'-.. _... ._--_..~~~~~~~~6 ....... -~~~~: ~ :~~: ~~ ~~~~St6~NES 
 10,000 10,000 -730 ---·---··----..~:~i~--· 

22.Q6-003-00O:Q00 MANT. YREP. MOBILIARIOS YOTROS 
 500 500 500 .. 

22-06-004-000-000 MANT. YREP. MAQ. YEQ. OFICINA 500 500 500 
22-06:005-000-:000 -t'MANTENIM·:.:IE::::N=T-:::O-:-:-Y-.:-R=Ep:-:A-=-RA---:C-::-IO:-:N-:------t--------r-------'-----j----------+--------==-=+----~ 
~6-000::O00 MANi.'VREP. OTRAS M-AQ-.~Y-E=-QU......I-PO-S----I--'---8:-:ooo:-:-:t---.-:-8!--:00-:-0+.-__,-._- ..__-56-1-+------7,43-9+------5--;6!...... -_.-_, 

22-06-007-000-000 -.- .... - MANT. YF3.E.~_Eqll!POS INFORMÁTICOS' . . "300 . 300 ·..·-----·-300 I·~-,--

.9TROS
2?:O6:999-000-000 ._ . .... ..... .. .. . . . ... '·,1--" .. ' .. --.. - .-.- .. - ...-.---1------.- ..-1------.-----1 

¡z2.Q7-OO0-000.000 PUB:~L::::IC~ID:::A::D'::.Y=-D=I:::FU:S:::_IO::.N.:.=-=-----_r_---4~~,30::O+--__-:4~,300::_t---....:560::::..+_--~32!17-=40+---..-:400~I 
~-07-OO1-000-9-oo-__+-S.E..R-V..-IC-IOS,-..D.-E-P-U.-B-L-IC-ID_;_A_D______+__---'3,'--0~j_--_::_3,O:-:0:--0+--____---=56~0+__..........:2:!..,440:...:=_.f__--~4O~0I 
22-07_002-000-000 SERVICIOS DE IMPRESiÓN .... ~,OOºI.' '?OOO 1,000L...... 


22-07-003_000-000 . "--.- .SER\fICIO DE ENCUADERNACION y EMPASTE 300 300- ..... ..•--" ••-300
I 
1

" 

22-07-99iOoo-Ooo OTROS 

??.Q8..QOO.()()~ ""1 S~RVI~-º-ª-=G-=EN..::.::E::..:RA:..::L::.::É:.:..S_____--'---____=2:.:1~7.!.:15:.::.:00:.L.._ .. ':::.:21~5·-.L·_- __ .. 1~·87~;5'::5.:J1---,-__
__=230='7..:::66:.J"·L-··_-·_·_.-._.-·...::'-43~ ..·_·-_-- ·---' ·_--·".:!.!-5"1·~-3-
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"'''11.. $ i·"=~----- --~-~~.-
CODIGO DENOMINACIONf,,_.M' 

~2_O8-OO1_O00_O00 ,SERVICIOS DE ASEO 
:>2_08-002-000-000 SERVICIOS DE VIGILANCIA 

...... 

! 

~~~8~º,3::oo0-OO0 ..~_. i.§E~V, MA,NT:DE ~ARDINE~_._._._ . 68,000. ...,... _I3.~1..68_.i~__._.. :!!,7ªT. f-.-----~5.,~!1_r ..-----....--... _I 

22.{)8.004-OOQ-000 SERVo MANT. ALUMB=:.R.::..A=.DO:::....:..-PU:..;·B:.:::LI:.:::C-=-O__+~__---i____-t____-t____-+____-\ 
22-08-005-000_000 SERVo MANT. SEMAFOROS 
22:.08.:006:.000:000 SERV.MANT.·SE~ALlZTRANS ..... ..... -. 

22_08_007-000_000 PASAJES, FLET=ES::..Y:...:B::.:O:.:D:.:::E.:::GA~,I.:::ES::""'-__---i-___1:.;:0,!:::000:.:.¡...___..:.:10:>.:,O:.;:00=+__.........:.1.!.::,89::.:.7-+-__-.-::8:!.:,1,::.::03+___--.: 
22-08_008_000-l000 SALAS CUNAS Y/O JARDINES INFANTILES 

~2-08-OO9_O00-OO0 SERVICIOS DE PAGO.-.-:Y-=C:..::::OB.:::RA:.:..::.:N=ZA~___+_-----+_--1:.!.:,1:.:..74+___.::5,;.::13+___~6~61+---::!.51~3,! 

~i~i6~i~~~~~~··········,,·,~~:~~~~~~~.c;;.~.::...~;...;;S~;.;::::c:.::..c.~_1~...:.·~;...;;{:..::6-='~...:.~~:;:;.N'_'_~E-=-O~"__··rl__-=-29:.:.,~:-:-·~-=i~·_--_-_"_·-_···-;...;;2::.:.;9~c:..~~'_'_0_+_!.----.-----.-"-_"·-_2=5.::..0+f--_··_·-_"=~2~8,"7:..:2-~.~~:._..--_-_--_._...._... _---j 

~~,:Qª=~99-000~ OTROS.,. ._' ... ".. 300 300 300 .. _ ..,.____ 
22-09-QOO·OOO-OOO ¡ ARRIENDOS 18,700 19,800 2,806 16,994 2,041 
22-09-OO1-OOQ..000 ARRIENDO DE TERRENOS 300 300 300 I ! 

~=-ml:::~~ ~~::..~~=~::.~~:.::~-=-~~:..::~-=-S____·· ____.1--___1:,.<,.::..00:.::.0¡-..__.._·..:·1!.:,~.::.:ci6-l-·'-_-_...._--_.-_-_._J-+'-_..-_"-_--_'_'-~·1~,6000~_OO+I.-,--.-...-.-.. -"----~--l~. 
22-09-004-000-000 ARRIENDO DE MOBILIARIO YOTROS 

17,400 
....",... 

17,400'22~-09~5~OO-OOO '! ARRIENDO DE MAQUINAS' y' EQUIPOS' ... 
.,, 

2,041----' -

i 

22-09-00~.::Q~0 ARRIENDO DE EQUIPOS INFORMA.:.:TI=.:CO::.::S=----+____t-__--:-::-:-f--___-t____-+____...J 

22_09-999_000-000 OTROS 500 • 
22·10-000·000..()oo SERVICIOS FINANCIEROS YDE SEGUROS 10,000 10,000 
22-10_001_000_000 GASTOS FIN~AN~C:::IE=R-::O~S:::-.PO::-:R:-:C::-::OM:-"-:=PRA=-:-:Y':--'------'---t---....:.::.!c:..:..:..+-----t---...:.::!.:.:.:..t----~· 

.. -._-........ -.... , ....... ' ,-.'. . ... ·· .. ·I-·-·~,_·-· .. , ...... " .... , ..·..·---..  .. _-l--..---.. - ..··-·-.., 
22-10-002-000-000 PRIMAS YGASTOS DE SEGUROS 10,000 10,000 10,000
~~OiOOO_O~0-0--+S~E~R"V~I~CI~OS-D~E~GI=RO=S~Y~R~E~M=E7SA~S~--T-----~~--~~~----~--~~~---~ 

.-.--~.. • ••_.. ____ o ," •••• - • • .0•• _- - __·~~_·.__".~.w.~_ ......-1-_.,... 

22-10-004-000_0_0_0._-I-GA__ ~'IQ~~_NC_A_RI_O~.__.____t----¡_-----I----_+----_+----_l 
22-10-999_000-000 OTROS 
22.'1-000-00Q..()-'-0.-0--+.::..:SERVíc:::IO::S:-:T::¡-~C=N=IC:.:O::S-:-:Y:-:P=RO:::F=E=SI=O::NAL::::E=-S-----;-----:-:::-:::=:t----:-'=-S,O=-=56-:+---'S'9S+---1S-,3-S'+---29-lS 

~1~~0-0~-'~~~OSE~_V~~cit~~~=s=----.. --·~.. f¡_-.-~~~--~~~...---_~~..+---·----------·---·.. ~!----·-.. ~-i 
22-11_002_000-000 •CURSOS DE CAPACITACIóN 6000 695 530.5..L 295 

ci2-11-003-000-000'" SERVICIOS INFORMATICOS .. I . 10:056- .. , '''·,,--·--·--------·-··''-10:·()561''·-·-·-..·---'=-=··1 
22-11-999-00-0--00-0·----i--OT-R··-O-S....-.-.. --.--.:.::.::-----t--....:.==t---~:.:::::.:::+-----t_--~~i_------j 

~:!2-.0-00.0~_-O-OO-~,-:O-T.-ROS ~~~OS EN BIENES YSERVICIOS DE 6,651 r--__--"1,~23:::2_+_-----=5,!..:41.:.:9+----__l 
22-12-002-000-00_0__I-G::.:.A..:.::.STOS MENORES 710 1,590 

~~~~:t:~~-.---- ~~~~~~~ ~~::S°J~~g~~J6s .. ·-..1·· 3,000 .. ___ .,... ..-...464+-......_.__ 2,.?3~1"_._"_.' i 

t-------..---~f--.----.---..,-.-._-_....:=:.:.:.:.::.=---+~-------__i--_--=92:.:.0+-___-=:.6+-__......:9~12.4t-----I 
22-12_005-000_000 DERECHOS YTASAS 
22-12-006_000-000 CONTRIBUCIONES 

1--2-2.-12--9-99-_O-0·0-0-..00·--+-0TROS--··-----------¡----;;;:t---·-4=3-=-1t---~5=2+----3-7-91------i 

73-00-.ooo..()oO~ÓOO·---l-.C- Xp·P;.R~E;;S~.;TA-;~C;;;:IO;;N-;;::E~S~DE;-S;;E;;:G::-;U;::;RI~DA;;D::--i_.-.---:-:::t--~9:-:,0=-00+---.....:::!+---9"::'.oo~0+------I 
23.Q1,()OO,()OO-O.O,..O~__l-'~~~~TAC.!.C?!:!.~S P~~SIONALES _ 9.-'-",0.,:0_O'+-___9:::!:,OOO ~ •... .. 9~OoO-I- . ..... -

;~~~~~: ... '~~~:~~~;;:~~~~~~~.~~~~PL~,~DOR ._._'"__~:L_.__9_,00_..0....L.._.'_.'.___...l.!___..._..__~,_OO_qJ..'.._.-_.___,.._-.: 

.... ---.--.-...--  ......-1; 

500 
10,000 
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r;-DI-GO----· ----..,---·-·-·-----------,-PR-E-SU-P-UE-S-TC..,.-PRESUPUESTO, OBLlGACION SALDO DEUDA 

DENOMINACION. ..... INICIAL VIGENTE ... f._.~~ENGADA_!J!~.~~~~~~:r.~~~ ___~!.~~~LE_ 
....... 


______ .____-+____-+____+ ___-----l1:>3-03-001-000-000 INDEMNIZACION DE CARGO FISCAL 
~3-O3-O04-000-000 OTRAS INDEMNIZACIONES 

160,193 ____o 183,5.21._~4_00·000_O00.000 C X P TRANSFERENCIAS CORRIENTES . __ ._.~1~~~~._1_______1~1!.~~~ _._. _____ .. 3.531f--- .....-----. ... . .. . ...... . --. 
~1.000.000.000 AL SECTOR PRIVADO 68,000 81,500 24,824 I 56,676 3,531 

1:>4-01-001-000-000 FONDOS DE EMERGENCIA 
24-01-002.000-000'- EDUCACiÓN - PERSONAS JURIOICAS ... ..... 

24-01.Q03-000-OOO SALUD -- P:..::E::.:R:::.:SO~N::...:A~SJ:.:U:.:..:R=ID.:..::IC~AS::..:P...:.R.::.:IV.:.:AD=A_=S.!...,-\-------j-------f---...-----f------¡------j 
24-01.()()4-000.Q00 ORGANIZACIONES COMUNITARIAS 18,000 7,00010,000 25,000 
24-01.Q05-OOO-OOO 
~4-01-006-Ooo-ooo 

24.01..oÓ7-OOO~00 


24-01-008-000-000 

24-01-O~-OO~000 
24-01-999-000-000 
24-(j3-000.o00.000 ..... 

24-03-001-000-000 
Z4:0a-002.QOO.oOO. __ 

24-03.Q02-001-000 
24_03.080·000.000 

24-03-080-001-000 
24-03-080-002-000 
_24-03.090.000·000 ____ 

~0-C!9~.~º0 
24-03-090-002-000._-......._.. .. 
 .._-_._~ 

24-03-090.Q03-oo0 
24-03.091·000.000 

OTRAS PERSONAS JURIDICAS PRIVADAS.-...::.:.::..:~"-"-'-"---=-=..:..:.~=--=--+----_t_-----+-------'f-----__t----__l 
VOLUNTARIADO 

SOCIAL APERSONAS ..... - 40,000·-·----- 40,000 .----. 5,330-·-··-----·34,67"0-----·--- 3,531' 

. C"TROS .... _. . .... ___ _____ • _6,OOP _ 6~()Q()___ ..._.1.494_ f--_____ 4...506_._______.____ 

~P_~RE=B~AS~IC~A~-~PE=R~S~ON~A=S__+-_____l_----+-----4-----+-__~ 
OTRAS TRANS;..:FE::.R=EN:.:.;C::::IA-:--S:.-.AL=SE=::C::..:.T-=.O:..:..R_----1C--_---.:8:!.:,o:.::.00=t1___:::.!.6,::.:500=-=--+____-+___6::!,500~-I-___------1 
AOTRAS ENTIDADES PÚBLICAS 92,193 102,021__ 16,869 I 85,152 

ALA JUNTA :.::.NA..:.:C:.:..:IO:..:..N::...:A=.:LD::.::E:..:.A.:.;::U..:...:X=ILI-=-O-=E~SC::.::O:.::LA:.::R~.-------1-----I-----+-_----+-----I 
.A LOS SERVICIOS DE S~LUD._ 

MULTALEY.;:;:.D=E-'-'AL=C_O...H-'-O_L_ES_____r--_____.::-:::--::1___-:-:-:-:-r______.-+-----+-----1 
A LAS ASOCIACIONES ~ 2,300 2,300 2,300 

ALA ASOfIAC!9J:J_CHILENA DE .____t--_.---'2:l,300~---.::::2,:.:.:3oo=-=-t-----+---::!.2,3::.:oo::...t_----_l 
AOTRAS ASOCIACIONES 
AL.FCM.PER'M-,s-ci-oe-C-IR-C-ULA--CI-ON- ... .. __.-_.-_-..-....-_._-~3-.!5-24~~._-- -_.- ..__-_____24-,3:9=3t----::24-:-:,39-:-:3+-,,---8-69--l,  ..__ .. .. _- ---j 

APO~~~?..A.~.Q~._VIG_EJ:J.T_E_'_S________+_..--.-----=-24.::..,3'-'-93+--...:2:..:.!4,:.:.:39:..:.3-+-__~8:.::6~9+-.__---==2:::!,3,5:::2:...:.4-\----------1 
APORTE OTROS Al'iOS 
.... .. ... ' .. . 

INTERESES y R~~~.:..S::..:.T=-ES.:..:P_,_A=GA~D:.::O:.=-S__+-~______ ._._-\_____._+-___-+------l----~ 
AL FCM· PATENTES MUNICIPALES

II--~--'----""-'----+----'--'--'----'---'------':':'::=----\---------l-----+-----t-----~---__l 
24-03-091.Q01-000 Al'iO VIGENTE ...., . - ..._--- ...~. .. .. --  --.~ .... 
24-03-091-002 APORTE OTROS Al'iOS 

....------ ..---.-- ..--.::;:::;:;~_:_::_:_::::::_--r----------__t----__j----+----~
24-03-091-003-000 INTERESES YREAJUSTES PAGADOS 

___ c__ ....... .. 
-- . 

24.()3.Q92.o0~ AL FCM· MULTAS 
1-=--.:..:...:·......:---------+-·---..-·-·--··-··----------+----1-----\-----+-----+----~ 
24-03-092.Q01-000 ART. 14, N° 6, LEY N° 19.695 

24.o3-099-00~ =~BA~.~;,S;-;::E:;-f'!;l~JD~J\;;:.Q:;:E=S~P~U~B;;-;L=_I~C:.:..A~S~_-_-_-_-_-_-_:~_-_-_-_-..:::::::25:-,5::-:00:t----:2=-5,::50=-0t-----t-----,5-0-0+--------i:

! 

25

24-03-100.QOO-OOO TRANSF. CIEª~9TRAS MUNICIPAUDADES I : . ---------~:-¡--------::-::--:+-___::-:::-::-:-:+----t-------i
24.Q3-101-OO0.000 .. A SERVIVIOS INCORPORADOS ASU 40,000 49,828. __o .. ~6,o.oo_ __ 33,828 
~1Q1-001.Q00"------l_,_Ac.::-:EDY-º~..c~ºN _______.___..._.____"_.____?Q!º-00.,:.·It--_---.:2D=.000.:-=--¡__---.:1,::!3.::..:0oo:::....¡.._..._--_--._.·_·..·..!.!.·i.000'" ... --.... ------. 

24-03-101-002-000 ASALUD .. ..... 20,000 29~828 1-.... 3,000 26,828 
24-03-101-003-000 ACEMENTERIOS-··----··--·--·- 

r ..--:.....:.--....·-'-'-'-'--+----·-·---------~:;:.--;::;~~_;_::;;:---r-----t-----+----1----+----i
24.Q7.ooo·00~ A ORGANISMOS INTERNACIONALES I r·----·-·..---·-·-'----+-'-----------------=::.".:.:.,c:..:::..:=---¡-------ir------------t-----+-----+-----1
24-07-001-000-000 AMERCOCIUDADES.-- .. ... . .. .__...--........ _..._
24-07-099-OOO.QOO AOTROS ORGANISMOS INTERNACIONALES 
.=~:~~~:~~~~:~~:~OSAL·FISCO-·=-·-=-:~=-~-------·1f-----------t- ..... ...... --.-l ..... 

--.--------~---_~_____L____~______~__~ 

http:24.()3.Q92.o0
http:183,5.21
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•••• _-_." ___ o ..... ".". ,_._"'~.__. -.' ,,~ .._-------_.,.__ ..~_.~--- ---.~-•. - .•.. '.~ ._.... - ....... --·-o--;¡;-
Mlles$.. 

--_.-----------_...
PRESUPUESTO 

CODIGO DENOMINACION 
PRESUPUESTO OBLlGACION SALDO DEUDA 

INICIAL VIGENTE DEVENGADA PRESUPUESTARI EXIGIBLE 
--~ ...... .. ..._ _..•.._............... _.-.._ •....•_.. _

2s-oo.oOO-ooo-OOO C X P OTROS GASTOS CORRIENTES 41 -41 41 

~6.o1.o00.ooO.oOO DEVOLUCIONES 41 -41 41 

~~~:Cl90~ ..._._ COMPENSACIONES POR DAt:JOS A
__,_o ~ - • ' '"'' ___ • __~ ___._•• _~ __~_ ••~__ • __• ___ ' ___ •••• ._ .. .. _...,_.._-~---,---- _ .•._-~--.•...... 

6-04-000.000-000 APLICACiÓN FONDOS DE TERCEROS 

I • 6.04.Q01.o00~()() ARANCELRMTNP 
~...__._. ' __" __H~___'M_ ._~.__• __• __ ._.~-- ---","- -_..__..•_._...... _

.~ ~-04.()03-000.o00 APLlCACION COBROS JUDICIALES A FAVOR 
----~---~ 

•~~4-999-000.o00 APLICACIÓN OTROS FONDOS DE TERCEROS 

19-00.000-000.000 C X P ADQUISICiÓN DE ACTIVOS NO 1 28,500 833 27,667 

¡g.o1-OOO.oo0.000 TERRENOS .. 

.. ~.o2.ooO.oOO.OOO. .-. ~ - I~DIFICIOS . ,...... .._--_.

<~OO'09.9.:ºg2. VEHlcULOS 10,000 25,000 25,000 

~~OO.oOO.QOO. MOBILIARIO y OTROS 500 ¡... 500 500 
... ,. •••• , - •• _< h._.• ~".'_ .....•___ • __.~___'M._"__ " 

._~--- ..-._.- _ ..-...~-

~05.()00~~ MÁQUINAS y EQUIPOS 500 500 500 
._---_. 

9.os.oo1.QOO.ooO MÁQUINAS y EQUIPOS DE OFICINA 500 500 500 

~2.QÓO:OOO .... ____ 
-_._-_.._..~~._....... 

MAQUINARIAS Y EQUIPOS PARA LA . --._.., . , .. -_. ---_._-_..-.-_.- . 

:g..o5-999.QOO.QOO OTRAS 

~~O.oOO.oOO ..... - .. EQUIPOS INFORMÁTICOS 500 500 -333 _.. - '. _.. ..-,~. _._. - .._._. __... _.. ____o _.____, __ 

.~~ --- .-...- ..._.~-

9.06-001.000-000 EQUIPOS COMPUTACIONALES Y 500 500 -333 
...~--~.~. 

9-06.002.000-000 EQUIPOS DE COMUNICACIONES PARA-_.._..__ . 
PRoGRAMAS INFORMÁTICOS29-07.000.000-000 2,000 2,000 2,000· _..__._.-_... 

29.07.001-000.000 PROGRAMAS COMPUTACIONALES 2,000 2,000 2,000----_._.
29.07.002.000.000 SISTEMA DE INFORMACIÓN ..- _._-, . _... _. -~ ,. .. o'" ._--- .- ~--.~~.' -,-----_._-,.  ._.,-- _..•.•- .•.•_...•._-
9·99-000.000-000 OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS 

.~OO.oOO.oOO-OOO .. _ C X P ADQUISICiÓN DE ACTIVOS.-.....-  ... . -_.. ---------- .... ,.. ...._-_ .... _.......
~O1.(lO~~~~~~OO COMPRA DE TITUlOS y VALORES ---,-_._. -~.--_ .. --
0.01.001.000.000_ DEPÓSITOS APLAZO 

~.01.o03-OO0.000 ..... CUOTAS DE FONDOS MUTUOS - . .. ._._._--- ._---" . , .-!--_.• _ .._.... 

~1..()1)4-()OO.QOO I BONOS OPAGARES 

0.Q1-999.ooo.o00 OTROS-- _.--- ___ o • __• ____ ..._. ___ .. _~__• ... -,." ._-~- ._-, ~ .._-. --..._-" ------_._._--~~.- - ----_.
1Q..02.QOO.QOO-il00 COMPRA DE ACCIONES Y PARTIC. DE 

,~-~ 

0-99-000-000-000 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS--_.-.....•
C X P INICIATIVASDE INVERSiÓN1-00-000-000-000...__ 94~~ 500,200 267,707 232,483 1,586
ESTUDios·eÁsicos-···-··_

.• 

1-01-000.000-000._ . .... ,,'-'".. _......... ~~,OOO 12,OO~ I 2,000 10,000 

1-01-001-000.000 GASTOS ADMINISTRATIVOS . -_." .... ._ . .. ..... ~ ___ o ....... l····· .~"  ~-,._- ~----- ..._-_.
1-01-002-000.o00_._~~S~!-_T..<>RIAS 12,000 12,0ºº. 2,000 10,000 
1.01.002-001-000 DlS. PAVIMENT. CALLES ERC1LLA 2013 

'---'-' . . ._.... -..- .. .. .. _.' ... ...... . .. ~ ------ _._-_.... ~_._- . --~-_.__...-,~,~-- -- -_. ..._-
1.01-002-002-000 DlS. PROV. PROFES. ARQUITECTO 2014 12,000 12,000 2,000 10,000-_.._.._._---,~_.. 

I 
1.02-000.000-000 PROYECTOS 82,250 488,200 265,707 222,493 1,586

~--,._._-_. 
-._,. ~._._, --. _'o ._~.__~ 

1.02-001-000.000 GASTOS ADMINISTRATIVOS . .. -.... _. .... .... 
CONSULTORIAS 

T 
' ,.~- "-~,,,. .... -_._- - .. ---.-.__. ----

1.02-002-000-000_._-----, ._ ..-.--,. __ . --~.,--" ._,-~-----

1.02-003-000.000 TERRENOS--_. .. ~.~--- . '. --_.__..•. .. ....•.... ,---~~ --_.._-
L1:02:0~~~:o.oo OBRAS CIVILES 405,950 259,287 • 146,663 ! -~~.--_..-.-._- ...~- --._.- -~~-
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DENOMINACION PRESUPUESTO PRESUPUESTO OBlIGACION SALDO! DEUDA 
"CODIGO._.,...'... __ .. , ...... _.. .... INICIAL . L VIGENTE .__ . DEVE~~~~_P_RE_S_U__P~U_E_ST~_A._Rl+I_.EX_.__IG.~IB_L_E_-! 
1.02-004-001·000 PROYEC!OS..:..P,M:::::U::_______-I____~_____!__I---=-64.:!:,7:.::60=_+----=59:!::1966=--¡f--__-=4:!.:,7-=:94+__-----!1!=:,586~ 
1_02_004_001_001 REPOS=..:.P.~A..:=SA..::.R=ELA=-:..:.P_=E:..:.AT:..:.. ..::.CO.:..::L=LI=CO=--__-I____---¡-____--t-____-+____-I-___--¡ 

11:Q?~904_001-OO2 . --_ ..oc. ~EPOS.PASARELA PE~T. T~IC~~.~º-...._. _. ___ _________ ___,,_.____________ f- -'----0- --.--..,-__._._____---1 

~1-02-004_001-003 I HABILJg~.::.OV:.:...=ES:.::C~.M.:.::.I=LLA:...::L=E:..:,:VI:,:.A____t_----t-------:--t-----t-------+------i 
~ .1__Q2__0,o4-001-004 _I.I:'EP. CUBIER. ESC..TEo.D. LlR~~T:~IDIrv1A____ .. .._...____~1§,~S?_ .______1,s}S_? ______ .___ . __ 1-____....______._-.-; 

1_02-004_001-005 i CON. CANC::.H~:A::..:.PA.;::S:..:,:TO::...S=IN~T.:..:.B=-A::.:R:..::RI.=.O__-+-___-+__--=-24.:!.:,5=S0=-t-____=2:.:.:4,;;.:;5S=0+-____t---___...:1,=:..¡5S6 

-02 CON~C-OCINA_COMED. YBIBLlO.T.ESC.. 6,305.. -004-001-006 6,305 
,1- :fB=EB~A=SI=CA:..:.=ES:.::C:..:.U=ELA~M=IL=LA-=L=EV:..:.'IA~+-____t_--~12~,~:..:.:9~---1~2~,~~9~!----_4----~ 
~1 PRE?~yESIP~.p~O~R=_=D~IS:.::T~RI=BU=I:.:..R:.::PM.:.::.U~_~____4---~4,~794~_____+---~4,=-=79:..:.4+----~ 

1·02.()O4.(102-OO0 PROYECTOS PMB .. _ __.._____~11~~_ ---!~.~~!..f-----...-.. --~~~!~~___ .... -------c 
1-{j2~2-001 -ABASTODEAGUAHUA(-iACOMíuAOy----· 10 10 ~ 
·~~~=~~:-·___ ---I-~:~~~~~=_=~:.:..:~_=_~~=~.::.~A'--~.::I~.O~~= ..--.. _j_----.----- .._-_--._-t-i--_--_-_-_--_--_?---'.~;,::~=!:=======~--I...~:.::~_U_N_Y_OT_R_O_S_4---- ...-2,~---'::..:.:~.+'-_-_-_--_-_" 

l-02-004-00~~---r;BASTO AGUA ADOLFO PICHILEN 2,215 2,215 

1_02-004-002_005 _._ ABASTO AGUA EUG~NI9 CABRAPAN ..._ ___ ),020.0___________ ___ .....----- ..-.. ---!!Q,,?9=---t---.-.----.-
l-02-004-002.-Oc;.06__-+-A_B_~_~!ºI1~~~~9.::::.0.:.::M:::IL=LA.;::O:._..____+-___-+-__~1:!::,9.:::59+_____f_-----=1!:.,95::::9+_---____l... 

1_02-004-002_007 __ . ABASTO AGUA AUTONOMA TEMUC~ICUI ..... 
 90,029 29,174 60,855....... .__.. _.._--- -- ......_....._-_._- _.. ._.".-- . 


1-02-004-002-00S ITO. MEJ.INFRAESTRUC. SANITARIAS 
 3,732 3,732 
....----t----.---.-- .. 

H-'-1_O""2""-0-'-04-0""02_-009 1.:,:.:,2:.:.9:..,1+-___---if--__...:1:.::::,29::::.1+___~___ __~_--t-0_B_R.:_A_.S-~~.fiQ!i_ESy.ERTEDERO MUN.::,IC:::.IP:,.:.A.:::L-+____t-___ 
31_02_004_002_010 ABASTO AGUA SAN RAMON 7 7¡...;.-'---'-'---'-------_.------+-_._-----
31-02-004-00=2_O...:.1_1_-+-A""B__ 1A_ST.O AQlJ.A LEMUN BAJO 1 
31-02_004-002_012 _ ABASTO AGUA SAN RAM<?NII......_._ ....___.~.--=21 ,666_ .______._2_~,.~~_5.i-----..... 

1-02-004-OO2_-0:...1'-3,_---1_A__Bc..ASTOAGU.~..~~::..C:I'_Q'_U=_=E::.:J:..:::O-=SE=-G.::.:U::.::If\í:..:.::O~N:._.._f--____t_----=2~0,-=-444~----=202'444.:...:..:..+-----,----___l 
1_02-004-002_014 ITO PMB SANEAMIENTO SANITARIO .. . ___ .' ....._.1 O,OSO. ______ .____ ?,_05()_. ____.__... 4!º~9_

f.. "---'-' ... • . 
~l-O..:::2=-=-O:.::.04""-00J::91~- ITº_~~!'STº.~~y_A_P(!.:.TA...::B;.::L:-E_____-+___-+__~1:.:.'0,'.:.64=0_f_---4.:!:,2=0-=-0t-__-=:!6,.:::44::::.0+-______l 

1_02-004_002-016 ABA~T9_A_~U_A..:.:A_=L=EX:.:L=E:::.M:::..U:.:.N_____+----t---4.:..::6:!.::,0..:.:13+--_4:..:.1.!.:::07;,::6_f_-----=4!:..93:..:.7+------I 
r.l.~º2-004-002-017 ._.. 0_.. _ABASTO AGUA SECTOR ALA_S'5A_ ... _ .______1...._ _ ._. ____ • ____~6,~51 .__.. _ ..__?_5!~~2.._ ~!.?_..!_19..+_______. ._.__ 
1_02-004_002_018 ABASTO AG~U:::::A.:::SE=C:..:.TOR.::..:.:...C:::U~RA::.:.::.CO=--__-+____+-__.:::62~,0:.::90=_t_---4.::,7!:.,54:..:.::6+__~14~,543~____-j 

1-02.005-000-000 ._.. EQUIPAMIENTO .. .. ._--- ................ __ .__..._.. _.. _..- ........_-1-.._----_._-

:~~~~~TOS--------4---82-,250----I-.i---82-,250-+---
~. __ ......__ ....- ..----------I------'----I---'--'-'---'-'--!---- 75,830 I 

1_02-99 \,;.u!"~~RVA~C~I~ON~C'!:A.M'!1!I~NO~S::.:V~E~C~IN~AI!:!:¡:;~~_+_--~22:tIOOO~__....!.22~,~OOO~--- 15,714 

1-02-999-002_000 .__ MANT. YREP. CEM~NT. ERCILLA y PAILAH....... __ .~ºº .. _.._____ ,~~ ___________. _-1.______._____ .._.3;0,...0_, ___________ 

1_02-999-003_000 MANT....~R~S VERDES PLAZAS, 300 300 300 
1-02-999-004_000 MANTEN. REPAR.~Y~R=EM:·~O:-:D:.::.E=D:;::'IF'=.E~IN-::S=T.-:-:M--:-:-UN~Ii-------:::8003----..:S.:::00+----9+---.:::.79::::1:.t------1 

. ." - ..... - .... - ....... -..- ..--.. . --".-".- -......_-...........____ ._.J.___.___________ -t---.---.-----¡----..-----1 


1_02-999-005-000 MAN!~fiqlºN_=SIT~IO~__::_RE:::_C=R:_::EA:-C:_:_IO=::N~E::;.R;.;:,C;.;:,ILLA=--'--_t_--__:3::_00:t-___:-:300~----_+_---...:3~0:::.0+-----1 
1_02-999_006-00_.. __0 _--I--APºy()~~º'!::!:.~=U:-::Y:':M':::E=DI:-:O::A=M:::B.::_:_::-:-::-_:_:__+----=30:_:0t------=30~0+____+__ ___.:::.3::::00:.t-___--1 
1-02-999-007_000 MANT. POLIO. YCENT.EVENT(!S,ERC.PAILY.. .. 500 _.._ 500...__...... _____....._. ______ 500 
1-02-999_008-000 MANT. CANCHA DE FUTBOL ERCILLA y 500 500 29 . 471-----·---""---.. -........- .'---;-;.:.::.-.......................-...-.-.---~;-=;;:~;;=__:_;:::-::::;;;:_t-----::~:t-----=+-----=:::+----~_I_---__I 


1-02-999-009-000 MANT. CANCH.FUTB.ERCIL.PID.PAILA,pASTO 500" 500 ___... ..... 500 .. 
___.::.:50::.0.l......_____=5.:::00:...L____..L...___~50~0~:__.. 1-02-999_010_000 MANTENCIO/IJ_~~f!.º.A-=D_O-::..:.:.M::U_:.::NI=CI::.:PA_=L=---___L -___.._·_-..J

http:t---4.:..::6:!.::,0..:.:13+--_4:..:.1.!.:::07;,::6_f_-----=4!:..93
http:l-02-004-002.-Oc;.06
http:HABILJg~.::.OV
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MUNICIPAL 


.... ---,._~---_._~--------_._._..........,... -_.~--- .... -~~iiñU$ 


... _._--~_._ ..._--~_....._-------...,.-------,------,------.....,....-----.--_"":==-:..j 
PRESUPUESTO PRESUPUESTO OBLIGACION SALDO DEUDA 

CODIGO DENOMINACION INICIAL i VIGENTE DEVENGADA PRESUPUESTARI EXIGIBLE 
-'._" ........ 
 500 i 500 --..---..... """'-"--"-'-500
1_02-999-011_000 

1_02-999_012_000 
 500 500 500MANT. MAQ. DEPORT.ERCIL.PAILA.PIDIMA 

l_OJ_-999-013-000 MANT.AL.PUBLlCO,PLAZAS!~~~ºI)~S:<:'~MJ~1 52,~¡ .. ""-'-52.~-,--_ .. -_._......-.;9:.5:'-¡""""---·-52~·~~- -_.. _-. --1 
1_02-999_014_000 CAMB. MANT. y REPO. LUMINARIAS LED----'f---- -........-.- .. 


FONDO NACIONAL DE FOMENTO DEL LIBRO1_02-999_015_000 2,250 _..... ___ .J,250 .._. ?.!?~_ ..___ ._-J 
2.()().OOO-Ooo..ooO 

.... 

C X P PRÉSTAMOS_._--l---..._ ........::.-::.:=---------+-------t-----+----_t_-----.-----, 

H-2_O~2~-OO~0-000.Q0~ _+-HI-PO-T-EC-A~~~.--...,._~----_,------~----+_----r-----~---~__._0_ 


2-06-000-000_000 POR ANTICIPOS ACONTRATISTAS
I+-..:..:::...:.:..:...:....'-:...:....c.---+-._-.--_....-
2_07_000_000·000 POR ANTICIPOS POR CAMBIO DE 

H'=-.::.:.....::.=_c~.:..c:.:...--+--'-'-'---....: ......... 
d...~:OOO_OOO-OOO......... POR VENTAS APLAZO .. ... .... . ..... .. 
 . ....-..-.-----..---.-......··I----..-·--·····..~--_·-···_· .. --·..+_--.----..- -i 
3.()0.()00.000.()OO C X P TRANSFERENCIA DE CAPITAL

---+---
,~.:91-O00-000-OOO ..... ~L SECTOR PRIVADO ......... ...... _..._.. 
". . ··1 ..---.. · ..····_--_.......... -+-----... ~ -, . ----- .-~-.-~- ... ~~'-
~3.()OO'()OO.O~~_-+-A_O_T~!.•E~TIDADES PUBLICAS 
iJ3.()3.()01'()OO•.o.OO__-\-A_L__O~_~~!t-"I.CIOS REGIONALES DE VIVIENDA 
3_03-001·001_000 PROGRAMA PAVIMENTOS PARTlCIPATIVOS 
3_03-001-002_000 PROGRAMA MEJORAMIENTO CONDOMINIOS 

iJ3.Q3.Q01-003-000........ PROGRAMAS REHABILlTACION DE ESP~C!ºS .. .....+--.--_......-_ ......_- .. !-...._ ...... - .- · .... 1.... -n 

~3-03.Q99_OOO-000 AOTRAS ENTIDADES PUBLICAS • 
34-OQ.OOO-OOO·OOO C X P SERVICIO::..:D·E::LA:~c:D:'::E:::UD::=-A:-=-------t----::10~,OOO:::i----::9.-::180=-=-+----2~58-:-+----8,-922-+----1-99-'i- ... ......... . 


34-01.000.000.000 AMORTIZACION DEUDA INTERNA 

~02_O00_O00 EMPRÉSTITOS··- ....--·--·----¡-----j------t------t-----+---~ 

~_... . , . .. .......---::=--=~.::----_t..----t----_+----_t_----_I_---~ 


..3±01-003.000-0.... 00....-... _ ,.REDITOS DE PROVEEDO~ES .... 
¡34.()3.()OO.O00.OOO INTERESES DEUDA INTERNA 


...-._--.- ...l- ..-t_ - __ ..._~...:Q3-002-000~OOO_ ..... _ .. ~MPRESTlTOS:..::;:.;..:·:.:.:=:..:.:.:.:..:....-.- .. ... - ...---._ ..... -..n-_......-..._--_.- ...~_~.~~.~.~.~~~~.~~~~~~~.-_.-._-..:-_-_-._-:.. -:_~_-~~_I 
34.03_003_000_000 CREDITOS DE PROVEEDORESr .. ..~=DE:::U=D-:-A::-IN=TE::R::7N:-:A-t----+-Si:O~ Ift~~:=~S =FI::~~:::~~=:=:~:= .. -----+,----+---_-+___--.J, 

rr34.0~03-OOO-OOO CREDITOS DE PROVEEDORES'-""--,--.. '''' .. --.-. ---- .......

jj34-07.000..000..000 DEUDA FLOTANTE . 10'000 ........ ..9,!~_~ .._._._....._ 2S8 i 8,922 199 
~~~~:-OQO .... SA~Dg.. FINAL DE =C:A~::J::..:.A_.___· ---t---;-;.;::-::;:~-___:;~~;-t-_--::;:_:::: ...-.---- ......._::: ... ---:-_::- -.-.-- .. ...:-f ..----:...n= ....:+.I.. ..--.... ,....:..:..-1 

1,468,000 1.922,060 614862 1 lO'" ..... 1 2S 110 
'-"'-'~\<.\adde~ ~ , , ... '''''1 • ~ ...Q~~.--:- ~ ~ 
j" ¡re - '., e O.. r,n; -

''1 .~~Ó~~-~J QUE'QU1DULEO JOSE VILUGRON MARTINEZ 
~'~ y FINANZAS ALCALDE DE LA COMUNA 
-~-" 

http:H-2_O~2~-OO~0-000.Q0
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REPUBLICA DE CHILE MUNICIPALIDAD DE ERCILLA 
MINISTERIO DEL INTERIOR TRIMESTRE: PRIMERO 

~ECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL PAGINA 1 DE 1 
Y ADMINISTRATIVO 

BALANCE DE EJECUCION 
PRESUPUESTARIO ACUMULADO 

INGRESOS DE 2014 
SALUD 

En Pesos 

CODIGO DENOMINACION 
PRESUPUESTO PRESUPUESTO INGRESOS ESALDO INGRESOS POR 

INICIAL VIGENTE PERCIBIDOS PRESUPUESTARI PERCIBIR 

.-00-000-000-000 DEUDORES PRESUPUESTARIOS 832,170,000 832,170,000 231,293,136 600,876,864 

OHIO-OO0-ooO-ooo e x CTRIBUTOS SOBRE EL USO DE BIENES

°-00-000-000-000 C X C TRANSFERENCIAS CORRIENTES 819,169,000 819,169,000 227,713,204 591,455,796 
-¡-... 
or>-03.oOO-000-000 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 819,169,000 819,169,000 227,713,204 591,455,796

°-03-002-000-000 DE LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO 

o -03-006-000-000 DEL SERVICIO DE SALUD 652,169,000 652,169,000 222,317,204 429,851,796 

o-03-006-001-000 ATENCION PRIMARIA LEY N 19.378 ART. 49 652,169,000 652,169,000 140,026,464 512,142,536 
o ).Q3..QQ6-002-OO0 APORTES AFECTADOS 82,290,740 -82,290,740 
0).Q3.Q99.QOO.Q00 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 13,000,000 13,000,000 10,604,000 

lo -03-101-000-000 DE LA MUNICIPALIDAD A SERVICIOS 154,000,0001 154,000,000 3,000,000 151,000,000 

O r .oO.oOO.oOO.QOO C X C INGRESOS DE OPERACION 

o-01-000-000-000 VENTA DE BIENES 

7-02-000-000-000 VENTA DE SERVICIOS 

08-00.000·000-000 C X C OTROS INGRESOS CORRIENTES 13,000,000 13,000,000 3,578,932 9,421,068 

o/J.o1.oOO-000-000 RECUPERACIONES y REEMBOLSOS POR 12,500,000 12,500,000 3,396,640 9,103,360 

~-O1-O01-O00-OO0 REEMBOLSO ART. 4 LEY N19.345 500,000 500,000 362,710 137.290 

E~-
RECUPERACIONES ART. 12 LEY N18.196 12,000,000 12,000,000 3,033,930 8,966,070 

00.000-000 OTROS 500,000 500,000. 182,292 317,708 
1-000-000 DEVOLUCIONES YREINTEGROS NO 500,000 500,000 182,292 317,708 

-99-999-000.000 OTROS 

10.00.000-000-000 C X C VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 

10-01-000-000-000 TERRENOS 
1 -02-000-000-000 EDIFICIOS 
1p.o3-000-000-000 VEHICULOS. 

~ 
MOBILIARIO YOTROS 
MAQUINAS YEQUIPOS 

-000.000 EQUIPOS INFORMATICOS 
1 -07-000-000-000 PROGRAMAS INFORMATICOS 

1p-99-000-000-OO0 OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS 

~.oO.oOO·OOO.ooO CXC RECUPERACION DE PRESTAMOS 

1~-10.000-000-000 INGRESOS POR PERCIBIR ~. f\ 
~·OO.oOO.oOO.OOO C X C TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE l 

1 .01.000.000-000 DEL SECTOR PRIVADO 

00 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 1 

..l\O..OIlll.MI-OOO SALDO INICIAL DE CAJA 1,000 ~,ooo -~;:~OT t,,¡;\1 D ~ :4,000832,170,000 832,1 23 
<01" ~. 

(:i;3J' ~~(" \,' ¡ 

. ~-
• \' I 

O rP....!~ .' ,j, -\\\\ L \ 
o::. - ~ ~ /~t( ,t~~NEZ''\: K-'DU_REYDR~~ .J ,C!OR-€cvr,,1VI :~t;~< -r DE ACOMUNA 
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REPUBLlCA DE CHILE 
¡ MINISTERIO DEL INTERIOR 
~ECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL 

y ADMINISTRATIVO 

MUNICIPALIDAD DE ERCILLA 
TRIMESTRE: PRIMERO 

PAGINA 1 DE4 

BALANCE DE E.IECUCION 
PRESUPUESTARIO ACUMULADO 

GASTOS DE 2014 
SALUD 

CODIGO DENOMINACION PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
INICIAL VIGENTE 

O~ 00·000·000-000 ACREEDORES PRESUPUESTARIOS 832,170,000 832,170,000 
2 00-000·000-000 C X P GASTOS EN PERSONAL 665,140,000 665,140,000 
21 01-000-000-000 PERSONAL DE PLANTA 574,017,000 574,017,000 

21-01-001-000-000 SUELDOS Y SOBRESUELDOS 453,230,000 453,230,000 

21-01-001-001-000 SUELDOS BASE 348,417,000 348,417,000 
21.Q1-OO1-004-000 ASIGNACION DE ZONA 22,945,000 22,945,000 

21-01-001-004-001 ASIGNACION DE ZONA, ART. 7 Y 25, D.L. N 22,945,000 22,945,000 • 

2 -01-OO1-o09.Q00 IONES ESPECIALES 

~-OOo<)07 ASIG. ESPECIAL TRANSITORIA ART. 45, LEY 

-019-000 ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD 14,578,000 14,578,000 

1-001-019-002 ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD 14,578,000 14,578,000 

1-001-028-000 ASIGNACiÓN DE ESTIMULO PERSONAL 55,670,000 55,670,000 

2 ~l-001-O28-002 ASIGNACiÓN POR DESEMPE~O EN 55,670,000 55,670,000 

2 01-001·031-000 ASIG. POSTTrrULO, ART. 42, LEY N° 19.378 660,000 860,000 

2 01-001-031-002 ASIG. POSnITULO, ART. 42, LEY N° 19.378 660,000 660,000 

2 1-01.002.000-000 APORTES DEL EMPLEADOR 8,870,000 8,870,000 

2 -01-002-001-000 ASERVICIOS DE BIENESTAR 

2 -01-002-002-000 OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES 8,870,000 8,870,000 

21·01·003·000·000 ASIGNACIONES POR DESEMPE?O 66,259,000 66,259,000 

2 ·01·003-002·000 DESEMPEt40 COLECTIVO 57,159,000 57,159,000 

21-01-003-002-003 ASIGNACION DE DESARROLLO Y ESTIMULO 57,159,000 57,159,000 

21·01-003-003-000 DESEMPEAo INDIVIDUAL 9,100,000 9,100,000 

2 -O 1-003-003-005 ASIGNACION DE MERITO, ART. 3D, DE LA LEY 9,100,000 9,100,000 

2 01-004-000.000 REMUNERACIONES VARIABLES 27,800,000 27,800,000 

2 -01-004-005-000 TRABAJOS EXTRAORDINARIOS 23,000,000 23,000,000 

2 -01-004-006-000 COMISIONES DE SERVICIOS EN EL PAIS 4,800,000 4,800,000 

2 -01-005-000-000 AGUINALDOS Y BONOS 17,858,000 17,858,000 

2 .01.005.001-000 ~NALDoS 3,178,000 3,178,000 

2 .01-0054>01-001 INALDO DE FIESTAS PATRIAS 1,678,000 1,678,000 

2 -01-005-001-002 AGUINALDO DE NAVIDAD 1.500,000 1,500,000 
2 -01-005-002.000 BONOS DE ESCOLARIDAD 1,680,000 1.680,000 
2 -01.005.003.000 BONOS ESPECIALES 13.000,000 13,000,000 

2 .01-005-003-001 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 13,000,000 13,000,000 

2 -01-005-004-000 BONIFICACION ADICIONAL AL BONO DE 

2 .02.000-000.000 PERSONAL ACONTRATA 55,123,000 55,123,000 
2 -02.001-000-000 I SUELDOS YSOBRESUELDOS 42,959,000 42,959,000 
2 .02-001-001-000 ! SUELDOS BASE 33,905,000 33,905,000 
2 .02.001.004-000 ASIGNACION DE ZONA 2,515,000 2,515,000 
2 -02-001-004-001 ASIGNACION DE ZONA, ART. 7 Y 25, D.L. N? 2,515,000 2,515,000 
2 -02-001..007-000 ASIGNACIONES DEL D.L. N3.551, DE 1981 

2 -02-001-007-001 ASIGNACION MUNICIPAL, ART. 24 Y31 D.L. N 

2 -02-001-007-002 ASIGNACION PROTECCION IMPONIBILlDAD, 

2 .02-001.009-000 ASIGNACIONES ESPECIALES 
2 .02-001-009-007 ASIG. ESPECIAL TRANSITORIA, ART 45, LEY 
2 -02.001-027-000 ASIGNACION DE ESTIMULO PERSONAL 6,370,000 6,370,000 
2 -02-001-027-002 ASIGNACION POR DESEMPEÑO EN 6,370,000 6,370,000 

! 21-02-001-030-000 ASIGNACiÓN DE EXPERIENCIA CALIFICADA 169,000 169,000 
I 21-02-001-030-002 ASIG. POST TITULO, ART. 42, LEY N" 19.378 169,000 169,000 

21-02-002-000-000 APORTES DEL EMPLEADOR 840,000 840,000 

21-02-002-001-000 ASERVICIOS DE BIENESTAR 
!-----

OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES 840,00021-02-002-002-000 840,000 

21-02-003-000-000 i ASIGNACIONES POR DESEMPERo 4,584,000 4,584,000 

21-02.003-002-000 DESEMPEt40 COLECTIVO 4,584,000 4,584,000 

OBLIGACION 
ACUMULADA 

187,220,698 
147,008,916 

119,401,307 

104,421,403 

77,798,395 
5,757,192 
5,757,192 

1,770,142 
1,770142 

En Pesos 

SALDO ! DEUDA 
PRESUPUESTARI! EXIGIBLE 

644,949,302 21,742,733 
518,131,084 379,377 
454,615,693 123,677 
348,808,597 

270,618,605 
17,187,808 

17,187,808 
·1,770,142 
-1,770,142 

3,870,270 10,707,730 

3.870.270~ 
15,067,694 

15,067,694 
157,710 502,290 
157,710 502,290 

2,110,116 6,759,884 

2,110,116 6,759,884 

66,259,000 
57,159,000 

57,159,000 
9,100,000 

9,100,000 
7,756,888 20,043,112 123,677 
6,851,480 16,148,520 123,677 

905,408 3,894,592 i 

5,112,900 12,745,100 

3,178,000 

1,678,000 

1,500,000 
859,175 820,825 

4.253,725 8,746,275 
4,253,725 8,746,275 

1 
1 

9,408,433 24,496,567 
699,092 1,815,908 
699,092 1 

1,550,179 4,819,821 
1,550,179 4,819,821 

27,032 141,968 
27,032 141,968 

252,376 587,824 

252,376 587,624 
4,584,000 

4,584,000 
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En Pesos 

CODIGO DENOMINACION PRESUPUESTO 
INICIAL 

PRESUPUESTO 
VIGENTE 

OBLlGACION 
ACUMULADA 

SALDO 
PRESUPUESTAR 

DEUDA 
EXIGIBLE 

2 -02-003-002-003 

"'3-000 
ASIGNACION DE DESARROLLO Y ESTIMULOI 'EMPERO INDIVIDUAl 

4,584,000 4,584,000 4,584,000 

3-003-004~ TO, ART. 30, DE LA LEY N° 

00-000 EMUNERACIONESVARIABLES 

~ COMISIONES DE SERVICIOS EN EL PAIS12t;·-~02~-O~04.()0~5~-O~0~0=j~TRA~BA~J~O~S~EXT~RA~0~R~D~IN~AR~10~S~~~=E=
3,910,000S=i3,~41~0,~00~OE=J3~

3,910,000 

500,000,4~10~,0~00
1,808,917 

94,712[f=~1,~71~4,~20
2,101,083 

~5t=;:1,695,795 ____-11 

~ AGUINALDOS YBONOS 2,830,000 1,293.026 1,536.974 I ~2 -o2.Q05..Q01·8(lO AGUINALDOS • --=7:"'::"06-'-'-,00:"":":""0t----'-"===-¡f----=.:.:::.7.::.:06:!:.0:..:..00.:...c....------i 

2 -02-005-001-001 AGUINALDO DE FIESTAS PATRIAS 400,000 400,000 400,000 

2 -02-005-001-002 . AGUINALDO DE NAVIDAD 306,000 306,000 306,000 
2 -02-005-002-000 BONO DE ESCOLARIDAD 200,000 200,000 107,650 92,350 

1,924,000 1,924,000 1,185,376 738,6242 ·02·005-003.000 BONOS ESPECIALES 
1,924,000 1,924,000 1,185,376 738,624 

2 -02-005-004-000 

2 -02-005-003-001 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 

BONIFICACION ADICIONAL AL BONO DE 
36,000,000 36,000,000 12,568,5542 -03·000.000·000 OTRAS REMUNERACIONES 23 255,700 
30,000,000 30,000,000 9,206,0182 -03-001-000-000 HONORARIOS A SUMA ALZADA PERSONAS 20,793, 255,700 

2 -03-002-000-000 HONORARIOS ASIMILADOS AGRADOS 
2 -03-003-000-000 JORNALES 
2 -03-004-001-000 SUELDOS 
2~-O3-O04-002-O00 APORTES DEL EMPLEADOR 

21-03-004-003-000 REMUNERACIONES VARIABLES 
21-03-004-004-000 AGUINALDOS YBONOS 

2 -03-005-000-000 6,000,000 6,000,000 3,362,536SUPLENCIAS YREEMPLAZOS 2,637,464 
2 -03-006-000-000 PERSONAL A TRATO Y10 TEMPORAL 

2 -03-007-000-000 ALUMNOS EN PRACTICA 

12 -o3-999.()Oo.ooo OTRAS 
2 -03-999-001-000 ASIGNACION ART. 1, LEY N 19.464 
2 -03-999-999-000 OTRAS I 

:.1 -00-000-000.000 C X P BIENES YSERVICIOS DE CONSUMO 125,029,000 125,029,000 34,481.314 90,547,686 16,446,756 ! 

2~ºº~.00=0~.QO~0~_~A~l~IM~E~NT~O:...::..S~Y~B~EB~ID~A~S------r_-__~_---+-----+-----_~---~¡ 
2 -01-001-000-000 PARA PERSONAS 
2~-01-O02-000-000 PARA ANIMALES 

15,000,0002~·02·000·000-o00 TEXTILES, VESTUARIO YCALZADO 15,000,000 15,000,000 
2~-O2-O01-OO0-O00 TEXTILES YACABADOS TEXTILES 

2D-02-002-000-000 VESTUARIO, ACCESORIOS YPRENDAS 

2~-O2-O03-OO0-000 CALZADO ~~~=}15~,0~00~,000~~===¡=J1~5~OOO~000a===j1-~+-~-o-3.()OO--'OOO-'O-O-0--+-CO-M-B-U-ST-IB-L-E-SY-LU-B-R-IC-AN-T-E-S---~ 4,500,000 4,383,951 '116:049 

~ D-03-OO1-000-Ooo PARA VEHICULOS 4,383,951 -4,383,951 
~-03-003-OO0-Ooo • PARA CALEFACCION 4,500,000 4,500,000 4,500,000 
t:>-03-999-DOO-OOO PARA OTROS 

I 2 ·O4.()OO.()OO.()OO 1 MATERIALES DE USO OCONSUMO 56,000,000 56,000,000 . 13,226,467 42,773,533 11,917,410 
12 -04-001-000-000 MATERIALES DE OFICINA 2,500,000 2,500,000 2,500,000 
~ -04-002-000-000 OS YOTROS MATERIALES DE 
22-04-003-000-000 

¡...-..-..-.. 

5,000,000PRODUCTOS QUIMICOS 5,000,000 1,363,628 • 3,636,372 985,565 i 

22-04-004-000-000 PRODUCTOS FARMACEUTICOS 36,000,000 36,000,000 7,876,426 28,123,574 7,806,085 
~-04-005.Q00-OOO MATERIALES YUTILES QUIRURGICOS 6,000,000 6,000,000 2,923,008 3,076,992 2,062,355 
22-04-006-000-000 FERTILIZANTES, INSECTICIDAS, FUNGICIDAS 
22-04-007-000-000 MATERIALES YUTlLES DE ASEO 2,500,000 2,500,000 1,063,405 1,436,595 1,063,405 I 

--------~--~~+---~~--~-~~~--~~~--~~~ 
22-04-008-000-000 MENA,IE PARA OFICINA, CASINO YOTROS 

500,000500,000 500,000 
.22-04-010-000-000 
¡..::.2=-2-.:-;04-0...;,,;,.,,09...;;,-O..:..;00....;,-O'-'-00'----J__IN_S_UM_0-'S"'-,R....;,E;....PyESTOS YACCESORIOS 

500,000 500,000MATERIALES PARA MANTENIMIENTO Y 500,000 
22-04-011-000-000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 •REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA 

•

22-04-012-000-000 OTROS MATERIALES, REPUESTOS Y UTILES 
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BALANCE DE EJECUCION 
PRESUPUESTARIO ACUMULADO 

GASTOS DE 2014 
SALUD 

CODIGO DENOMINACION 
PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

INICIAL VIGENTE 

2 -04-999-000-000 OTROS 

Iz -05-000-000-000 SERVICIOS BASICOS 20,300,000 20,300,000 

2 -05-001-000-000 ELECTRICIDAD 13,000,000 13,000,000 

2 -05-002-000-000 AGUA 3,500,000 3,500,000 
IZ -05-003-000-000 GAS 200,000 200,000 

2 -05-004-000-000 CORREO 

2 -05-005-000-000 TELEFONIA FIJA 3,600,000 3,600,000 

2 -05-006-000-000 TELEFONIA CELULAR 

2 -05-007-000-000 ACCESO A INTERNET 

2 -05-008-000-000 ENLACES DE TELECOMUNICACIONES 

2 -05-999-000-000 OTROS 

2 -06-000-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 9,000,000 9,000,000 

2 -06-001-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 

2 -06-002-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 6,000,000 6,000,000 

2 -06-003-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION 

2 -06-004-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 

2 -06-005-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 

2 -06-006-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTRAS 3,000,000 3,000,000 

2 -06-007-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 

2 -06-999-000-000 OTROS 

22-07-000-000-000 PUBLICIDAD Y DIFUSION 1,700,000 1,700,000 

n-07-001-000-000 SERVICIOS DE PUBLICIDAD 500,000 500,000 

2 -07-002-000-000 SERVICIOS DE IMPRESION 1,200,000 1,200,000 

2 -07-999-000-000 OTROS 

2 -08-000-000-000 SERVICIOS GENERALES 2,400,000 2,400,000 

2 -08-001-000-000 SERVICIOS DE ASEO 2,400,000 2,400,000 

2 -08-002-000-000 SERVICIOS DE VIGILANCIA 

2 -08-007-000-000 PASAJES, FLETES Y BODEGAJES 

2 -08-008-000-000 SALAS CUNAS Y/O JARDINES INFANTILES 

2 -08-009-000-000 SERVICIOS DE PAGO Y COBRANZA 

2 -08-999-000-000 OTROS 

IZ -09-000-000-000 ARRIENDOS 6,000,000 6,000,000 

2 -09-001-000-000 ARRIENDO DE TERRENOS 

IZ -09-002-000-000 ARRIENDO DE EDIFICIOS 

2 -09-003-000-000 ARRIENDO DE VEHICULOS 

2 -09-004-000-000 ARRIENDO DE MOBILIARIO YOTROS 

Z -09-005-000-000 ARRIENDO DE MAQUINAS y EQUIPOS 6,000,000 6,000,000 

2 -09-006-000-000 ARRIENDO DE EQUIPOS INFORMATICOS 

2 -09-999-000-000 OTROS 
2 -10-000-000-000 SERVICIOS FINANCIEROS YDE SEGUROS 4,500,000 4,500,000 

2 -1 0-001-000-000 GASTOS FINANCIEROS POR COMPRA Y 

2 -10-002-000-000 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 4,500,000 4,500,000 

2 -10-999-000-000 OTROS 

2~-11-000-000-000 SERVICIOS TECNICOS y PROFESIONALES 3,729,000 3,729,000 

2~-11-001-O00-O00 ESTUDIOS EINVESTIGACIONES 

2~11-002-000-000 CURSOS DE CAPACITACION 1,229,000 1,229,000 

22-11-003-000-000 SERVICIOS INFORMATICOS 

22-11-999-000-000 O1ROS 2,500,000 2,500,000 

22-12-000-000-000 OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE 1,900,000 1,900,000 

22-12-002-000-000 GASTOS MENORES 1,300,000 1,300,000 

22-12-004-000-000 INTERESES, MULTAS y RECARGOS 

22-12-005-000-000 DERECHOS YTASAS 600,000 600,000 

22-12-005-001-000 DERECHOS Y TASAS 600,000 600,000 

OBLlGACION 
ACUMULADA 

4,803,963 
2,704,315 

1,176,123 

923,525 

5,719,208 

5,342,400 

376,808 

2,380,000 

2,380,000 

1,132,918 

1,132,918 

2,160,964 

2,160,964 
673,843 
248,863 

424,980 
424,980 

En Pesos 

SALDO DEUDA 
PRESUPUESTARI EXIGIBLE 

15,496,037 498,968 
10,295,685 

2,323,877 199,074 
200,000 

2,676,475 299,894 

3,280,792 376,808 

657,600 

2,623,192 376,808 

1,700,000 

500,000 

1,200,000 

2,400,000 

2,400,000 

3,620,000 2,380,000 

3,620,000 2,380,000 

3,367,082 

3,367,082 

1,568,036 1,273,570 

1,229,000 

339,036 1,273,570 
1,226,157 
1,051,137 

175,020 

175,020 
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2 -12-999.()00.()00 OTROS 

2 HIO·ooo·ooO.ooO C X P PRESTACIONES DE SEGURIDAD 39,000,000 39,000,000 

ZHl1·000·000.QOO PRESTACIONES PREVISIONALES 39,000,000 39,000,000 

2 -O 1.()04-00Q.()00 DESAHUCIOS EINDEMNIZACIONES 39,000,000 39,000,000 

Ilj -OO.QOO-Ooo-Ooo C X P ADQUISICI?N DE ACTIVOS NO 1,000,000, 1,000,000 

2 i-01'()OO-OOO'()oO I TERRENOS, 

12 02-000.()OQ.()QO EDIFICIOS 

2 -03-QOO-OOO'()oo VEH1CULOS 
2 -Q4.()OO.()OO-OOO MOBIUARIO y OTROS ! 

~ 
i-05-000·oo0-000 MAQUINAS y EQUIPOS 1,000,000 1,000,000 

.()5.()01.()OQ.()00 MAQUINAS y EQUIPOS DE OFICINA 1,OOO,OOO! 1,000,000 

2 ·06-000-000-000 EQUIPOS INFORMATICOS 

2 .()6.()Q1.()OO-000 EQUIPOS COMPUTACIONALES Y 

2 -06-002-OOO,()OO EQUIPOS DE COMUNICACIONES PARA 

2 ·07-000·000-000 PROGRAMAS INFORMATICOS 

2 .()7.()O1.()00.()00 PROGRAMAS COMPUTACIONALES 

2 1-07'()o2,()OO-OOO SISTEMA DE INFORMACION 

3 ·00-000·000-000 C X P INICIATIVAS DE INVERSION 

3 -o1.QOO.QOO-OOO ESTUDIOS BASICOS 

3. '()1.()01'()oO-OOO GASTOS ADMINISTRATIVOS 

3" '()1.()O2,()OO-OOO CONSULTORIAS 

~ -02-000-000-000 PROYECTOS 
3 .()2-001.()0Q.()00 GASTOS ADMINISTRATIVOS 

-O2-O02.()OO-OOO CONSULTORIAS 

I 3 -02.()03.()00.()00 TERRENOS I 

I 3 ~'()2-004-000-000 OBRAS CIVILES 

I3n-02.()05-OOQ.()OO EQUIPAMIENTO 

I~~'()2-O06-O00-000 EQUIPOS \ 
~'()2'()o7-OOO,()OO VEHIClILOS \ 

l' '()2-999-000'()oO OTROS GASTOS 

. ; 4-00-000-000-000 C X P SERVICIO DE LA DEUDA 2,OOO,uuu 
~., 

, ~-O7-OOO.()OO.()OO DEUDA FLOTANTE 2,000,000 
5-OQ.()OQ.()OO.()OO SALDO FINAL DE CAJA 1,000 , 
OTALES 832,170,000 .' 

- SPt.~L_U," /"~?;\~1~O .~. ) ( ..:=I _. Y '1.. - t" ~.J...LCJ 
% UII - -PATRir.¡J~IAN REYDET j~ VCESF~ t~;;;~:; 
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OBLlGACION 
ACUMULADA 

416, 

416,500 

EnPeso$ 

SALDO DEUDA 
PRESUPUESTARI EXIGIBLE 

39,000,000 
39,000,000 
39,000,000 

583,500 416,500 

583,500 416,500 

¡ 

416,500 583,500 416.500 I 
¡ 

. 

i 

I"\, 

5)~ 4,500,100 
5,31 - • 4.500,100 
7 
7,220,698 -¡ 644,949,302 \ 21,742,733 •
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\ 

'1
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J6I2014 Correo de Municipalidad de Ercilla - Consulta sobre pago cotizaciones pre'oAsionales 

Ana Huenchulaf Vasquez <secmun@muniercilla.cl> 

Consulta sobre pago cotizaciones previsionales 
4 mensajes 

Ana Huenchulaf Vasquez <secmun@muniercilla.cI> 2 de junio de 2014, 11 :07 
Para: Silvia Pailahueque Quiduleo <finanzas@muniercilla.cl>, Antonieta Bemales Silva 
<finanzas.salud@muniercilla.cl> 

Estimadas: 


Consulto a cada una de ustedes, lo siguiente: 

Estado de pago de las cotizaciones del personal municipal y salud respectivamente al 31 de marzo de 2014. 


Además, la situación de pagos al Fondo Común Municipal al 31 de marzo de 2014. 


Sin más, les saluda atte., 


ANA ISABEL BUENCHULAF VASQUI!Z 

SECRETARIA MUNICIPAL Y JEFA llNIDAD DECONfROL 

MUNICIPALIDAD DEERCILLA 

045-922404 -77668162 


Silvia <finanzas@muniercilla.cl> 2 de junio de 2014, 11 :18 
Para: Ana Huenchulaf Vasquez <secmun@muniercilla.cl> 

Colega: el área municipal se encuentra al día en el pago de las cotizaciones previsionales como en el pago 
del FCM 

Enviado desde mi iPhone 

El 02-06-2014, a las 11 :07, Ana Huenchulaf Vasquez <secmun@muniercilla.cI> escribió: 

[El texto citado está oculto] 

i Ana Huenchulaf Vasquez <secmun@muniercilla.cl> 2 de junio de 2014,11:30 
, Para: Silvia <finanzas@muniercilla.cl> 

Muchisimas gracias srta. Silvia. 

Ana 

El 2 de junio de 2014, 11 :18, Silvia <finanzas@muniercilla.cl> escribió: 

[El texto citado está oculto] 


[El texto citado está oculto] 


Antonieta Bernales Silva <finanzas.salud@muniercilla.cl> 2 de junio de 2014, 11 :41 
Para: Ana HuenchuJaf Vasquez <secmun@muniercilla.cl> 

Srta. Ana, las cotizaciones previsionales del personal del area de salud estan al día y no poseemos deuda 
por este concepto. 

, I 

mailto:secmun@muniercilla.cl
mailto:finanzas.salud@muniercilla.cl
mailto:finanzas@muniercilla.cl
mailto:finanzas@muniercilla.cl
mailto:secmun@muniercilla.cl
mailto:secmun@muniercilla.cI
mailto:secmun@muniercilla.cl
mailto:finanzas@muniercilla.cl
mailto:finanzas.salud@muniercilla.cl
mailto:finanzas@muniercilla.cl
mailto:secmun@muniercilla.cI
mailto:secmun@muniercilla.cl


~612014 Correo de Municipalidad de Ercilla - Consul.!a sobre pago cotizaciones pre\lislonales 

Antonieta Bemales 

EI2 de junio de 2014, 11:07, Ana HuenchulafVasquez <secmun@muniercilla.cl> escribió: 
[El texto citado está oculto) 
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