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MUNICIPALIDAD DE ERCILLA 

DE : ANA HUENCHULAF V ASQUEZ 
SECRETARIA MUNICIPAL Y UNIDAD DE CONTROL INTERNO 

En conformidad al artículo 29 letra d) de la Ley 18.695, Orgánica Constitucional de 
Municipalidades, le corresponde a esta Unidad de Control, emitir un Informe Trimestral 
acerca del Estado de Avance del Ejercicio Programático Presupuestario para lo cual se 
adjunta Ejecución Presupuestaria Trimestral Municipal y de los departamentos Educación y 
Salud. 

Cabe recalcar que se refleja en el presente informe, el estado del avance de la 
ejecución presupuestaria de los meses de julio, agosto y septiembre del año 2014. 

1. GESTIÓN MUNICIPAL: 

INGRESOS: 
Los ingresos municipales percibidos al 3° Trimestre del presente año 2014, Gulio, 

agosto y septiembre) alcanzaron los M$L941.982, habiéndose presupuestado 
inicialmente la suma de M$ 1.468.000 Y posteriormente aumentado a la suma total de 
M$2.296.345; todo lo anterior representa ingresos por un 85% del total de ingresos 
vigentes para el presente año. 

Los ingresos por Patentes y derechos Municipales alcanzaron los M$ 30.482 lo 
que significa un ingreso del 54,3 % del total presupuestado para el año. 

Dentro de esta cuenta tenemos las siguientes sub cuentas: 
Derechos de Aseo, habiendo ingresado un 77%, correspondiendo a un valor de 

M$I.596 de lo total presupuestado para el presente año. 
Otros derechos, por M$18.687 siendo un 83,05% de acuerdo a lo presupuestado 

para el presente período, considerando que, inicialmente se presupuestó la suma de 
M$22.500. 

La recaudación por Permisos de Circulación a la fecha ha sido de $44.038 
monto que incluye la porción de beneficio municipal y el aporte al fondo 
común por este concepto; representando un ingreso por concepto de patentes a esta 
fecha del +12.8% del total esperado para el año. 

Sobre la participación en el impuesto territorial, se espera percibir la suma anual de 
M$67.830; no obstante al tercer trimestre del año se ha alcanzado a devengar en 
beneficio municipal la suma de M$39.229, lo que representa un 57,8% de lo esperado 
para el año 2014. 

Es sabido que la principal fuente de ingresos para la Municipalidad de Ercilla, 
corresponde a ingresos provenientes del Fondo Común Municipal, para el tercer trimestre 
de este año, corresponde a la suma de M$901.062, que equivale a un 75,6% del 
presupuesto vigente al 30 de septiembre. 

De lo anterior se infiere que resta el saldo de un 24,4% para el último trimestre del 
año; no obstante debemos indicar que dicho presupuesto necesariamente debe 
incrementarse, según lo indican antecedentes respecto de posibles aumentos a través de 
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fondos extraordinarios para los Municipio, así como, ajustes internos que permitan una 
debida oxigenación a nuestra planificación anual; situación que necesariamente debe 
reflejarse en las respectivas modificaciones presupuestarias a realizarse durante el último 
trimestre del año. 

Como se ha destacado en períodos anteriores, la homogeneización de los montos de 
los ingresos provenientes del Fondo Común Municipal, ha implicado brindar una mayor 
estabilidad al sistema financiero, permitiendo disponer de flujos constantes y por sobre los 
mínimos percibidos en años anteriores. 

Además, durante el tercer trimestre se ingresaron recursos por M$216.676, 
por concepto de PMU, imputados en la cuenta l3.03.002.001 "Programa de 
Mejoramiento Urbano". 
Resta informar sobre la ejecución del Programa de Mejoramiento de Barrios que 
se ejecuta en Pailahueque -PMB, pero esencialmente recursos provenientes de 
los Programas de Abasto de Agua y Pozos profundos para diversos sectores 
rurales de la comuna los que a la fecha ya ha generado ingresos por 
M$492.739. 

En resumen, el presupuesto vigente al 30 de septiembre, considerando el 
presupuesto inicial de ingresos y sólo aportes correspondientes a fondos del 
presupuesto, nos genera un 84,56% de ingresos percibidos al penúltimo trimestre 
del presente ejercicio presupuestario. 

PRlNICIPALES INGRESOS MUNICIPALES 3° TRIMESTRE 2014: 

1112% 

o 

o 

IIJ Patentes y DOs 

• Otros ingresos 
corrientes FCM 

56% 
DPMU 

DPMB 

GASTOS DE GESTIÓN AREA MUNICIPAL: 

GASTOS EN PERSONAL: 
El Gasto de Personal que presenta el nuevo Clasificador Presupuestario, se divide 
en gastos en Personal de Planta y Contrata. En primera instancia, asociado a la cuenta 

Personal de Planta: 21.01, por un monto inicial de M$362.279, de los cuales se 
aumentó a la suma de M$ 365.649 durante el tercer trimestre y al 30 de 
septiembre se han comprometido un total de M$300.862, lo que representa un 
82,28%. 
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Con respecto al Personal a Contrata, podemos señalar que habiéndose 
presupuestado la suma de M$87.575 para el presente año y aumentándose 
posteriormente a $88.939, al 30 de septiembre se comprometió un 81,9% 
del total asignado, por la suma de M$72.879. 

Sobre el Personal a Honorarios a Suma alzada (Otras remuneraciones), 
habiéndose presupuestado inicialmente para el año la suma de M$33.508, 
manteniéndose la cifra, al 30 de septiembre se han comprometido la cifra de 
M$24.556, representando ello un 73,28% del gastos en honorarios vigente para 
el año. 

Para el Personal regulado por el Código del Trabajo, que consideró 
inicialmente un total anual de M$5.782, al 30 de septiembre del presente año, se 
registra un gasto de M$5.870, lo que representa un 76,23%. 

La cuenta 21.04.003.001, que corresponde a Dieta del Concejo la cual contempla para el 
año la suma total de M$36.405, a la fecha se han comprometido la cantidad de M$33.991, 
implicando ello un 93,36% del presupuesto asignado a la cuenta; cifra que debe 
incrementarse a través de una modificación al presupuesto vigente, considerando el 
aumento de la dieta de los concejales, beneficio obtenido a través de la Ley N° 20.742. 

Además, la cuenta 21.04.003.002 que corresponde a gastos de concejales en comisiones de 
servicio, al 30 de septiembre presenta un mayor gasto de -M$13.996, lo que implica un 
mayor gasto, con un déficit de -7,6%. 

Por último, asociado al Personal, se encuentra la cuenta 21.04.004.000.000 por Prestación 
de Servicios (honorarios asociados a Programas), que contempla al personal a Honorarios 
por Programas, el cual al 30 de septiembre ha devengado un gasto de M$194.848, lo que 
implica un 73,77% del monto disponible para el año. 

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO MUNICIPAL: 
Bienes y Servicios de Consumo, cuenta asignada: 22.00, con un monto disponible y vigente 
de M$ 392.601, al 30 de septiembre, registraba un gasto devengado de M$293.855, lo que 
implica un 74,9% del presupuesto total anuaL En detalle las principales cuentas: 

Cuenta: Alimentos y bebidas: Registra un 62,4% de gastos 

Cuenta: Textiles, vestuario y calzados: Registra un 24,56% de compromiso 

refrendado. 

Cuenta: Combustibles y lubricantes: Considera un 72,07% de gastos 

Cuenta Materiales de uso y consumo: Registra un 68,11 % de gastos 

Servicios básicos: Registra un mayor gasto de M$-8,16% 

Mantenimiento y reparaciones: con un gasto del 34,5% del total presupuestado. 

Servicios generales (Aseo, Areas verdes, etc): Refleja un 88,14% de gastos. 

Servicios financieros y de seguros, considera un gasto del 17,4%. 

Otros gastos en Bs y Ss de consumo: Refleja un 62% de compromiso pptario. 


TRANSFERENCIAS: 
La cuenta Transferencias corrientes, que contempla la suma inicial de M$160.193, al 30 de 
septiembre presenta un presupuesto vigente de M$207.022 y el presente detalle a destacar, 
entre sus cuentas: 

Fondos de emergencia, al tercer trimestre refleja un compromiso de M$1.13 9, lo 
que implica un 28,47% de gasto 
Organizaciones comunitarias (Subvenciones), se ha mantenido igual que el 
segundo trimestre, un devengado de un 72%, considerando que resta por 
devengar las subvenciones a Organizaciones Comunitarias territoriales y/o 
funcionales (las que recién, esperamos sean entregadas durante el último 
trimestre del año 2014). 
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La cuenta Asistencia Social a personas naturales, que contempla un monto 
inicial de M$40.000, al 30 de septiembre registra un compromiso de M$35.510, 
lo que representa un 88,77% del total vigente y asignado para el año. Cabe 
indicar que este gasto resulta muy sensible, considerando que deben incluirse en 
esta asignación aquellos generados por la compra de Juguetes para Navidad 
2014 y que aún no han sido contemplados. 
La cuenta "Otras transferencias al sector Privado", del total presupuestado para 
el año, a la fecha se han entregado aportes que superan el presupuesto vigente, 
excediendo los gastos en un -20%, por lo que existe una disponibilidad 
presupuestaria de M$-3.001. 

Sobre los recursos que se han traspasado a los departamentos de Educación y Salud 
durante el presente año, que alcanzan los M$30.000 para Educación y M$29.828 a 
Salud, lo que implica que no resta por entregar aportes ni a educación ni a Salud. 

Sobre la cuenta: "Adquisición de activos no financieros", al 30 de septiembre 
registra un incremento a la suma de M$25.000 y a la misma fecha, el gasto asociado 
significa un 72%, por un valor de M$18.000; gasto asociado a la compra el bus 
municipal. 

La cuenta 31 denominada "Iniciativas de Inversión", que inicialmente proyectaba un 
gasto de M$94.250 y que posteriormente se ha incrementado a la cifra de M$856.523 y 
que al 30 de septiembre, contempla un gasto de M$780.556, lo que implica un 
compromiso adquirido de un 91,13%. Este importante aumento de recursos 
presupuestarios, tiene relación preferentemente con aumentos por la ejecución del 
proyecto de PMB de Abastos de Agua para diversas comunidades, que han sido 
incorporados al presupuesto y otros recursos de PMU, preferentemente para el sector 
Urbano y Rural. 

En relación a las Deudas que posee el Municipio, consideradas en la cuenta "Deuda 
Flotante" se han devengado un total de M$258, lo que representa un 24,78% del 
gasto. 

RESUMEN DE GASTOS 3° TRIMESTRE 2014 . 
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2. GESTION DE EDUCACIÓN: 

Los ingresos iniciales presupuestados para el año 2014, alcanzan los M$1.690.868, no 
obstante durante al tercer trimestre se han detectado un leve aumento de ingreso de 
recursos, respecto de la expectativas inicial, las que fundamentalmente se reflejan, por 
ejemplo, a través de la cuenta 115.08.01 "Recuperación por Licencias Médicas", 
alcanzando 8,15% más del total proyectado para el año. 
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Además de lo anterior, el resumen de los ingresos a nivel global, muestra que se han 
percibido un total de $1.190.451,10 que representa un 70,4% de lo presupuestado para 
el año. 

Cabe indicar que durante el presente año el Departamento de Educación y a la fecha 30 
de septiembre no ha ajustado su presupuesto, mediante ninguna modificación a su 
presupuesto; pese a contar con el requerimiento de esta Unidad de Control y del propio 
Concejo Municipal para ello, considerando la presentación de la Primera Modificación 
Presupuestaria para el año 2014 y que implica aumento de recursos desde el Municipio 
y que fuera debidamente aprobada. 

Lo informado por el Municipio, para transferir durante el ejercicio presupuestario al 
departamento de Educación, es la suma de M$20.000, cifra que ya ha sido ingresada en 
un 166% al 30 de septiembre, se registra un aporte total de M$30.000 percibidos, pero 
se debe considerar que, el departamento de Educación no ha modificado el valor que 
ellos programaron percibir para el presente año, cifra que alcanza los M$ll 0.000, por lo 
que, advierten una monto por transferir de -M$80.000. 

INGRESOS EDUCACIÓN: 
Los ingresos por Subvención de Escolaridad alcanzan los M$782.431, lo que significa 
que ha ingresado un 90,12% de los ingresos totales presupuestados para el año 2014 
por este concepto. 

Otros aportes, que corresponde al Bono de Reconocimiento Profesional BRP, 

Asignaciones del Personal, SEP; por un valor de M$306.670 al tercer trimestre, 10 que 

representa un 45,58% de los recursos que se espera recibir durante el año. 


La cuenta "De Otras entidades públicas", que corresponde al aporte Municipal, para 

el año 2014, como ya se señaló anteriormente, éste al tercer trimestre, ya fue entregado 

en su totalidad al DEM, por la suma de M$30.000, lo que representa un traspaso desde 

el Municipio de un 166% de los recursos considerados para el año; requiriéndose que el 

DEM ajuste su presupuesto a la cifra real que traspasó el Municipio, puesto que de 

manera errónea refleja un déficit de -M$80.000 para el año 2014; pero bien es sabido 

por el Concejo Municipal, que este valor no será aumentado a tal suma por parte del 

Municipio. 


Tal como se indicara en un principio, otra cuenta que es necesario destacar respecto de 

los ingresos de este departamento, corresponde a los reembolsos por Licencias 

Médicas, que al 30 de septiembre, asciende a la suma de M$43.468, de un total de 

M$39.998 proyectados para el año; lo que implica un pequeño superávit para este ítem 

de M$3.470. 


GASTOS EDUCACIÓN: 

El gasto total devengado al tercer trimestre alcanzó M$1.259.460 lo que representa un 

74,5 % del gasto presupuestado para el año 2014 para el Departamento de Educación. 


Cabe recordar que lo ingresos devengados a la misma fecha alcanzan los 
M$1.190.451; 10 que contrastado con los gastos, genera una diferencia de -M$69.009. 

El Gasto en Personal al tercer trimestre suma M$984.682, lo que representa un 74,15% 

del gasto total respecto del presupuesto anual. 


Parta el personal de planta, el gasto devengado alcanza los M$398.041, 10 que 

representa un 77,41 % del total proyectado para el año 2014. 

Para el personal a contrata, se refleja un gasto de M$269.213, 10 que representa un 

72,62% del total anual. 
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Para el personal contratado bajo la modalidad del Código del Trabajo (Asistentes de la 
educación, personal Administrativo y auxiliares), se ha contemplado un gasto inicial de 
M$288.662 y a la fecha se registra un gasto del 77,12%, por un monto de M$222.644. 

Para la cuenta 21.03.005 Suplencias y Reemplazos, el Departamento de Educación no 
ha devengado ningún gasto, disponiendo de un saldo de M$39.992 al 30 de septiembre. 

La cuenta 21.03.999, que corresponde a Otras, no refleja ningún gasto. 

En Gastos de Bienes y Servicios de Consumo, se han devengado recursos por 
M$162.250, representando este valor un 52,9% del gasto en relación al presupuesto 
anual. Esta cuenta involucra gastos relacionados con alimentación, combustible, 
materiales de oficina, textos de estudio, materiales de aseo, electricidad, telefonía, etc. 

CUENTAS CON DÉFICIT: 
21.02.003 Asignaciones por desempeño, mayor gasto por M$-200 

21.03.004-002 Aportes del Empleador, mayor gasto por M$-3.968 

22.02.001 Textiles y acabados textiles, mayor gasto por M$-1.808 

22.03.000 Combustibles y lubricantes, mayor gasto por M$-6.997 

22.03.001 Para Vehículos: presenta un mayor gasto de M$-8.872 

Otra cuenta que ya refleja un déficit por -M$3.113, es la 22.04.007 de Materiales y 

Utiles de Aseo. 

Así corno también la cuenta 22.04.999, Otros, que registra un mayor gasto al 30 de 

septiembre por M$-3.677. 

La cuenta 22.06 Mantenimiento y reparaciones, tiene un mayor gasto por -M$5.867. 


También la cuentas de servicios básicos que reflejan importantes déficit son: 
Otros gastos en bienes y servicios de consumo, refleja un mayor gasto por M$­
3.085, abultada por la cuenta Multas e Intereses 22.12.004, que supera el déficit 
los M$-4.268. 
El ítem 26, CxP Otros gastos corrientes, supera el déficit los M$-1.416. 

La cuenta 29.05 Máquinas y equipos, registra un déficit de M$-8.793 
LA cuenta 29.06 Equipos Informáticos, presenta un déficit por M$-15.946 
Respecto de la deuda flotante, es decir "deuda", esta fue apenas concebida en el 
presupuesto del año 2014 por la suma de M$1; no obstante ello, refleja un pago ya la 
vez un déficit de M$-64.477. 
PRINCIPALES GASTOS EDUCACION 
TRIMESTRE 

111 Gastos en Personal 

• 	 Bienes y Servicios de 
consumo 

o Deuda 
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PERFECCIONAMIENTO DOCENTE: 

De acuerdo a lo indicado por el Departamento de Educación, en le caso del 
Perfeccionamiento Docente, NO TIENE DEUDAS PREVISIONALES AREAS 
EDUCACION , SEP y SALAS CUNAS. 

EN EL CASO DEL PERFECCIONAMIENTO SE MANTIEN DEUDA DE 
PERFECCIONAMIENTO CON LOS DOCENTES DE LA COMUNA DESDE JULIO 
DEL 2013 A LA FECHA. 

3. GESTION SALUD 

INGRESOS SALUD: 
Respecto de su situación fmanciera de ingresos y gastos al 3 o trimestre 2014 

podemos señalar: 

a) 	 La cuenta 05.03.006.001 que constituye el principal ingreso del Depto de Salud por 
concepto de "Atención Primaria Ley N° 19.378", en relación al presupuesto 
estimado, al 3° trimestre han ingresado $700.686.361, de un total estimado para el 
año de $1.027.946.493; lo que representa ingresos por 68,16% del total de ingresos 
proyectados, permitiendo inferir que el gasto proyectado no se ajusta a lo 
efectivamente comprometido. 

b) Respecto de la 28 fuente de ingresos presupuestaria que posee dicho Depto, 
debemos indica que se encuentra el aporte que el Municipio estima entregar durante 
el año 2014, el cual no ha sido incrementado al 30 de septiembre, mediante alguna 
modificación presupuestaria, encontrándose pendiente para el último trimestre del 
año, incorporar la recientemente presentada Primera propuesta de modificación 
presupuestaria para el año 2014. 

c) 	 Ingresos por Licencias Médicas: Durante el 3° trimestre se recuperaron ingresos 
por la suma de M$21.208, representando esto un superávit respecto de lo 
programado, puesto que se esperaba percibir para el año la suma total de M$12.000 
y dicho valor representa un +43,4% más. 

GASTOS SALUD: 
a) Gastos en personal: 
Se han refrendado por este concepto, presupuestariamente la suma en personal de 
planta por un valor al segundo de M$571.682, lo que implica un gasto acumulado 
del 69,5% del gasto proyectado para el año. Ello implica que, presupuestariamente, 
los gastos en personal, se ajustan a lo proyectado hasta diciembre de 2014. No 
obstante los mayores gastos que se reflejan en determinadas cuentas, que permitirá 
ver incrementados los gastos, por el reajuste anual de remuneraciones, así como la 
falta de modificaciones al presupuesto del sector, las cuales no se han presentado a 
la fecha. 

Para el personal a contrata se ha refrendado hasta el tercer trimestre el equivalente 
a M$50.894, lo que representa un 92,3%, al 30 de septiembre y que obviamente 
redundará en un importante déficit al término del último trimestre del año 2014; por 
lo que el Departamento de Salud, durante el último trimestre del año deberá generar 
oportunamente y de manera inmediata una modificación a su presupuesto, la que 
debería ser debidamente considerado por el Concejo Municipal. 
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Para el personal a honorarios incluidos dentro del presupuesto 2014, al 30 de 
septiembre, se ha refrendado un gasto por M$120.092, implicando un gasto de un 
62,25% al tercer trimestre del año, lo que demuestra la debida previsión. 
Algunas cuentas de personal que registran déficit al 30 de septiembre de 2014: 

21.01.004 Comisiones de Servicio en el país: refleja un mayor gasto de -M$905 
21.02.003 desempeño Individual, presenta déficit por M$-132 
21.02.004 Remuneraciones Variables, no se ajusta en -M$1.500 
21.02.005.001 Aguinaldo de Fiestas Patrias, refleja un mayor gasto de M$-121 
21.03.005 Presenta un déficit por M$-5.450 

b) 	 Bienes y servicios de consumo de entre los cuales destacan las siguientes 
cuentas: 

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES: que ha generado al 30 de 
septiembre un gasto por M$18.272, implicando ello un nivel de avance 
de un 93,7% del monto total disponible para el año 2014. 

PARA VEHICULOS, que incluye combustible y lubricantes entre otros, 
advierte un gasto al 30 de septiembre de M$13.772, lo que implica un 
devengado de 91,8%; restando aún el último trimestre del año. 

Productos farmacéuticos, la cifra devengada al tercer trimestre es de 
M$5.311, con un gasto del 96,5%; del presupuesto anual. 

Servicios básicos por Telefonía fija, electricidad yagua; la cifra al tercer 
trimestre del año, representa un 51 %, alcanzando un valor de M$I.83 7. 

MANTENIMIENTO Y REPARACIONES: registra un gasto de 
M$9.272 y esta suma implica un mayor gasto de -3%. 
Otra cuenta que destaca es la 23.000, Prestaciones de seguridad, asociada 
al pago de indemnización para dos funcionarias del departamento de 
Salud, quienes deben hacer uso de su retiro, a contar del mes de ocutrbre 
de 2014, lo que implicará un gasto para el departamento de Salud, de 
M$39.000, a distribuir en ambas funcionarias. 

DEUDA SALUD: 

En lo que respecta a la Deuda, el presupuesto del Departamento de Salud al 30 de 

septiembre devenga un valor de M$-10.330. 


4. 	 INFORMACION GENERAL: 

En virtud de los dispuesto al articulo 7° de la Ley N· 19.780 del 30 de noviembre 
de 2001, el que establece informar sobre el grado de cumplimiento respecto de los 
compromisos provenientes por concepto de cotizaciones previsionales del personal 
perteneciente a la Gestión Municipal, análogamente en lo referente al pago del 
Fondo Común Municipal; se debe informar que tales pago se han efectuado 
confonne a la Ley, de acuerdo a lo informado por la Jefa de Administración y 
Finanzas de la Municipalidad. 

Sobre el particular, se informa además que las deudas de perfeccionamiento del 
Departamento de Educación se adeudan desde Julio de 2013 a la fecha. Del 
mismo modo, se infonna que no existen deudas previsionales en esta área. 
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El Departamento de Salud no ha persistido en sus deudas previsionales, 
informándose que no existen deudas de esta naturaleza. En relación a los fármacos, 
esta situación deberá ser regularizada dentro del último trimestre de 2014. 

I 
HUENCHULAFVASQUEZ 
AD DE CONTROL INTERN 

AHv/ahv 
DISTRIBUCION: 

Sr. Alcalde 
Concejo Municipal (6) 
Administradora 
DAF 
DEM 
Salud 
Archivo Control 
Archivo 
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:--._--_.__.. _--_.- -­ ------------ -~-_. 

Miles $ , 

~.. CODIGO .1 DENOMINACION TPR~~SrqI ~R~~~:~i;TO ¡ ~;~~~~g~s~~R~:.~IIING~~~:I:ORI 
I ~OO-OOO-OOO_---+-i_FONDOS DE TERCEROS 110 -110 ._. 1 

! ~:~:~~~~~~~:~ : ~:~~~~d~~~;or de EmpresasJ_ l. 110 ' -110 -~l'. 

I~~=~~~~~~ I~;:~: FONDOS DE TERCEROSi= __~_==Joo_ 180 ¡ ~_. 080 :-~~=:J 
108-99-ú01-000-ú00 I DEVOLUCION y REINTEGROS NO i.. 1001 100 180 ~ __ ----.:tI~¡'. I11 

I 08-99-999-noo-ú00 I OTROS • 
¡10.QQ.OOO-OOO-OOO : C XCVENTA DE~OS NO FINANCIE~ 3,0001 3,Ooor--.._.. 3,Ooor=--=j 

~,· ... -ú00 I ¡ l'.. 10-03-ú00-Ú0.0 I VEHICULOS l' 

110-ú4-ú00-OOO-ú00 iMOBILlARIOS y OTROS : ~_. ---1-_. 1j'. 
i:::~ i~~:~:N;~:T~OS :. -I-=- ¡ . ~-.--~ I 

J' 

¡10-99-ú00-ú00-noo OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS 3,000¡ 3,000 : 3,000 1 

'¡ 12.OQ.QOO.Q00-OOO exc RECUPERACiÓN DE pRfsTAri6Q 1,0001 ._. 1,000 I 1,000 ¡ 6,4411 

~!"_ INGRESOS POR PERC'Bl" ",000' 1,000 . 1,000 l. 6,441 'l· 

-10-ú01-ú00-OOO i PERMISOCIRCULACIONVEHICULOS-I---t:0001-·--.-1:~+ .. 00,-,-O+.____-l.---..:1,c:.:

I~~~~~~~~:~~~ .:~~~N:~:E~~~~~I:ALES . --1- 1 ..-- .. 6,441'-'j.'-"'~ 
•12-10-ú09-000-ú00 OTROS :=J= I 

13-OQ.OOO.oOO.QOO CXC TRA~N-SF-.-PA-RA-GA-ST-O-S-D-EC'~AP-IT-A-L-I---- 709,415 710,849 1 434 i '-_. 

1_1:..::.3-.... I I 216,676 ._~216'676. -, •.==~0.3~-0::.--0.::..2-OO=.:::...:..1-ú.:..:0:..::.O_-+:...:PR.:..:OG"-=--'RA:..cM...c..A_MEJORAMIENTOURBANOY 
13-ú3-OO2-ú02-úOO PROGRAMA MEJORAMIENTO DE BARRIOS I 492,739 ¡..... 492,739 .. -++----I-------J 

f--3--03-,:-Q.-02=-9=99-._-ú-='00-.--t-'ütr;Transferencías para Gastos de CaPít~I_._·-----l---.--HJ
¡ 13-03.Q04.Q00-000 DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION I 

rr3:03.005-000.QOO _____ 

I . ___-1. 

.:.::RO.::.:S=--___t-____,....-.___ ---IHt--.-~---+-~--l~.-_+-'-----~ 
[' 

TOTALES 

UEQUE QUIDULEO 
M, y FINANZAS 

DEL TESORO PUBLICO _____+1 ---~--_.---tt- ~---'---r- _-+~0-'C1,,-,-434::..;..;... 

,le.:1:.=-3-ú.:::3:...::-ú:::.:05:...::-ú:.=-01:....:-ú:..::.00=---+P_A_TE_NT_E~IN...c..E...c..RA.:..:S'---__~.___--+.----+-----~---w -1,434 


l.-=.:13:...::.0:.=-3-00.::::.::6.Q..::::0:.::O.Q...::0.:.:0~---l-=D-=E-=LA,-,-J.:.::U:c:.:N.:..:TA...:..D::.=.E JARDINES INFANTILE.:....S_-+-I- --+-.-----H---.---+--t----r\±;;;;;;::;;;;;;;:::::--_ 

1~-ú3-006-OO1-úOO ' CONVENIO CONSTRUC, ADECUACION y 

13-06·ÓOO.QOO-OOO DE GOBIERNOS EXTRANJE. 

13-0S-ú01-000-000 • Donación del Gobíerno de Japón

~~~~--+===~~----~------~.~--_4------

¡15.Q0.ÓOOoooo.ooo ,SALDO INICIAL DE CAJA 

http:1:.=-3-�.:::3:...::-�:::.:05:...::-�:.=-01:....:-�:..::.00=---+P_A_TE_NT_E~IN...c..E...c..RA
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i 

r~CODIGO DENOMINACION PRESUPUEST PRESUPUESTO • 
INICIAL VIGENTE I 

loo.oO¡OOO.OOO.OOO 
'"­

2,296,345 .ACREEDORES PRESUPUESTARIOS 121•• 1,468,000 

~-OO-oOO.OOO.OOO C X P GASTOS EN PERSONAL 668,220 802,231 i 
~""..... 

¡21-OHOOO-OOO·000 PERSONAL DE PLANTA 362,275 365,649 

1 21-01..Q01-OO1..Q00 SUELDOS BASE 90,254 ' 90,254 

~01.o()1.002-OOO- •ASIGNACiÓN DE ANTIGOEDAD 5,024¡ 5,024. 

·21-O1.()01-O02.00~ EXPERIENCIAA~T.48 LEY W 19.070 • ! 

21-O1.(lOl-002-O02 . ANTIGUEDAD ART.97 LETRA GLEYE W 5,024 5,024 
..-----­ --_._--_......­ ..... 

21-O1.()01-O02-O03 · TRIENIOS, ART.7 INCISO 3LEY W 15.076 ! _... 

21·01.001·003-000 ! ASIGNACION PROFESIONAL i 

21·01..Q01-OO3-001 •ASIGNACION PROFESIONAL, DECRETO LEY 
21-01.001-004-000 -1 ASIGNACIÓN DE ZONA 

I 
17,961 17,961 

-­

21-O1.()01-O04-O01 1 ASIG. ZONA ART.7 Y25 D.L. W 3.551 17,961 17,961 
~...._-----_.. 

21-01.()Q1-004-002 ASIG. ZONA ART.26 LEY N" 19.378 YLEY W 

21-01-001-004-003 ASIG. ZONA, DECRETO W 450 DE 1974 LEY 

i 1-01-001-004-004 • COMPLEMENTO DE ZONA 
1 M 

-­

-01-001-007-000 · ASIGNACIONES DEL D.L. N° 3.551, DE 1981 83,758 83,758 • 

.21-01-001-007-001 ASIG. MUNICIP. ART.24 Y31 DL N" 3.551 DE 83,758 83,758 
! 21-01-001-007-002 --­ ASIG. PROTEC.IMPONIBILlDAD ART.15 DL W 
~.~-_..+. ....... 

121 -01-001-007-003 ! BONIFICACION ART.39 DL W 3.551 DE 1981 

· 21-01..1)()1·008-000 I ASIGNACION DE NIVELACION 
f------­ -

· 21-01-001-008-001 1 BONIFICACION ART. 21, LEY N° 19.429 I 
21-01-001-008-002 PLANILLA COMPLEMENTARIA, ART. 4 Y 11, i 

21-01-001-009-000 ASIGNACIONES ESPCIALES 14,712 14,712 

·21-01-001-009-001 MONTO FIJO COMPLEMENTARIO ART. 3, LEY ! 

I 21-O1-OO1-O()?-OO2 UNIDAD DE MEJORAMIENTO PROFESIONAL, 
I 

21-01-001-009-003 BONIFICACION PROPORCIONAL ART. 8, LEY 

[ 21-01-001-000:-004 80NIFICACION ESPECIAL PROFESORES 

•21-01-001-009-005 ASIGNACION ART.l LEY N" 19.529 12,473 12,473 

¡21-01-001-009-006 RED MAESTROS DE MAESTROS 

[21-01-001-009-007 I.A.~IGNACION ESPECIAL TR.A.~SITORIA, ART. 
_21-01-e01-009-999 2,239 2,239OTRAS ASIGNACIONES ESPECIALES 

[21-01-001-010-000 i ASIGNACiÓN DE PÉRDIDA DE CAJA 174 174 • 
~-

j -01-001-010-001 1 ASIG. POR PERDIDA DE CAJA ART.97 LETRA 174 174 
_ •••••••__~______MM________• 

~._--_.... -, 
·01-001·011-000 •ASIGNACION DE MOVlLIZACION 

·21-01-001-011-001 ASIGNACION DE MOVILlZACION, ART. 97, 

!21·01-001-014-000 ASIGNACIONES COMPENSATORIAS 64,730¡ 64,730 

~'~01~1~1 ¡INCREMENTO PREVISIONAL ART.2 DL. 3.501 46,700 ' 46,700 

21-01-001-014-002 BONIF. COMPENSATORIA DE SALUD ART.3 5,105¡ 5,105 
-

.21-01-001-014-003 BONIF. COMPENSATORIA ART.l0 LEY N" 
• 

12,925 12,925 • 

~Ol-014-O04 BONIF. ADICIONALART.11 LEY N" 18.675 

21-01-001-014-005 BONIFICACION ART.3 LEY W 19.200 

· 21-01-001-014-006 BONIF. PREVISIONAL ART. 19 LEY N° 15.386 ¡
------_..... 

i 21-01-001-014-007 REMUNERACION ADICIONAL ART.3 

121-01-001--014-999 OTRAS ASIGNACIONES COMPENSATORIAS 
I121-01-001-015-000 ASIGNACIONES SUSTITUTIVAS 14,004 14,004 • 

121-01-001-015-001 ASIGNACION UNICA ART.4 LEY N" 18.717 14,004 14,004 • 

•21-01-001-015-999 OTRAS ASIGNACIONES SUSTITUTIVAS 

~~1-01.qo1·019-000 ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD • 

I 21-01-001-019-001 I ASIGNACION DE R§8PONSABILlDAD 

OBLIGACION 
DEVENGADA 

1,913,208 

641,552 • 
300,862. 
73,464 

4,947 

4,947 

14,595 

14,595 

68,224 

68,224 

12,023 

10,162 • 

Miles $ 

SALDO DEUDA 
PRESUPUESTAR EXIGIBLE 

383,138 43,322 • 

~- 3,608 ! 

239. 
16,790 

77 • 

77 

3,366 • 
3,366 

• 

15,534 
15,534 

2,689 

2,311 

~-- 379 

36 
138 36 

56,820 7,910 
42,138 1 4,562 
4,158 • 947 

10,525 i 2,400 

------­

• 
--~~~ 

11,408 2,596. 
11,408 2,596 • 

! 

. 
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Miles $1 
, 1 PRESUPUESTQ' PRESUPUESTO! OBLlGACION' SALDO • DEUDA ' 

C ... IGO I DENOMINACION " ": 1_- '.. ~.DI~,, 
... 

. .... 1 m INICIAL VIGENTE 1 DEVENGAD~ESUPUESTARI; EXIGIBLE i 

•21~2-001~18..(JOl • ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD =C. ... ... l.,' _-.. 11' __ 

, 21..(J2-001-018~02 1 ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD TECNICA I '. 

' __ 

' 

121~2-Ü0-l--026~00. --f-'.¡A-=S.:,.::IGI.:..:N:..:.AC:.:.IO::....N-'D'-"E'-"E:..:.ST::....IMc:.:.U::....L..:.0c:.:.P=.ER....::S..O:.-'NA-=L:........-_.r--_...1 ._~ " .~m___I·-I 
1 21-02-001-027-000- , ASIGNACION DE ESrlMULO PERSONAL: ,m I • 
I 21~2-001-027~Ol : ASIGNACION POR DESEMPEÑO EN:=]: l-----',--r

121 ~2~001~27~2 • 
I 

ASIGNACION POR DESEMPEÑO EN ---'-----=t--•. ...~---...;.. ... ---­.---f 
!21~2¡.()()1~28~00 • ASIGNACION ARTICULO 

... 

7, LEY N° 19.112 

I 21~2r001-029~0 IASIGNACION DE ESTIMULO POR FALENCIA 
 ,i __.l.-'-=-- ----1--. ---+1--'---11 
I 21-O2!OO1-O30-O00 • ASIGNACION DE EXPERIENCIA CALIFICADA 

.._~:.. --~--_·-t-----:...-· ._--1 
! 21-02~01~3~01 ASIGNACION DE PERFECCIONAMIENTO, ART, 

i ~----r---_~----~I
ASIGNACION POST-TITULO, ART. 42, LEY N°121~2;OO1~30~2 ,-­

'21-02+001~3HOO ASIGNACION DE REFORZAMIENTO 
~'..--!-­ I 1IASIGNACION UNICAi 21~2+OO1~36~0 

.- .. ---'-~---f-'.. I ,
121~2~01~37..(JOO·~ ASIGNACION ZONAS EXTREMAS 

121..(J2~1~42~0 
 ASIGNACION DE ATENCION PRIMARIA 1=r" i~-=i-''-1!OTRAS ASIGNACIONES 

"1-02-002-000-000 IAPORTES DEL EM_P_LE_A_DO_R~.___..·¡--_3-'-,1..:..65+1_ ~3,1651"---3-,27-6+¡----o1111--l 
1-02~01-99~00 

1¡ 21..(J2~02~01-000 •A SERVICIOS DE BIENESTAR -t--- 1900 , ,1900 20061 -1061 
m_¡---m~ --------1 

~~-002~0 I OTRAS COTIZACIONES PREVI~lIONALES 1,2651 1,265 1 1,270 ! -51 
.~--------¡ 

i 21-02.003-001-000 ! DESEMPEÑO INSTITUCIONAL 6,000 1 6,000 I 4,865 1 1,135 I ' 
--" 
12j.{)2..(J03..(J01~01 IASIGNACiÓN DE MEJORAMIENTO DE LA 6,0001 6,000 I 4,865 I 1,13~ • 

'-~'-~'--,,-~'

i 21~2~03..(J01..(J02 I BONIFICACION EXCELENCIA,_. ---l- I
I !121o~2-003-002-Ooo IDESEMPEÑO COLECTIVO . 

'--,--- ---"- I I ...~i21-02..(J03~02-001 1ASIGNACION DE MEJORAMIENTO DE LA ...¡-... I1 

¡ i 

i 
.. 1 

I 21~2~03..(J02~02 1 ASIGNACIONVARIABLE POR DESEMPEÑO 
I•~1..(J2~03~02-003 I ASIGNACION DE DESARROLLO YESTIMULO I 
1 

121..Q2.oo3~03..(J01 IASIGNACION ESPECIAL DE INCENTIVO .. • I 
121-O2.()03-O03-000 IDESEMPEÑO INDIVIDUAL ---t I : ­

I 
I 21..(J2~3~3~2 • ASIGNACION ESPECIAL DE INCENTIVO 
-'. ­ -1_2_1..(J_2'{)_03..(J03~03 IASIGNACION VARIABLE PORDESEM~ ___... -'-------r-----i­i I 

.. 

I 

---iilL?1..(J2.(¡03~~ ~ASIGNACION DE.M.ERITO, ART. 30 DE LA LflT .. ~ I 1 ----~i 
121-02-004-000-000 -.LREMUNERACIONES VARIABLES I 
~'...(J.. 2-0.04.~1~00" ·1. ASIGNACION ARTI,cULO 12.,.LEY N° 19.041 I 

13,0001 13,000 . 9,967; 3,033; 697 i 

.--=-~---=r----'----'----".':....:.=..t:-_-_-_-_­__ 
,,~2~02-000 . ASIGNACION DE ESTIMULO JORNADAS . 

~~0':"'4-~0:':'3-~':"'0--+1'-AS"--IG';;"N-A-CION ARTICULO 3, LEY N° 19.26~1 ----1I'-------+---=t=---1 
121~2~04~00 ASIGNACION POR DESEMPEÑO DE I ! 

~2..(J04~5'{)oO : TRABAJOSEXTRAORDINARIOSPERSONALA I ". 4,5001_..__4,5~00-l-_ 9521 3,548 -1 
i 21-02.{)04..(J06~00 ICOMISIONES DE SERVICIOS EN EL PAls-p. 8,5001 8,500 ! --9,6151­ -515 ,__. 6971, 
I 21..(J2~4~7~0 : COMISIONES DE SERVICIOS EN EL EX_T_ER_IO_R-¡I'____.LI---·-·~-t-·_·--------~...:-----+..:.---------~--~::...._-=..++---=--
·21-02-005-000-000 AGUINALDOS YBONOS ___-1-__ 1,9001 3;&41 1,895 1,369 
21-02-005-001-000 AGUINALDOS .. I 1,300 1 ____1,300 I 660 1 -~¡---'-I 

660 Im ________•21~2~5..(J01-001 AGUINALDO DEFIESTAS PATRIAS 900 1 900 I ~24-=-01 ____ 

!--2_1..(J_2_-O_05_~_1..(J_0_2_-t-AGUINALDO DE NAVIDAD______-+-___40_0+-1__.~__4_00--;--1 400 • 
.21.{)2.{)05..(J02-000 BONO DE ESCOLARIDAD 1 600, 600 I 498 ¡.. 1021 

, 21~2-005~3..(J01 ; BONO EXTRAORDINARIO ANUAL I ; 1,364 1 =iliJ 627 I • 

~'{)_2'{)o_5~04~OO 1BONIFICACiÓN ADiCIONAL AL BONO DE i d-~...--...-t-I--_···=J_--I1 

f-2_1.()_3.-;-OO_O_oOOO-OOOm_--tI_O_TRA_S_R_EMUN_E_RA_C_IO_N_E_S____-+___ 33..=..,508--,f-'. 8,952__ 3_3'-,5O_8-¡-.___ 24,556 I I 
2_1..(J_3_-OO;...1_~_~_0_0_-t-tH_O_N_O_RA_R_IO_S_A_SUMA AL..ZADA - PERSONAS . 25,808 .. 25,..808 I .. m_-!~m__---'-7..:..,1_22-+1!---~----1 

~1~~-Ó02'{)00..(J00 . HONORi\RIOS ASIMILADOS AGRADOS , ~ -..---J . ~ 

http:A-=S.:,.::IGI.:..:N:..:.AC:.:.IO::....N-'D'-"E'-"E:..:.ST::....IMc:.:.U::....L..:.0c:.:.P=.ER
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I 

OTROS GASTOS FINANC. DEUDA INTERNA 

-- ­
---4------'----it-+----------l------,."""+---t 
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~ ___-.,.____,-____-.,.___ Miles $[ 

i _C_O_DI_G_O___---r-i__D_EN_O_M_IN_A_C_ION g:~~~~~~: _~~~~tE 
134-03-002-000-000 IEMPRESTITOS ~ 
134-03.003-000-000 -- ICREDITOS DE PROVEEDOR_E_S____t--_____-+-_ ---I+-¡..-----+--t---+----+--~
G¡O~OO-oOO-oOO 
L304-05-002-000-000 ¡ EMPRESTITO...c..S__ 
•34-05-003-000-000 I CREDITOS DE PROVEEDORES 

134-07.000_000-000 ! DEUDA FLOTANTE 

•35-00-000-000-000 : SALDO FINAL DE CAJA 
[TOTALES 
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Miles $ I 
I 
I COliGO 
I 

¡'u, n, ", 'AA 

I 08-04-O0~.000.000 
I nR_nL001_ono.ooo 

I no ", n"".onn.oon 
'ne ni> ",.,. t\t\t\ t\nt\ 

: 08-99-{JQ1:-ono.ono 
: no ni> nnn.ooo.onn 
1 1r A" ,\1", t\,.,. t\t\t\ 

I 10-01.nnn.onn.onn 

I 10-0?-OOO-OOO-OOO 

.~~n~
Jlil.tlMJ\nn.onn 

,,11' ,,::'nnl1-000.o00 

11 r "" nnl1.o00-000 
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COOIGO DENOMINACION PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
INICIAL VIGENTE 

I22-02-001-000-000 I TEXTILES YACABADOS TEXTILES 

22-02-002-000-000 VESTUARIO, ACCESORIOS YPRENDAS 15,550, 15,550 

L22-02-003-000-000 CALZADO 6,4101 6,410 

I 22.()3.()OO.()OO·OOO COMBUSTIBLES YLUBRICANTES 3,900 3,900 

~3-OO1'()OO.oOO IPARA VEHICULOS 1,0001 1,000 , 

122-03-002-000-000 . PARA MAQUINARIAS, EQUIPOS DE .__... 
2,900 I!22-03-003-000-000 PARA CALEFACCION 2,900' 

I22-03-999-000-000 PARA OTROS 
I22.()4.()OO-oOOoOOO 

-~--~ 

_. 
MATERIALES DE USO OCONSUMO 110,142 110,142 : 

122-04-001-000-000 MATERIALES DE OFICINA 27,210 27,210 

122-04-002-000-000 TEXTOS YOTROS MA"rERIALES DE 51,241 51,241 

2-04-003-000-000 PRODUCTOS QUIMICOS 

, 22-O~-OOO-OOO PRODUCTOS FARMACEUTICOS i 
I22..Q4..005-000-OO0 MATERIALES y UTILES QUIRURGICOS 

lE-Q4-006-QOO-OOO FERTILIZANTES, INSECTICIDAS, FUNGICIDAS ! 
:22-Oto°7-000-Ooo IMATERIALES y UTILES DE ASEO 6,085 6,085 

I22-04-008-000-000 MENAJE PARA OFICINA, CASINO Y OTROS 

i22-04-009-000-000 INSUMOS, REPUESTOS y ACCESORIOS 15,850 15,850 

122-04-010-000-000 I MATERIALES PARA MANTENIMIENTO Y 5,273 5,273, 

i22-04-011-000-000 REPUESTOS YACCESORIOS PARA 

: 22.:()1f.:of2::ooo-000 OTROS MATERIALES, REPUESTOS YUTILES 3,570, 3,570 

22-04-013-000-000 EQUIPOS MENORES 1 1 
:22-04-014-000-000 PRODUCTOS ELAB. DE CUERO, CAUCHO Y 9121 912 

22-ü!-999-000-000 OTROS 

22..Q6.000.o00-000 SERVICIOS BASICOS 35,515 35,515, 

22-05-001-000-000 ELECTRICIDAD 23,389 23,389 

22-05-002-000-000 AGUA 10,800 10,800 

122-05-003-000-000 
1--­

305' 305GAS 

I22~04-000-oo0 I CORREO li 1 

2245-005-000-000 . I TELEFONIA FIJA 300 300 1 

2245-006-000-000 -
TELEFONIA CELULAR 720: 720 

i2215-007-000-000 ACCESO A INTERNET 
o. 

I22-05-008-000-000 ENLACES DE TELECOMUNICACIONES 
r---:-' 
I 22-05-999-000-000 OTROS 

I22.()6-0000 000.oo0 ¡ MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 6,206 6,206 

. 22-06-001-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 1,960, 1,960 

í 22-06-002-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 210' 210 

i22-06-003-000-000 MANTENIMIENTO YREPARACION 350' 350 i 

122-06-004-000-000 . MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 3,685 3,685 

1 22-06-005-000-000 í MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 1 1 
, 22-06-006-000-000 iMANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTRAS 

I22-06-007-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 

OBLlGACION 1 SALDO DEUDA 
DEVENGADA IPRESUPUESTARI EXIGIBLE 

1,808 ! -1,808 I 
1,982 i 13,568 

6,410 
10,897 -6,997 
9,872 -8,872 

1,025 1,876 

I 
40,203 . 89,939 4,268' 
3,962 23,248 ' i 
7,813 43,428 ' ! 

1 

9,198 -3,113 3,432 , 

11,144 4,706 835 
3,465 1,808 

3,570 
1 

943 -31 l í 

3,6n -3,677 
25,742 . t,m 5,446 
13,577 ¡ 9,812 3,950 . 
11,390 -590 1,462 

490 -185 
1 i 

300 
285 435 34 

12,073 -5,867 2,432 
4,296 -2,336 
5,892 -5,682 2,432 

156 ¡ 194 
1,330 2,355 , 

1 i 
I 

155 -155 
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1 
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Mil.. $ 
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1 

1,259,460 

! 
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